
Российская Федерация

Новгородская  область

Администрация  Батецкого муниципального  района

постановление

от 13.02.2008  № 69

п.Батецкий


В соответствии со статьёй 28 областного закона от 07.05.96 № 46-ОЗ        "О местном самоуправлении в Новгородской области", статьёй 7 областного закона от 25.12.2007 № 240-ОЗ "О некоторых вопросах правового регулирования муниципальной службы в Новгородской области "

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке единовременной выплаты на лечение (оздоровление) лицам, замещающим муниципальные должности в Батецком муниципальном районе, согласно Реестру муниципальных должностей в Новгородской области.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня, следующего за днем его подписания, и распространяется на правоотношения, возникшие с   1 января 2008 года.

3. Признать утратившим силу постановление Администрации муниципального  района от 22.02.2006 № 42 "Об утверждении Положения о порядке выплаты единовременного пособия на лечение (оздоровление) лицам, замещающим муниципальные должности в Батецком муниципальном районе".

Глава района                  Н.В. Леонтьев

кн

№ 53

               Утверждено

   постановлением Администрации

   муниципального района

   от    13.02.2008      № 69

ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке единовременной выплаты на лечение (оздоровление) лицам, замещающим муниципальные должности в Батецком муниципальном районе

Настоящее Положение разработано в соответствии со статьёй                 28 областного закона от 07.05.96 № 46-ОЗ "О местном самоуправлении в Новгородской области", статьёй 7 областного закона от 25.12.2007 № 240-ОЗ     "О некоторых вопросах правового регулирования муниципальной службы в Новгородской области":

1. Единовременная выплата на лечение (оздоровление) лицу, замещающему муниципальную должность в  органах местного самоуправления Батецкого муниципального района, выплачивается на основании его письменного заявления в соответствии с распоряжением Главы Батецкого муниципального района.

2. Единовременная выплата на лечение (оздоровление) производится один раз в год при уходе в  ежегодный отпуск, согласно утверждённому графику.

3. Лицу, вновь принятому на муниципальную службу, единовременная выплата производится при условии непрерывной работы в  органе местного самоуправления не менее 6 месяцев.

4. Выплаченная единовременная выплата при расторжении трудового договора возврату не подлежит.

___________




Об утверждении Положения о порядке единовременной выплаты на лечение (оздоров-ление) лицам, замещающим муниципальные должности в Батецком муниципальном районе








