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Администрация  Батецкого муниципального  района

постановление

от 03.07.2012  № 495 

О проведении спортивных мероприятий, посвященных Дню молодежи и 1150-летию Российской государственности 

В соответствии с календарным планом официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий в Батецком районе на 2012 год Администрация Батецкого муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Провести   спортивные мероприятия, посвященные Дню молодежи и 1150-летию Российской государственности. 

2. Утвердить прилагаемое Положение  о проведении спортивных мероприятий, посвященных Дню молодежи и 1150-летию Российской государственности.

3. Опубликовать постановление в муниципальной газете «Батецкий вестник» и разместить на официальном сайте Администрации муниципального района в сети интернет.

Глава района             В.Н. Иванов 

ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении спортивных мероприятий, посвященных Дню молодежи и 1150-летию Российской государственности

1. Цели и задачи

Пропаганда здорового образа жизни;

привлечение населения к регулярным занятиям физической культурой и спортом.

2. Руководство проведением фестиваля

Общее руководство проведением спортивных мероприятий осуществляет отдел физической культуры и спорта Администрации Батецкого муниципального района.

3. Участники соревнований

 В соревнованиях могут принимать участие команды поселений, организаций, скомплектованные по свободному признаку. 

4. Виды спорта, сроки, место и условия  проведения спортивных мероприятий

Соревнования проводятся по следующим видам:

футбол;

пляжный волейбол.

Футбол
Сроки проведения - 7 июля

 Место проведения - п. Батецкий, стадион МАУ «ФСК»

 Начало соревнований - 14.00

 Количество игроков на поле -7 (6+ 1). Разрешены обратные замены. Состав команды 10 человек. Время игры 2 тайма по 30 мин., перерыв 5 мин. Система проведения соревнований будет определена исходя из количества заявленных команд. 

Призеры соревнований награждаются грамотами, кубками.

Пляжный волейбол

 В соревнованиях принимают участие команды мужчин.      Сроки и место проведения соревнований:

1 этап - 7 июня - с 11.00, стадион МАУ «ФСК», п. Батецкий
2 этап -14 июня - с 10.00,  площадка МАОУООШ д. Новое Овсино
3 этап -28 июня-с 12.00, стадион МАУ «ФСК», п. Батецкий
Состав команды - 2 человека

Призеры соревнований каждого этапа награждаются грамотами, медалями. Победители каждого этапа - кубками.

5. Расходы по проведению соревнований
Организаторы соревнований несут расходы  по награждению победителей. 
6. Заявки

Предварительные заявки подаются не менее чем за 2 дня до начала соревнований. 

В заявке указывается Ф.И.О. участника, дата рождения.

___________________

Администрация  Батецкого муниципального  района

постановление

от  05.07.2012 № 498 

Об утверждении средней рыночной стоимости 1 квадратного метра  общей площади жилья по Батецкому муниципальному району на 2012 год

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 17 декабря 2010 года № 1050 "О федеральной целевой программе "Жилище" на 2011-2015 годы", приказом Министерства регионального развития Российской Федерации от 29 марта 2012 года № 143 "О средней рыночной стоимости 1 квадратного метра общей площади жилья по субъектам Российской Федерации на II квартал 2012 года" Администрация Батецкого муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.Утвердить среднюю рыночную стоимость 1 квадратного метра общей площади  для расчета размеров социальных выплат, выделяемых на приобретение жилых помещений в рамках реализации долгосрочной муниципальной целевой программы "Обеспечение жильем молодых семей в Батецком муниципальном районе" на 2012-2015 годы по Батецкому муниципальному району на 2012 год, в  размере 28150 руб.

2. Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя Главы администрации муниципального района Полушкина В.Ю.

3. Опубликовать постановление в муниципальной газете "Батецкий вестник".

Глава района                 В.Н. Иванов 
Администрация  Батецкого муниципального  района

постановление

от 26.03.2012 № 212 

Об утверждении   Положения   о порядке размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации муниципального района, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей на официальном сайте Администрации муниципального района и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования, а также Перечня размещаемых сведений
В соответствии с Федеральным законом от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ    «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», постановлениями областной Думы от 23 сентября 2009г. №1148-ОД    «Об утверждении Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение государственных должностей Новгородской области, и лицами, замещающими государственные должности Новгородской области, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», от 22.07.2009 № 1105-ОД "Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы Новгородской области, при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие Новгородской области обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей", постановлением Администрации области от 31.08.2009    № 308 "Об утверждении Перечня отдельных должностей государственной гражданской службы Новгородской области, при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие Новгородской области обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей" Администрация Батецкого муниципального района  ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации муниципального района, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей на официальном сайте Администрации муниципального района и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования.

2. Утвердить прилагаемый Перечень сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации муниципального района, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей на официальном сайте Администрации муниципального района и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования.

3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы администрации муниципального района Ефимова Г.А.

4. Опубликовать постановление в муниципальной газете «Батецкий вестник» и разместить на официальном сайте Администрации муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

Глава района         В.Н. Иванов

ПОРЯДОК

размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации муниципального района, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей на официальном сайте Администрации муниципального района и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования

1. Настоящим Порядком устанавливаются правила размещения ответственным структурным подразделением Администрации муниципального района сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – сведения о доходах) муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации муниципального района (далее – муниципальные служащие), своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей на официальном сайте Администрации муниципального района (далее - сайт Администрации) и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования в связи с их запросами.

2. Сведения о доходах размещаются в соответствии с Перечнем сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации муниципального района, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, размещаемых на официальном сайте Администрации муниципального района и предоставляемых для опубликования средствам массовой информации (далее - Перечень).

3. По письменному заявлению муниципального служащего при размещении сведений о его доходах на сайте Администрации декларированный годовой доход указывается с разбивкой по видам и (или) источникам дохода.

4. Сведения о доходах размещаются в установленном порядке на сайте Администрации в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих,  своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

5. В размещаемых на сайте Администрации и предоставляемых средствам массовой информации для опубликования сведениях о доходах запрещается указывать:

а) иные сведения о доходах и имуществе, принадлежащем на праве собственности, и обязательствах имущественного характера кроме предусмотренных  Перечнем;

б) персональные данные супруги (супруга), детей и иных членов семьи муниципального служащего;

в) данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, телефон и иные индивидуальные средства коммуникации муниципального служащего, его супруги (супруга), детей и иных членов семьи;

г) данные, позволяющие определить местонахождение объектов недвижимого имущества, принадлежащих муниципальному служащему, его супруге (супругу), детям, иным членам семьи на праве собственности или находящихся в их пользовании;

д) информацию, отнесенную к государственной тайне или являющуюся конфиденциальной.

6. Размещение на сайте Администрации сведений о доходах муниципальных служащих обеспечивается  комитетом организационной и правовой работы Администрации муниципального района (далее -  Комитет).

7. Комитет:

а) в течение 3 рабочих дней со дня поступления запроса от средств массовой информации сообщает о нем муниципальному служащему, в отношении которого поступил запрос;

б) в течение 7 рабочих дней со дня поступления запроса от средств массовой информации обеспечивает предоставление ему сведений, указанных в Перечне, в том случае, если запрашиваемые сведения отсутствуют на сайте Администрации.

8. Комитет в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Новгородской области несет ответственность за несоблюдение настоящего положения, а также за разглашение сведений, отнесенных к государственной тайне или являющихся конфиденциальными.

9. По письменному обращению Администраций сельских поселений  муниципального района возможно размещение сведений о доходах муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрациях  сельских поселений  муниципального района, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, на сайте Администрации в соответствии с настоящим положением.

ПЕРЕЧЕНЬ

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации муниципального района, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей на официальном сайте Администрации муниципального района и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования

На официальном сайте Администрации муниципального района (далее - сайт Администрации) размещаются, средствам массовой информации предоставляются для опубликования следующие сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации муниципального района (далее – муниципальные служащие), своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей:

а) перечень объектов недвижимого имущества, принадлежащих муниципальному служащему, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям на праве собственности и (или) находящихся в их пользовании, с указанием вида, площади и страны расположения каждого из них;

б) перечень транспортных средств с указанием вида и марки, принадлежащих на праве собственности муниципальному служащему, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям;

в) декларированный годовой доход муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

_____________________

Администрация  Батецкого муниципального  района

постановление

от  05.07.2012 № 499 

О внесении изменения в долгосрочную муниципальную целевую программу "Обеспечение жильем молодых семей в Батецком муниципальном районе"    на 2012-2015 годы

Администрация Батецкого муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменение в долгосрочную муниципальную целевую программу "Обеспечение жильем молодых семей в Батецком муниципальном районе" на 2012-2015 годы (далее Программа), утвержденную постановлением Администрации Батецкого муниципального района от 05.12.2011 № 670:

1.1.В описании Программы в разделе 3 "Механизм реализации Программы" третий абзац изложить в редакции: "Норматив стоимости 1 кв.м общей площади жилья, используемой для расчета социальной выплаты по настоящей программе, устанавливается в размере средней рыночной стоимости 1 кв.м общей площади жилья, определяемой Администрацией Батецкого муниципального района.".

2. Опубликовать постановление в муниципальной газете "Батецкий вестник".

Глава района               В.Н. Иванов 
Администрация  Батецкого муниципального  района

постановление

от 11.07.2012 № 505

Об утверждении порядка поступления обращения гражданина о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной 
организации услуг)
В соответствии с федеральными законами от 25 декабря 2008 года   № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» Администрация Батецкого муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемый Порядок поступления обращения гражданина о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг).

2. Комитету организационной и правовой работы Администрации муниципального района ознакомить муниципальных служащих Батецкого муниципального района с данным постановлением.

3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы администрации муниципального района Ковалеву О.А.

4. Опубликовать постановление в муниципальной газете  «Батецкий вестник» и разместить на официальном сайте Администрации муниципального района в информационно-коммуникационной сети «Интернет».

5. Постановление вступает в силу с момента его официального опубликования.

Глава района               В.Н. Иванов 

ПОРЯДОК 

поступления обращения гражданина о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг)
1. Гражданин, замещавший должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей муниципальной службы, утвержденный распоряжением Администрации муниципального района от 29.12.2011   № 215-рл (далее - гражданин, замещавший должность муниципальной службы), в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов при Администрации Батецкого муниципального района (далее - комиссия).

2. Для получения согласия гражданин, замещавший должность муниципальной службы, обращается в комиссию до заключения трудового договора или гражданско-правового договора.

3. Обращение направляется в комиссию в письменном виде в произвольной форме либо по форме согласно приложению к порядку. В обращении обязательно указываются:

фамилия, имя, отчество (при его наличии) гражданина, замещавшего должность муниципальной службы;

полное наименование организации, в которой гражданин, замещавший должность муниципальной службы, планирует замещать на условиях трудового договора должности и (или) выполнять в данной организации работу (оказывать услуги);

адрес организации;

предполагаемая дата заключения трудового (гражданско-правового) договора;

должность муниципальной службы, которую замещал гражданин, замещавший должность муниципальной службы.

4. Обращение регистрируется в Администрации муниципального района в журнале регистрации входящей корреспонденции и передается для рассмотрения в комиссию в течение трех дней с момента его поступления.

5. Комиссия обязана рассмотреть письменное обращение гражданина в течение 7 дней со дня поступления указанного уведомления, и о принятом решении направить гражданину письменное уведомление в течение одного рабочего дня и уведомить его устно в течение 3 рабочих дней с момента принятия решения.

6. По итогам рассмотрения обращения, комиссия выносит одно из следующих решений:

а) дать гражданину согласие на замещение должности либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;

б) отказать гражданину в замещении должности либо в выполнении работы на условиях гражданско-правового договора в организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности и мотивировать свой отказ.

7. Решение комиссии оформляется протоколом, который подписывают члены комиссии, принимавшие участие в ее заседании. Решение, принятое комиссией, носит обязательный характер.

8. Копия протокола или выписка из него в течение одного рабочего дня направляется в комитет организационной и правовой работы Администрации муниципального района для приобщения к личному делу гражданина, в отношении которого рассмотрен вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.

9. Копия протокола или выписка из него направляются в организацию, в которой гражданин, замещавший должность муниципальной службы, планирует замещать должность (выполнять работу)и оформляются в течение 1 рабочего дня со дня принятия комиссией решения.

       Приложение 

ОБРАЩЕНИЕ
о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг)

Я,___________________________________________________________________
                                               (Ф.И.О. гражданина 

замещавший в ___________________        в период с ______по_________ 

                            (наименование организации)

должность муниципальной службы____________________________________

                                                             (наименование должности)
в соответствии со статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года     № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» прошу дать согласие на замещение должности     с__________________________________________

                 (дата заключения трудового или гражданско-правового договора)
__________________________________________________________________________________________
(наименование должности, которую гражданин планирует замещать на условиях трудового договора)

в___________________________________________________________________________________________
(наименование организации) и  или  либо  на  выполнение  работ  (оказании  услуг)  на  условиях  гражданско-правового договора (договоров)

__________________________________________________________________ (виды работы, которые гражданин будет выполнять)

в___________________________________________________________________________________________________________.

(наименование организации)
В мои должностные обязанности будет входить: __________________________________________________________________

(краткое    описание    должностных     обязанностей,      характер выполняемой работы в случае заключения гражданско-правового договора)

«____
»_______
20       г.                                ___________________

              (дата) (подпись)
Администрация  Батецкого муниципального  района

постановление

от  11.07.2012 № 506

Об утверждении Положения о проверке соблюдения гражданином, замещавшим должность муниципальной службы, запрета на замещение на условиях трудового договора должности и (или) на выполнение работ (оказание услуг) в организации на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, и соблюдения работодателем условий заключения трудового договора или гражданско-правового договора с таким гражданином
В соответствии с федеральными законами от 25 декабря 2008 года    № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» Администрация Батецкого муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемое Положение о проверке соблюдения гражданином, замещавшим должность муниципальной службы, запрета на замещение на условиях трудового договора должности и (или) на выполнение работ (оказание услуг) в организации на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, и соблюдения работодателем условий заключения трудового договора или гражданско-правового договора с таким гражданином.

2. Комитету организационной и правовой работы Администрации муниципального района ознакомить муниципальных служащих Администрации муниципального района с данным постановлением.

3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы администрации муниципального района Ковалеву О.А.

4. Опубликовать постановление в муниципальной газете  «Батецкий вестник» и разместить на официальном сайте Администрации муниципального района в информационно-коммуникационной сети «Интернет».

5. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава района               В.Н. Иванов 

ПОЛОЖЕНИЕ

о проверке соблюдения гражданином, замещавшим должность муниципальной службы, запрета на замещение на условиях трудового договора должности и (или) на выполнение работ (оказание услуг) в организации на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, и соблюдения работодателем условий заключения трудового договора или гражданско-правового договора с таким гражданином
1. Настоящим Положением определяется порядок осуществления проверки:

а) соблюдения гражданином, замещавшим должность муниципальной службы, включенной в перечень должностей муниципальной службы, утвержденный распоряжением Администрации муниципального района от 29.12.2011 № 215-рл (далее - гражданином, замещавшим должность муниципальной службы) в течение 2 лет со дня увольнения с муниципальной службы запрета на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) в течение месяца стоимостью более 100 тысяч рублей, если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего без согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов;

б) соблюдения работодателем условий заключения трудового договора или соблюдения условий заключения гражданско-правового договора с указанным гражданином.

2. Основаниями для осуществления проверки являются:

а) письменная информация, поступившая от работодателя, который заключил трудовой договор (гражданско-правовой договор) с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в порядке, предусмотренном постановлением Правительства РФ от 08.09.2010 № 700  «О порядке сообщения работодателем при заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение 2 лет после его увольнения с государственной или муниципальной службы о заключении такого договора представителю нанимателя (работодателю) государственного или муниципального служащего по последнему месту его службы»;

б) непоступление письменной информации от работодателя в течение 10 дней с даты заключения трудового (гражданско-правового) договора, если комиссией было принято решение о даче согласия на замещение должности либо выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;

в) письменная информация, представленная правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления, их должностными лицами, организациями и гражданами (далее – лица, направившие информацию).

3. Информация анонимного характера не может служить основанием для проверки.

4. Проверка, предусмотренная пунктом 1 настоящего Положения, и информирование о ее результатах осуществляется комитетом организационной и правовой работы Администрации муниципального района по решению Главы района либо должностного лица, которому такие полномочия предоставлены Главой района в течение 10 дней с момента наступления одного из оснований для осуществления проверки, предусмотренных пунктом 2 настоящего Положения.

5. В случае поступления информации, предусмотренной подпунктом «а» пункта 2 настоящего Положения комитет организационной и правовой работы администрации муниципального района проверяет наличие в личном деле лица, замещавшего должность муниципальной службы копии протокола заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (выписки из него) с решением о даче гражданину согласия на замещение должности либо выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности (далее – протокол с решением о даче согласия).

При наличии протокола с решением о даче согласия комитет организационной и правовой работы Администрации муниципального района  информирует Главу района либо должностного лица, которому такие полномочия предоставлены Главой района, о соблюдении гражданином, замещавшим должность муниципальной службы, и работодателем требований Федерального закона от 25 декабря 2008 года   № 273-ФЗ   «О противодействии коррупции» (далее - Федеральный закон № 273-ФЗ). Письмо работодателя и информация комитета организационной и правовой работы Администрации муниципального района приобщается к личному делу гражданина, замещавшего должность муниципальной службы.

При отсутствии протокола с решением даче согласия либо при наличии протокола с решением об отказе гражданину в замещении должности либо в выполнении работы на условиях гражданско-правового договора в организации, комитет организационной и правовой работы Администрации муниципального района информирует об этом Главу района либо должностного лица, которому такие полномочия предоставлены Главой района, органы прокуратуры Батецкого муниципального района.

Информация о несоблюдении гражданином требований Федерального закона № 273-ФЗ направляется работодателю. Работодатель также информируется об обязательности прекращения трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в соответствии с частью 3 статьи 12 Федерального закона № 273-ФЗ.

Одновременно комитет организационной и правовой работы Администрации муниципального района информирует правоохранительные органы для осуществления контроля за выполнением работодателем требований Федерального закона № 273-ФЗ.

6. В случае непоступления письменной информации от работодателя в течение 10 дней с даты заключения трудового (гражданско-правового) договора, указанной в обращении гражданина о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг), комитет организационной и правовой работы Администрации муниципального района информирует правоохранительные органы о несоблюдении работодателем обязанности, предусмотренной частью 4 статьи 12 Федерального закона № 273-ФЗ.

В случае поступления письменной информации от работодателя о заключении трудового (гражданско-правового) договора в указанный срок, письменная информация работодателя приобщается к личному делу гражданина, замещавшего должность муниципальной службы.

7. При поступлении информации, предусмотренной подпунктом «в» пункта 2 настоящего Положения, комитет организационной и правовой работы Администрации муниципального района проверяет наличие в личном деле лица, замещавшего должность муниципальной службы:

а) протокола с решением о даче согласия;

б) письменной информации работодателя о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы.

В случае наличия указанных документов комитет организационной и правовой работы Администрации муниципального района информирует лиц, направивших информацию, о соблюдении гражданином и работодателем требований Федерального закона № 273-ФЗ. 

В случае отсутствия какого-либо из указанных в настоящем пункте документов комитет организационной и правовой работы Администрации муниципального района информирует правоохранительные органы и лиц, направивших информацию, о несоблюдении гражданином и (или) работодателем требований Федерального закона № 273-ФЗ.

___________________

Администрация  Батецкого муниципального  района

постановление

от 11.07.2012 № 508

Об исполнении бюджета Батецкого муниципального района за 1 квартал 2012 года

В соответствии с главой 25.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 52 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» Администрация  Батецкого муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемый отчёт об исполнении бюджета муниципального района за 1 квартал 2012  года по доходам в сумме 36 298 829 рублей 89 копеек и расходам в сумме 30434560 рублей    34 копейки.

2. Постановление вступает в силу со дня, следующего за днём его официального опубликования.

3. Опубликовать постановление в муниципальной  газете «Батецкий вестник» и разместить на официальном сайте Администрации муниципального района в информационно-коммуникационной сети «Интернет».

4. Направить постановление в Думу Батецкого муниципального района и Контрольно-счетную палату Батецкого муниципального района.

Глава района                    В.Н. Иванов 

ОТЧЕТ 

об исполнении бюджета Батецкого муниципального района за 1 квартал 2012 года
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Руб., коп.

	Наименование показателя
	Код дохода по бюджетной классификации
	Утвержденные бюджетные назначения на 2012 год
	Исполнено за        1 квартал 2012г.

	
	
	
	

	1
	2
	3
	4

	Доходы бюджета - ИТОГО,  в том числе:
	х
	197 754 800,00
	36 298 829,89

	НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	00010000000000000000
	54 671 000,00
	7 885 343,41

	НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ
	00010100000000000000
	42 300 000,00
	6 383 795,37

	Налог на доходы физических лиц
	00010102000010000110
	42 300 000,00
	6 383 795,37

	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 227
	00010102010010000110
	 
	6 527 422,29

	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных от осуществления деятельности физическими лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты и других лиц, занимающихся частной практикой в соответствии со статьей 227 Налогового кодекса Российской Федерации
	00010102020010000110
	42 300 000,00
	1 399,98

	Налог на доходы физических лиц с доходов,  полученных физическими лицами в соответствии со статьей 228 Налогового Кодекса Российской Федерации
	00010102030010000110
	 
	-145 026,90

	НАЛОГИ НА СОВОКУПНЫЙ ДОХОД
	00010500000000000000
	3 007 000,00
	691 529,89

	Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности
	00010502000020000110
	2 940 000,00
	628 988,39

	Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности
	00010502010020000110
	2 940 000,00
	627 410,17

	Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности (за налоговые периоды, истекшие до 1 января 2011 года)
	00010502020020000110
	 
	1 578,22

	Единый сельскохозяйственный налог
	00010503000010000110
	67 000,00
	62 541,50

	Единый сельскохозяйственный налог
	00010503010010000110
	67 000,00
	62 541,50

	ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА
	00010800000000000000
	252 000,00
	71 112,75

	Государственная пошлина по делам, рассматриваемым в судах общей юрисдикции, мировыми судьями
	00010803000010000110
	252 000,00
	71 112,75

	Государственная пошлина по делам, рассматриваемым в судах общей юрисдикции, мировыми судьями (за исключением Верховного Суда Российской Федерации)
	00010803010010000110
	252 000,00
	71 112,75

	ЗАДОЛЖЕННОСТЬ И ПЕРЕРАСЧЕТЫ ПО ОТМЕНЕННЫМ НАЛОГАМ, СБОРАМ И ИНЫМ ОБЯЗАТЕЛЬНЫМ ПЛАТЕЖАМ
	00010900000000000000
	 
	13,02

	Налоги на имущество
	00010904000000000110
	 
	13,02

	Земельный налог (по обязательствам, возникшим до 1 января 2006 года)
	00010904050000000110
	 
	13,02

	Земельный налог (по обязательствам, возникшим до 1 января 2006 года), мобилизуемый на межселенных территориях
	00010904053050000110
	 
	13,02

	ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ
	00011100000000000000
	2 590 000,00
	244 242,12

	Доходы, получаемые в виде арендной либо иной платы за передачу в возмездное пользование государственного и муниципального имущества (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	00011105000000000120
	2 590 000,00
	244 242,12

	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков
	00011105010000000120
	1 160 000,00
	94 701,29

	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков
	00011105013100000120
	1 160 000,00
	94 701,29

	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земли после разграничения государственной собственности на землю, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков (за исключением земельных участков бюджетных и автономных учреждений)
	00011105020000000120
	130 000,00
	 

	Доходы, получаемые в виде арендной платы, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды за земли, находящиеся в собственности муниципальных районов (за исключением земельных участков муниципальных бюджетных и автономных учреждений)
	00011105025050000120
	130 000,00
	 

	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов государственной власти, органов местного самоуправления, государственных внебюджетных фондов и созданных ими учреждений (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений)
	00011105030000000120
	1 300 000,00
	149 540,83

	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления муниципальных районов и созданных ими учреждений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений)
	00011105035050000120
	1 300 000,00
	149 540,83

	ПЛАТЕЖИ ПРИ ПОЛЬЗОВАНИИ ПРИРОДНЫМИ РЕСУРСАМИ
	00011200000000000000
	74 000,00
	6 452,41

	Плата за негативное воздействие на окружающую среду
	00011201000010000120
	74 000,00
	6 452,41

	Плата за выбросы загрязняющих веществ в атмосферный воздух стационарными объектами
	00011201010010000120
	74 000,00
	563,14

	Плата за выбросы загрязняющих веществ в атмосферный воздух передвижными объектами
	00011201020010000120
	 
	591,12

	Плата за сбросы загрязняющих веществ в водные объекты
	00011201030010000120
	 
	265,49

	Плата за размещение отходов производства и потребления
	00011201040010000120
	 
	5 032,66

	ДОХОДЫ ОТ ПРОДАЖИ МАТЕРИАЛЬНЫХ И НЕМАТЕРИАЛЬНЫХ АКТИВОВ
	00011400000000000000
	5 700 000,00
	384 388,40

	Доходы от реализации имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	00011402000000000000
	4 900 000,00
	 

	Доходы от реализации имущества, находящегося в собственности муниципальных районов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части реализации основных средств по указанному имуществу
	00011402050050000410
	4 900 000,00
	 

	Доходы от реализации иного имущества, находящегося в собственности муниципальных районов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части реализации основных средств по указанному имуществу
	00011402053050000410
	4 900 000,00
	 

	Доходы от продажи земельных участков, находящихся в государственной и муниципальной собственности (за исключением земельных участков бюджетных и автономных учреждений)
	00011406000000000430
	800 000,00
	384 388,40

	Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена
	00011406010000000430
	800 000,00
	384 388,40

	Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселений
	00011406013100000430
	800 000,00
	384 388,40

	ШТРАФЫ, САНКЦИИ, ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА
	00011600000000000000
	748 000,00
	39 550,01

	Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства о налогах и сборах
	00011603000000000140
	19 000,00
	1 750,01

	Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства о налогах и сборах, предусмотренные статьями 116, 118, 119
	00011603010010000140
	14 000,00
	1 250,01

	Денежные взыскания (штрафы) за административные правонарушения в области налогов и сборов, предусмотренные Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях
	00011603030010000140
	5 000,00
	500,00

	Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства Российской Федерации о недрах, об особо охраняемых природных территориях, об охране и использовании животного мира, об экологической экспертизе, в области охраны окружающей среды, земельного законодательства, лесного законодательства, водного законодательства
	00011625000000000140
	70 000,00
	10 000,00

	Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства в области охраны окружающей среды
	00011625050010000140
	50 000,00
	9 000,00

	Денежные взыскания (штрафы) за нарушение земельного законодательства
	00011625060010000140
	20 000,00
	1 000,00

	Денежные взыскания (штрафы) за нарушение Федерального закона "О пожарной безопасности"
	00011627000010000140
	190 000,00
	 

	Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба
	00011690000000000140
	469 000,00
	27 800,00

	Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов
	00011690050050000140
	469 000,00
	27 800,00

	ПРОЧИЕ НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	00011700000000000000
	 
	64 259,44

	Невыясненные поступления
	00011701000000000180
	 
	64 259,44

	Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов
	00011701050050000180
	 
	64 259,44

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	00020000000000000000
	143 083 800,00
	28 413 486,48

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	00020200000000000000
	143 083 800,00
	28 493 432,00

	Дотации бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	00020201000000000151
	28 286 000,00
	7 057 000,00

	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности
	00020201001000000151
	28 286 000,00
	7 057 000,00

	Дотации бюджетам муниципальных районов на выравнивание  бюджетной обеспеченности
	00020201001050000151
	28 286 000,00
	7 057 000,00

	Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований (межбюджетные субсидии)
	00020202000000000151
	23 129 500,00
	627 735,00

	Субсидии бюджетам на бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства государственной собственности (объекты капитального строительства собственности муниципальных образований)
	00020202077000000151
	14 500 000,00
	 

	Субсидии бюджетам муниципальных районов на  бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства собственности муниципальных образований
	00020202077050000151
	14 500 000,00
	 

	Прочие субсидии
	00020202999000000151
	8 629 500,00
	627 735,00

	Прочие субсидии бюджетам муниципальных районов
	00020202999050000151
	8 629 500,00
	627 735,00

	Прочие субсидии бюджетам поселений
	00020202999100000151
	 
	 

	Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	00020203000000000151
	91 645 800,00
	20 808 697,00

	Субвенции бюджетам на оплату жилищно-коммунальных услуг отдельным категориям граждан
	00020203001000000151
	6 168 000,00
	1 440 000,00

	Субвенции бюджетам муниципальных районов на оплату жилищно-коммунальных услуг отдельным категориям граждан
	00020203001050000151
	6 168 000,00
	1 440 000,00

	Субвенции бюджетам на обеспечение мер социальной поддержки для лиц, награжденных знаком "Почетный донор СССР", "Почетный донор России"
	00020203004000000151
	396 500,00
	94 500,00

	Субвенции бюджетам муниципальных районов на обеспечение мер социальной поддержки для лиц, награжденных знаком "Почетный донор СССР", "Почетный донор России"
	00020203004050000151
	396 500,00
	94 500,00

	Субвенции бюджетам на составление (изменение) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	00020203007000000151
	9 000,00
	 

	Субвенции бюджетам муниципальных районов на составление (изменение) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	00020203007050000151
	9 000,00
	 

	Субвенции бюджетам муниципальных образований на обеспечение мер социальной поддержки реабилитированных лиц и лиц, признанных пострадавшими от политических репрессий
	00020203013000000151
	158 000,00
	48 000,00

	Субвенции бюджетам муниципальных районов на обеспечение мер социальной поддержки реабилитированных лиц и лиц, признанных пострадавшими от политических репрессий
	00020203013050000151
	158 000,00
	48 000,00

	Субвенции бюджетам на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	00020203015000000151
	270 100,00
	68 000,00

	Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	00020203015050000151
	270 100,00
	68 000,00

	Субвенции бюджетам муниципальных образований на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство
	00020203021000000151
	417 000,00
	110 110,00

	Субвенции бюджетам муниципальных районов на  ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство
	00020203021050000151
	417 000,00
	110 110,00

	Субвенции местным бюджетам на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	00020203024000000151
	78 267 900,00
	17 791 167,00

	Субвенции бюджетам муниципальных районов на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	00020203024050000151
	78 267 900,00
	17 791 167,00

	Субвенции бюджетам муниципальных образований на обеспечение жилыми помещениями детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей, находящихся под опекой (попечительством), не имеющих закрепленного жилого помещения
	00020203026000000151
	2 268 000,00
	0,00

	Субвенции бюджетам муниципальных районов на обеспечение жилыми помещениями детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей, находящихся под опекой (попечительством), не имеющих закрепленного жилого помещения
	00020203026050000151
	2 268 000,00
	0,00

	Субвенции бюджетам муниципальных образований на содержание ребенка в семье опекуна и приемной семье, а также вознаграждение, причитающееся приемному родителю
	00020203027000000151
	2 061 100,00
	586 700,00

	Субвенции бюджетам муниципальных районов на содержание ребенка в семье опекуна и приемной семье, а также вознаграждение, причитающееся приемному родителю
	00020203027050000151
	2 061 100,00
	586 700,00

	Субвенции бюджетам муниципальных образований на компенсацию части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	00020203029000000151
	623 000,00
	115 000,00

	Субвенции бюджетам муниципальных районов на компенсацию части родительской платы за содержание ребенка в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	00020203029050000151
	623 000,00
	115 000,00

	Субвенции бюджетам на модернизацию региональных систем общего образования
	00020203078000000151
	817 200,00
	519 220,00

	Субвенции бюджетам муниципальных районов на модернизацию региональных систем общего образования
	00020203078050000151
	817 200,00
	519 220,00

	Прочие субвенции
	00020203999000000151
	190 000,00
	36 000,00

	Прочие субвенции бюджетам муниципальных районов
	00020203999050000151
	190 000,00
	36 000,00

	Иные межбюджетные трансферты
	00020204000000000151
	22 500,00
	 

	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам на комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных библиотек городов Москвы и Санкт-Петербурга
	00020204025000000151
	22 500,00
	 

	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов на комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований
	00020204025050000151
	22 500,00
	 

	ВОЗВРАТ ОСТАТКОВ СУБСИДИЙ, СУБВЕНЦИЙ И ИНЫХ МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ, ИМЕЮЩИХ ЦЕЛЕВОЕ НАЗНАЧЕНИЕ, ПРОШЛЫХ ЛЕТ
	00021900000000000000
	 
	-79 945,52

	Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных районов
	00021905000050000151
	 
	-79 945,52

	
	
	
	
	

	2. Расходы бюджета

	Наименование показателя
	Код расхода по бюджетной классификации
	Утвержденные бюджетные назначения на 2012 год
	Исполнено за        1 квартал 2012г.

	1
	2
	3
	4

	Расходы бюджета - ИТОГО,  в том числе:
	х
	202 670 900,00
	30 434 560,34

	 
	00001000000000000
	000
	41 999 000,00
	6 457 958,02

	РАСХОДЫ
	00001000000000000
	200
	40 839 400,00
	6 364 120,02

	ОПЛАТА ТРУДА И НАЧИСЛЕНИЯ НА ВЫПЛАТЫ ПО ОПЛАТЕ ТРУДА
	00001000000000000
	210
	18 630 300,00
	3 009 021,52

	ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА
	00001000000000000
	211
	13 317 700,00
	2 306 539,64

	ПРОЧИЕ ВЫПЛАТЫ
	00001000000000000
	212
	1 291 900,00
	89 000,00

	НАЧИСЛЕНИЯ НА ВЫПЛАТЫ ПО ОПЛАТЕ ТРУДА
	00001000000000000
	213
	4 020 700,00
	613 481,88

	ОПЛАТА РАБОТ, УСЛУГ
	00001000000000000
	220
	2 034 110,00
	342 243,23

	УСЛУГИ СВЯЗИ
	00001000000000000
	221
	543 000,00
	112 958,74

	ТРАНСПОРТНЫЕ УСЛУГИ
	00001000000000000
	222
	18 800,00
	0,00

	КОММУНАЛЬНЫЕ УСЛУГИ
	00001000000000000
	223
	 
	 

	АРЕНДНАЯ ПЛАТА ЗА ПОЛЬЗОВАНИЕ ИМУЩЕСТВОМ
	00001000000000000
	224
	134 100,00
	37 200,00

	РАБОТЫ, УСЛУГИ ПО СОДЕРЖАНИЮ ИМУЩЕСТВА
	00001000000000000
	225
	69 600,00
	8 970,00

	ПРОЧИЕ РАБОТЫ, УСЛУГИ
	00001000000000000
	226
	1 268 610,00
	183 114,49

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЯМ
	00001000000000000
	240
	19 715 600,00
	2 884 230,13

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫМ И МУНИЦИПАЛЬНЫМ ОРГАНИЗАЦИЯМ
	00001000000000000
	241
	11 890 600,00
	1 985 163,13

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЯМ, ЗА ИСКЛЮЧЕНИЕМ ГОСУДАРСТВЕННЫХ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ
	00001000000000000
	242
	7 825 000,00
	899 067,00

	ПРОЧИЕ РАСХОДЫ
	00001000000000000
	290
	459 390,00
	128 625,14

	ПОСТУПЛЕНИЕ НЕФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ
	00001000000000000
	300
	1 159 600,00
	93 838,00

	УВЕЛИЧЕНИЕ СТОИМОСТИ ОСНОВНЫХ СРЕДСТВ
	00001000000000000
	310
	739 900,00
	40 180,00

	УВЕЛИЧЕНИЕ СТОИМОСТИ МАТЕРИАЛЬНЫХ ЗАПАСОВ
	00001000000000000
	340
	419 700,00
	53 658,00

	 
	00001020000000000
	000
	1 271 000,00
	25 000,00

	РАСХОДЫ
	00001020000000000
	200
	1 271 000,00
	25 000,00

	ОПЛАТА ТРУДА И НАЧИСЛЕНИЯ НА ВЫПЛАТЫ ПО ОПЛАТЕ ТРУДА
	00001020000000000
	210
	1 271 000,00
	25 000,00

	Заработная плата
	00001020000000000
	211
	942 000,00
	25 000,00

	Прочие выплаты
	00001020000000000
	212
	44 500,00
	0,00

	Начисления на выплаты по оплате труда
	00001020000000000
	213
	284 500,00
	0,00

	 
	00001030000000000
	000
	528 410,00
	61 382,00

	РАСХОДЫ
	00001030000000000
	200
	524 410,00
	61 382,00

	ОПЛАТА ТРУДА И НАЧИСЛЕНИЯ НА ВЫПЛАТЫ ПО ОПЛАТЕ ТРУДА
	00001030000000000
	210
	451 800,00
	56 382,00

	Заработная плата
	00001030000000000
	211
	312 800,00
	56 382,00

	Прочие выплаты
	00001030000000000
	212
	44 500,00
	0,00

	Начисления на выплаты по оплате труда
	00001030000000000
	213
	94 500,00
	0,00

	ОПЛАТА РАБОТ, УСЛУГ
	00001030000000000
	220
	72 610,00
	5 000,00

	Прочие работы, услуги
	00001030000000000
	226
	72 610,00
	5 000,00

	ПОСТУПЛЕНИЕ НЕФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ
	00001030000000000
	300
	4 000,00
	0,00

	Увеличение стоимости материальных запасов
	00001030000000000
	340
	4 000,00
	0,00

	 
	00001040000000000
	000
	17 042 700,00
	2 840 096,31

	РАСХОДЫ
	00001040000000000
	200
	16 025 200,00
	2 783 866,31

	ОПЛАТА ТРУДА И НАЧИСЛЕНИЯ НА ВЫПЛАТЫ ПО ОПЛАТЕ ТРУДА
	00001040000000000
	210
	14 153 800,00
	2 457 119,45

	Заработная плата
	00001040000000000
	211
	10 119 000,00
	1 889 329,88

	Прочие выплаты
	00001040000000000
	212
	980 400,00
	89 000,00

	Начисления на выплаты по оплате труда
	00001040000000000
	213
	3 054 400,00
	478 789,57

	ОПЛАТА РАБОТ, УСЛУГ
	00001040000000000
	220
	1 613 500,00
	300 085,91

	Услуги связи
	00001040000000000
	221
	468 000,00
	94 391,46

	Транспортные услуги
	00001040000000000
	222
	18 800,00
	0,00

	Арендная плата за пользование имуществом
	00001040000000000
	224
	134 100,00
	37 200,00

	Работы, услуги по содержанию имущества
	00001040000000000
	225
	60 600,00
	8 970,00

	Прочие работы, услуги
	00001040000000000
	226
	932 000,00
	159 524,45

	Прочие расходы
	00001040000000000
	290
	257 900,00
	26 660,95

	ПОСТУПЛЕНИЕ НЕФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ
	00001040000000000
	300
	1 017 500,00
	56 230,00

	Увеличение стоимости основных средств
	00001040000000000
	310
	674 900,00
	34 730,00

	Увеличение стоимости материальных запасов
	00001040000000000
	340
	342 600,00
	21 500,00

	 
	00001050000000000
	000
	9 000,00
	0,00

	РАСХОДЫ
	00001050000000000
	200
	9 000,00
	0,00

	ОПЛАТА РАБОТ, УСЛУГ
	00001050000000000
	220
	9 000,00
	0,00

	Прочие работы, услуги
	00001050000000000
	226
	9 000,00
	0,00

	 
	00001060000000000
	000
	3 235 100,00
	547 249,58

	РАСХОДЫ
	00001060000000000
	200
	3 097 000,00
	509 641,58

	ОПЛАТА ТРУДА И НАЧИСЛЕНИЯ НА ВЫПЛАТЫ ПО ОПЛАТЕ ТРУДА
	00001060000000000
	210
	2 753 700,00
	470 520,07

	Заработная плата
	00001060000000000
	211
	1 943 900,00
	335 827,76

	Прочие выплаты
	00001060000000000
	212
	222 500,00
	0,00

	Начисления на выплаты по оплате труда
	00001060000000000
	213
	587 300,00
	134 692,31

	ОПЛАТА РАБОТ, УСЛУГ
	00001060000000000
	220
	339 000,00
	37 157,32

	Услуги связи
	00001060000000000
	221
	75 000,00
	18 567,28

	Работы, услуги по содержанию имущества
	00001060000000000
	225
	9 000,00
	0,00

	Прочие работы, услуги
	00001060000000000
	226
	255 000,00
	18 590,04


	Прочие расходы
	00001060000000000
	290
	4 300,00
	1 964,19

	ПОСТУПЛЕНИЕ НЕФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ
	00001060000000000
	300
	138 100,00
	37 608,00

	Увеличение стоимости основных средств
	00001060000000000
	310
	65 000,00
	5 450,00

	Увеличение стоимости материальных запасов
	00001060000000000
	340
	73 100,00
	32 158,00

	 
	00001070000000000
	000
	100 000,00
	100 000,00

	РАСХОДЫ
	00001070000000000
	200
	100 000,00
	100 000,00

	Прочие расходы
	00001070000000000
	290
	100 000,00
	100 000,00

	 
	00001110000000000
	000
	97 190,00
	0,00

	РАСХОДЫ
	00001110000000000
	200
	97 190,00
	0,00

	Прочие расходы
	00001110000000000
	290
	97 190,00
	0,00

	 
	00001130000000000
	000
	19 715 600,00
	2 884 230,13

	РАСХОДЫ
	00001130000000000
	200
	19 715 600,00
	2 884 230,13

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЯМ
	00001130000000000
	240
	19 715 600,00
	2 884 230,13

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	00001130000000000
	241
	11 890 600,00
	1 985 163,13

	Безвозмездные перечисления организациям, за исключением государственных и муниципальных организаций
	00001130000000000
	242
	7 825 000,00
	899 067,00

	 
	00002000000000000
	000
	270 100,00
	68 000,00

	РАСХОДЫ
	00002000000000000
	200
	270 100,00
	68 000,00

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ БЮДЖЕТАМ
	00002000000000000
	250
	270 100,00
	68 000,00

	ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ДРУГИМ БЮДЖЕТАМ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	00002000000000000
	251
	270 100,00
	68 000,00

	 
	00002030000000000
	000
	270 100,00
	68 000,00

	РАСХОДЫ
	00002030000000000
	200
	270 100,00
	68 000,00

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ БЮДЖЕТАМ
	00002030000000000
	250
	270 100,00
	68 000,00

	Перечисления другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	00002030000000000
	251
	270 100,00
	68 000,00

	 
	00003000000000000
	000
	1 381 400,00
	157 503,00

	РАСХОДЫ
	00003000000000000
	200
	1 381 400,00
	157 503,00

	ОПЛАТА РАБОТ, УСЛУГ
	00003000000000000
	220
	180 000,00
	0,00

	ПРОЧИЕ РАБОТЫ, УСЛУГИ
	00003000000000000
	226
	180 000,00
	0,00

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЯМ
	00003000000000000
	240
	1 191 400,00
	157 503,00

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫМ И МУНИЦИПАЛЬНЫМ ОРГАНИЗАЦИЯМ
	00003000000000000
	241
	1 191 400,00
	157 503,00

	ПРОЧИЕ РАСХОДЫ
	00003000000000000
	290
	10 000,00
	 

	 
	00003020000000000
	000
	180 000,00
	0,00

	РАСХОДЫ
	00003020000000000
	200
	180 000,00
	0,00

	ОПЛАТА РАБОТ, УСЛУГ
	00003020000000000
	220
	180 000,00
	0,00

	Прочие работы, услуги
	00003020000000000
	226
	180 000,00
	0,00

	 
	00003090000000000
	000
	1 201 400,00
	157 503,00

	РАСХОДЫ
	00003090000000000
	200
	1 201 400,00
	157 503,00

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЯМ
	00003090000000000
	240
	1 191 400,00
	157 503,00

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	00003090000000000
	241
	1 191 400,00
	157 503,00

	Прочие расходы
	00003090000000000
	290
	10 000,00
	 

	 
	00004000000000000
	000
	6 526 900,00
	594 400,00

	РАСХОДЫ
	00004000000000000
	200
	6 466 900,00
	594 400,00

	ОПЛАТА РАБОТ, УСЛУГ
	00004000000000000
	220
	446 000,00
	101 400,00

	ПРОЧИЕ РАБОТЫ, УСЛУГИ
	00004000000000000
	226
	446 000,00
	101 400,00

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЯМ
	00004000000000000
	240
	2 728 900,00
	493 000,00

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЯМ, ЗА ИСКЛЮЧЕНИЕМ ГОСУДАРСТВЕННЫХ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ
	00004000000000000
	242
	2 728 900,00
	493 000,00

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ БЮДЖЕТАМ
	00004000000000000
	250
	3 292 000,00
	0,00

	ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ДРУГИМ БЮДЖЕТАМ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	00004000000000000
	251
	3 292 000,00
	0,00

	ПОСТУПЛЕНИЕ НЕФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ
	00004000000000000
	300
	60 000,00
	0,00

	УВЕЛИЧЕНИЕ СТОИМОСТИ МАТЕРИАЛЬНЫХ ЗАПАСОВ
	00004000000000000
	340
	60 000,00
	0,00

	 
	00004080000000000
	000
	2 313 000,00
	493 000,00

	РАСХОДЫ
	00004080000000000
	200
	2 313 000,00
	493 000,00

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЯМ
	00004080000000000
	240
	2 313 000,00
	493 000,00

	Безвозмездные перечисления организациям, за исключением государственных и муниципальных организаций
	00004080000000000
	242
	2 313 000,00
	493 000,00

	 
	00004090000000000
	000
	3 468 000,00
	11 800,00

	РАСХОДЫ
	00004090000000000
	200
	3 468 000,00
	11 800,00

	ОПЛАТА РАБОТ, УСЛУГ
	00004090000000000
	220
	176 000,00
	11 800,00

	Прочие работы, услуги
	00004090000000000
	226
	176 000,00
	11 800,00

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ БЮДЖЕТАМ
	00004090000000000
	250
	3 292 000,00
	0,00

	Перечисления другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	00004090000000000
	251
	3 292 000,00
	0,00

	 
	00004120000000000
	000
	745 900,00
	89 600,00

	РАСХОДЫ
	00004120000000000
	200
	685 900,00
	89 600,00

	ОПЛАТА РАБОТ, УСЛУГ
	00004120000000000
	220
	270 000,00
	89 600,00

	Прочие работы, услуги
	00004120000000000
	226
	270 000,00
	89 600,00

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЯМ
	00004120000000000
	240
	415 900,00
	0,00

	Безвозмездные перечисления организациям, за исключением государственных и муниципальных организаций
	00004120000000000
	242
	415 900,00
	0,00

	ПОСТУПЛЕНИЕ НЕФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ
	00004120000000000
	300
	60 000,00
	0,00

	Увеличение стоимости материальных запасов
	00004120000000000
	340
	60 000,00
	0,00

	 
	00005000000000000
	000
	35 396 800,00
	4 088 000,00

	РАСХОДЫ
	00005000000000000
	200
	35 396 800,00
	4 088 000,00

	ОПЛАТА РАБОТ, УСЛУГ
	00005000000000000
	220
	530 000,00
	0,00

	ПРОЧИЕ РАБОТЫ, УСЛУГИ
	00005000000000000
	226
	530 000,00
	0,00

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ БЮДЖЕТАМ
	00005000000000000
	250
	34 866 800,00
	4 088 000,00

	ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ДРУГИМ БЮДЖЕТАМ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	00005000000000000
	251
	34 866 800,00
	4 088 000,00

	 
	00005010000000000
	000
	4 826 800,00
	0,00

	РАСХОДЫ
	00005010000000000
	200
	4 826 800,00
	0,00

	ОПЛАТА РАБОТ, УСЛУГ
	00005010000000000
	220
	30 000,00
	0,00

	Прочие работы, услуги
	00005010000000000
	226
	30 000,00
	0,00

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ БЮДЖЕТАМ
	00005010000000000
	250
	4 796 800,00
	0,00

	Перечисления другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	00005010000000000
	251
	4 796 800,00
	0,00

	 
	00005020000000000
	000
	30 570 000,00
	4 088 000,00

	РАСХОДЫ
	00005020000000000
	200
	30 570 000,00
	4 088 000,00

	ОПЛАТА РАБОТ, УСЛУГ
	00005020000000000
	220
	500 000,00
	0,00

	Прочие работы, услуги
	00005020000000000
	226
	500 000,00
	0,00

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ БЮДЖЕТАМ
	00005020000000000
	250
	30 070 000,00
	4 088 000,00

	Перечисления другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	00005020000000000
	251
	30 070 000,00
	4 088 000,00

	 
	00007000000000000
	000
	59 065 600,00
	8 705 663,41

	РАСХОДЫ
	00007000000000000
	200
	58 483 287,00
	8 704 163,41

	ОПЛАТА ТРУДА И НАЧИСЛЕНИЯ НА ВЫПЛАТЫ ПО ОПЛАТЕ ТРУДА
	00007000000000000
	210
	5 013 600,00
	727 728,95

	ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА
	00007000000000000
	211
	3 769 200,00
	647 124,95

	ПРОЧИЕ ВЫПЛАТЫ
	00007000000000000
	212
	134 200,00
	0,00

	НАЧИСЛЕНИЯ НА ВЫПЛАТЫ ПО ОПЛАТЕ ТРУДА
	00007000000000000
	213
	1 110 200,00
	80 604,00

	ОПЛАТА РАБОТ, УСЛУГ
	00007000000000000
	220
	129 837,00
	55 287,27

	УСЛУГИ СВЯЗИ
	00007000000000000
	221
	31 150,00
	24 977,46

	РАБОТЫ, УСЛУГИ ПО СОДЕРЖАНИЮ ИМУЩЕСТВА
	00007000000000000
	225
	7 650,00
	6 100,00

	ПРОЧИЕ РАБОТЫ, УСЛУГИ
	00007000000000000
	226
	91 037,00
	24 209,81

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЯМ
	00007000000000000
	240
	53 192 000,00
	7 897 844,69

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫМ И МУНИЦИПАЛЬНЫМ ОРГАНИЗАЦИЯМ
	00007000000000000
	241
	53 192 000,00
	7 897 844,69

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ БЮДЖЕТАМ
	00007000000000000
	250
	50 900,00
	0,00

	ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ДРУГИМ БЮДЖЕТАМ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	00007000000000000
	251
	50 900,00
	0,00

	СОЦИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
	00007000000000000
	260
	85 000,00
	11 352,50

	ПОСОБИЯ ПО СОЦИАЛЬНОЙ ПОМОЩИ НАСЕЛЕНИЮ
	00007000000000000
	262
	85 000,00
	11 352,50

	ПРОЧИЕ РАСХОДЫ
	00007000000000000
	290
	11 950,00
	11 950,00

	ПОСТУПЛЕНИЕ НЕФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ
	00007000000000000
	300
	582 313,00
	1 500,00

	УВЕЛИЧЕНИЕ СТОИМОСТИ МАТЕРИАЛЬНЫХ ЗАПАСОВ
	00007000000000000
	340
	582 313,00
	1 500,00

	 
	00007010000000000
	000
	14 647 500,00
	1 845 050,51

	РАСХОДЫ
	00007010000000000
	200
	14 647 500,00
	1 845 050,51

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЯМ
	00007010000000000
	240
	14 562 500,00
	1 833 698,01

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	00007010000000000
	241
	14 562 500,00
	1 833 698,01

	СОЦИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
	00007010000000000
	260
	85 000,00
	11 352,50

	Пособия по социальной помощи населению
	00007010000000000
	262
	85 000,00
	11 352,50

	 
	00007020000000000
	000
	38 508 500,00
	6 032 546,68

	РАСХОДЫ
	00007020000000000
	200
	38 508 500,00
	6 032 546,68

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЯМ
	00007020000000000
	240
	38 508 500,00
	6 032 546,68

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	00007020000000000
	241
	38 508 500,00
	6 032 546,68

	 
	00007070000000000
	000
	749 600,00
	49 650,00

	РАСХОДЫ
	00007070000000000
	200
	197 075,00
	49 650,00

	ОПЛАТА РАБОТ, УСЛУГ
	00007070000000000
	220
	14 525,00
	7 400,00

	Прочие работы, услуги
	00007070000000000
	226
	14 525,00
	7 400,00

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЯМ
	00007070000000000
	240
	121 000,00
	31 600,00

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	00007070000000000
	241
	121 000,00
	31 600,00

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ БЮДЖЕТАМ
	00007070000000000
	250
	50 900,00
	0,00

	Перечисления другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	00007070000000000
	251
	50 900,00
	0,00

	Прочие расходы
	00007070000000000
	290
	10 650,00
	10 650,00

	ПОСТУПЛЕНИЕ НЕФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ
	00007070000000000
	300
	552 525,00
	0,00

	Увеличение стоимости материальных запасов
	00007070000000000
	340
	552 525,00
	0,00

	 
	00007090000000000
	000
	5 160 000,00
	778 416,22

	РАСХОДЫ
	00007090000000000
	200
	5 130 212,00
	776 916,22

	ОПЛАТА ТРУДА И НАЧИСЛЕНИЯ НА ВЫПЛАТЫ ПО ОПЛАТЕ ТРУДА
	00007090000000000
	210
	5 013 600,00
	727 728,95

	Заработная плата
	00007090000000000
	211
	3 769 200,00
	647 124,95

	Прочие выплаты
	00007090000000000
	212
	134 200,00
	0,00

	Начисления на выплаты по оплате труда
	00007090000000000
	213
	1 110 200,00
	80 604,00

	ОПЛАТА РАБОТ, УСЛУГ
	00007090000000000
	220
	115 312,00
	47 887,27

	Услуги связи
	00007090000000000
	221
	31 150,00
	24 977,46

	Работы, услуги по содержанию имущества
	00007090000000000
	225
	7 650,00
	6 100,00

	Прочие работы, услуги
	00007090000000000
	226
	76 512,00
	16 809,81

	Прочие расходы
	00007090000000000
	290
	1 300,00
	1 300,00

	ПОСТУПЛЕНИЕ НЕФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ
	00007090000000000
	300
	29 788,00
	1 500,00

	Увеличение стоимости материальных запасов
	00007090000000000
	340
	29 788,00
	1 500,00

	 
	00008000000000000
	000
	17 879 600,00
	2 875 845,72

	РАСХОДЫ
	00008000000000000
	200
	17 794 200,00
	2 872 745,72

	ОПЛАТА ТРУДА И НАЧИСЛЕНИЯ НА ВЫПЛАТЫ ПО ОПЛАТЕ ТРУДА
	00008000000000000
	210
	2 766 200,00
	454 422,04

	ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА
	00008000000000000
	211
	2 012 500,00
	397 924,36

	ПРОЧИЕ ВЫПЛАТЫ
	00008000000000000
	212
	44 500,00
	0,00

	НАЧИСЛЕНИЯ НА ВЫПЛАТЫ ПО ОПЛАТЕ ТРУДА
	00008000000000000
	213
	709 200,00
	56 497,68

	ОПЛАТА РАБОТ, УСЛУГ
	00008000000000000
	220
	60 500,00
	2 589,53

	УСЛУГИ СВЯЗИ
	00008000000000000
	221
	15 500,00
	2 344,53

	ПРОЧИЕ РАБОТЫ, УСЛУГИ
	00008000000000000
	226
	45 000,00
	245,00

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЯМ
	00008000000000000
	240
	14 938 400,00
	2 414 744,87

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫМ И МУНИЦИПАЛЬНЫМ ОРГАНИЗАЦИЯМ
	00008000000000000
	241
	14 938 400,00
	2 414 744,87

	ПРОЧИЕ РАСХОДЫ
	00008000000000000
	290
	29 100,00
	989,28

	ПОСТУПЛЕНИЕ НЕФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ
	00008000000000000
	300
	85 400,00
	3 100,00

	УВЕЛИЧЕНИЕ СТОИМОСТИ ОСНОВНЫХ СРЕДСТВ
	00008000000000000
	310
	25 000,00
	0,00

	УВЕЛИЧЕНИЕ СТОИМОСТИ МАТЕРИАЛЬНЫХ ЗАПАСОВ
	00008000000000000
	340
	60 400,00
	3 100,00

	 
	00008010000000000
	000
	14 998 400,00
	2 415 144,87

	РАСХОДЫ
	00008010000000000
	200
	14 964 500,00
	2 414 744,87

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЯМ
	00008010000000000
	240
	14 938 400,00
	2 414 744,87

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	00008010000000000
	241
	14 938 400,00
	2 414 744,87

	Прочие расходы
	00008010000000000
	290
	26 100,00
	0,00

	ПОСТУПЛЕНИЕ НЕФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ
	00008010000000000
	300
	33 900,00
	400,00

	Увеличение стоимости материальных запасов
	00008010000000000
	340
	33 900,00
	400,00

	 
	00008040000000000
	000
	2 881 200,00
	460 700,85

	РАСХОДЫ
	00008040000000000
	200
	2 829 700,00
	458 000,85

	ОПЛАТА ТРУДА И НАЧИСЛЕНИЯ НА ВЫПЛАТЫ ПО ОПЛАТЕ ТРУДА
	00008040000000000
	210
	2 766 200,00
	454 422,04

	Заработная плата
	00008040000000000
	211
	2 012 500,00
	397 924,36

	Прочие выплаты
	00008040000000000
	212
	44 500,00
	0,00

	Начисления на выплаты по оплате труда
	00008040000000000
	213
	709 200,00
	56 497,68

	ОПЛАТА РАБОТ, УСЛУГ
	00008040000000000
	220
	60 500,00
	2 589,53

	Услуги связи
	00008040000000000
	221
	15 500,00
	2 344,53

	Прочие работы, услуги
	00008040000000000
	226
	45 000,00
	245,00

	Прочие расходы
	00008040000000000
	290
	3 000,00
	989,28

	ПОСТУПЛЕНИЕ НЕФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ
	00008040000000000
	300
	51 500,00
	2 700,00

	Увеличение стоимости основных средств
	00008040000000000
	310
	25 000,00
	0,00

	Увеличение стоимости материальных запасов
	00008040000000000
	340
	26 500,00
	2 700,00

	 
	00010000000000000
	000
	27 222 100,00
	5 170 568,08

	РАСХОДЫ
	00010000000000000
	200
	24 926 638,00
	5 153 668,08

	ОПЛАТА ТРУДА И НАЧИСЛЕНИЯ НА ВЫПЛАТЫ ПО ОПЛАТЕ ТРУДА
	00010000000000000
	210
	1 527 500,00
	326 437,24

	ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА
	00010000000000000
	211
	1 139 000,00
	247 206,69

	ПРОЧИЕ ВЫПЛАТЫ
	00010000000000000
	212
	44 500,00
	0,00

	НАЧИСЛЕНИЯ НА ВЫПЛАТЫ ПО ОПЛАТЕ ТРУДА
	00010000000000000
	213
	344 000,00
	79 230,55

	ОПЛАТА РАБОТ, УСЛУГ
	00010000000000000
	220
	906 532,00
	173 486,37

	УСЛУГИ СВЯЗИ
	00010000000000000
	221
	298 000,00
	47 322,37

	ПРОЧИЕ РАБОТЫ, УСЛУГИ
	00010000000000000
	226
	608 532,00
	126 164,00

	СОЦИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
	00010000000000000
	260
	22 492 600,00
	4 653 741,84

	ПОСОБИЯ ПО СОЦИАЛЬНОЙ ПОМОЩИ НАСЕЛЕНИЮ
	00010000000000000
	262
	21 992 600,00
	4 585 809,55

	ПЕНСИИ, ПОСОБИЯ, ВЫПЛАЧИВАЕМЫЕ ОРГАНИЗАЦИЯМИ СЕКТОРА ГОСУДАРСТВЕННОГО УПРАВЛЕНИЯ
	00010000000000000
	263
	500 000,00
	67 932,29

	ПРОЧИЕ РАСХОДЫ
	00010000000000000
	290
	6,00
	2,63

	ПОСТУПЛЕНИЕ НЕФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ
	00010000000000000
	300
	2 295 462,00
	16 900,00

	УВЕЛИЧЕНИЕ СТОИМОСТИ ОСНОВНЫХ СРЕДСТВ
	00010000000000000
	310
	2 284 900,00
	16 900,00

	УВЕЛИЧЕНИЕ СТОИМОСТИ МАТЕРИАЛЬНЫХ ЗАПАСОВ
	00010000000000000
	340
	10 562,00
	0,00

	 
	00010010000000000
	000
	500 000,00
	67 932,29

	РАСХОДЫ
	00010010000000000
	200
	500 000,00
	67 932,29

	СОЦИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
	00010010000000000
	260
	500 000,00
	67 932,29

	Пенсии, пособия, выплачиваемые организациями сектора государственного управления
	00010010000000000
	263
	500 000,00
	67 932,29

	 
	00010030000000000
	000
	20 170 500,00
	4 163 096,61

	РАСХОДЫ
	00010030000000000
	200
	20 170 500,00
	4 163 096,61

	ОПЛАТА РАБОТ, УСЛУГ
	00010030000000000
	220
	260 000,00
	38 190,61

	Услуги связи
	00010030000000000
	221
	260 000,00
	38 190,61

	СОЦИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
	00010030000000000
	260
	19 910 500,00
	4 124 906,00

	Пособия по социальной помощи населению
	00010030000000000
	262
	19 910 500,00
	4 124 906,00

	 
	00010040000000000
	000
	4 952 100,00
	580 535,55

	РАСХОДЫ
	00010040000000000
	200
	2 684 100,00
	580 535,55

	ОПЛАТА РАБОТ, УСЛУГ
	00010040000000000
	220
	602 000,00
	119 632,00

	Прочие работы, услуги
	00010040000000000
	226
	602 000,00
	119 632,00

	СОЦИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
	00010040000000000
	260
	2 082 100,00
	460 903,55

	Пособия по социальной помощи населению
	00010040000000000
	262
	2 082 100,00
	460 903,55

	ПОСТУПЛЕНИЕ НЕФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ
	00010040000000000
	300
	2 268 000,00
	0,00

	Увеличение стоимости основных средств
	00010040000000000
	310
	2 268 000,00
	0,00

	 
	00010060000000000
	000
	1 599 500,00
	359 003,63

	РАСХОДЫ
	00010060000000000
	200
	1 572 038,00
	342 103,63

	ОПЛАТА ТРУДА И НАЧИСЛЕНИЯ НА ВЫПЛАТЫ ПО ОПЛАТЕ ТРУДА
	00010060000000000
	210
	1 527 500,00
	326 437,24

	Заработная плата
	00010060000000000
	211
	1 139 000,00
	247 206,69

	Прочие выплаты
	00010060000000000
	212
	44 500,00
	0,00

	Начисления на выплаты по оплате труда
	00010060000000000
	213
	344 000,00
	79 230,55

	ОПЛАТА РАБОТ, УСЛУГ
	00010060000000000
	220
	44 532,00
	15 663,76

	Услуги связи
	00010060000000000
	221
	38 000,00
	9 131,76

	Прочие работы, услуги
	00010060000000000
	226
	6 532,00
	6 532,00

	Прочие расходы
	00010060000000000
	290
	6,00
	2,63

	ПОСТУПЛЕНИЕ НЕФИНАНСОВЫХ АКТИВОВ
	00010060000000000
	300
	27 462,00
	16 900,00

	Увеличение стоимости основных средств
	00010060000000000
	310
	16 900,00
	16 900,00

	Увеличение стоимости материальных запасов
	00010060000000000
	340
	10 562,00
	0,00

	 
	00011000000000000
	000
	3 057 600,00
	261 137,93

	РАСХОДЫ
	00011000000000000
	200
	3 057 600,00
	261 137,93

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЯМ
	00011000000000000
	240
	3 057 600,00
	261 137,93

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫМ И МУНИЦИПАЛЬНЫМ ОРГАНИЗАЦИЯМ
	00011000000000000
	241
	3 057 600,00
	261 137,93

	 
	00011020000000000
	000
	3 057 600,00
	261 137,93

	РАСХОДЫ
	00011020000000000
	200
	3 057 600,00
	261 137,93

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЯМ
	00011020000000000
	240
	3 057 600,00
	261 137,93

	Безвозмездные перечисления государственным и муниципальным организациям
	00011020000000000
	241
	3 057 600,00
	261 137,93

	 
	00013000000000000
	000
	463 800,00
	174 484,18

	РАСХОДЫ
	00013000000000000
	200
	463 800,00
	174 484,18

	ОБСЛУЖИВАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО (МУНИЦИПАЛЬНОГО) ДОЛГА
	00013000000000000
	230
	463 800,00
	174 484,18

	ОБСЛУЖИВАНИЕ ВНУТРЕННЕГО ДОЛГА
	00013000000000000
	231
	463 800,00
	174 484,18

	 
	00013010000000000
	000
	463 800,00
	174 484,18

	РАСХОДЫ
	00013010000000000
	200
	463 800,00
	174 484,18

	ОБСЛУЖИВАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО (МУНИЦИПАЛЬНОГО) ДОЛГА
	00013010000000000
	230
	463 800,00
	174 484,18

	Обслуживание внутреннего долга
	00013010000000000
	231
	463 800,00
	174 484,18

	 
	00014000000000000
	000
	9 408 000,00
	1 881 000,00

	РАСХОДЫ
	00014000000000000
	200
	9 408 000,00
	1 881 000,00

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ БЮДЖЕТАМ
	00014000000000000
	250
	9 408 000,00
	1 881 000,00

	ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ ДРУГИМ БЮДЖЕТАМ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	00014000000000000
	251
	9 408 000,00
	1 881 000,00

	 
	00014010000000000
	000
	9 408 000,00
	1 881 000,00

	РАСХОДЫ
	00014010000000000
	200
	9 408 000,00
	1 881 000,00

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ БЮДЖЕТАМ
	00014010000000000
	250
	9 408 000,00
	1 881 000,00

	Перечисления другим бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	00014010000000000
	251
	9 408 000,00
	1 881 000,00

	Результат исполнения бюджета (дефицит / профицит)
	х
	-4 916 100,00
	5 864 269,55

	
	
	
	
	
	

	3. Источники финансирования дефицита бюджета

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Наименование показателя
	Код источника финансирования по бюджетной классификации
	Утвержденные бюджетные назначения на 2012 год
	Исполнено за        1 квартал 2012г.

	Источники финансирования дефицита бюджетов - всего
	х
	4 916 100,00
	-5 864 269,55

	в том числе:
	х
	 
	 

	источники внутреннего финансирования
	
	-476 000,00
	-900 000,00

	КРЕДИТЫ КРЕДИТНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ В ВАЛЮТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	00001020000000000000
	-200 000,00
	-900 000,00

	ПОЛУЧЕНИЕ КРЕДИТОВ ОТ КРЕДИТНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ В ВАЛЮТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	00001020000000000700
	5 000 000,00
	 

	Получение кредитов от кредитных организаций бюджетами муниципальных районов в валюте Российской Федерации
	00001020000050000710
	5 000 000,00
	 

	ПОГАШЕНИЕ КРЕДИТОВ, ПРЕДОСТАВЛЕННЫХ КРЕДИТНЫМИ ОРГАНИЗАЦИЯМИ В ВАЛЮТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	00001020000000000800
	-5 200 000,00
	-900 000,00

	Погашение бюджетами муниципальных районов кредитов от кредитных организаций в валюте Российской Федерации
	00001020000050000810
	-5 200 000,00
	-900 000,00

	БЮДЖЕТНЫЕ КРЕДИТЫ ОТ ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	00001030000000000000
	-276 000,00
	 

	ПОГАШЕНИЕ БЮДЖЕТНЫХ КРЕДИТОВ, ПОЛУЧЕННЫХ ОТ ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ В ВАЛЮТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	00001030000000000800
	-276 000,00
	 

	Погашение бюджетами муниципальных районов кредитов
	00001030000050000810
	-276 000,00
	 

	источники внешнего финансирования
	х
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	изменение остатков средств
	 
	5 392 100,00
	-4 964 269,55

	изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджета
	00001050000000000000
	5 392 100,00
	-4 964 269,55

	Увеличение остатков средств бюджетов
	00001050000000000500
	-202 754 800,00
	-36 541 701,10

	Увеличение прочих остатков средств бюджетов
	00001050200000000500
	-202 754 800,00
	-36 541 701,10

	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов
	00001050201000000510
	-202 754 800,00
	-36 541 701,10

	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов муниципальных районов
	00001050201050000510
	-202 754 800,00
	-36 541 701,10

	Уменьшение остатков средств бюджетов
	00001050000000000600
	208 146 900,00
	31 577 431,55

	Уменьшение прочих остатков средств бюджетов
	00001050200000000600
	208 146 900,00
	31 577 431,55

	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов
	00001050201000000610
	208 146 900,00
	31 577 431,55

	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов муниципальных районов
	00001050201050000610
	208 146 900,00
	31 577 431,55


Отчет об использовании бюджетных ассигнований резервного фонда Администрации муниципального района за 1 квартал 2012 года

	Наименование мероприятия
	Сумма (тыс. рублей)

	Материальная помощь пострадавшим от пожаров
	0,0


Сведения  о численности муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального района и затратах на их денежное содержание 

за 1 квартал  2012 года

	Наименование
	Муниципальные служащие

	Численность, человек
	33

	Фактические затраты на денежное содержание (тыс. рублей)
	2833,6


Сведения  о численности работников муниципальных учреждений и затратах 

на их денежное содержание за 1 квартал 2012 года

	Наименование
	Работники муниципальных учреждений

	Численность, человек
	360

	Фактические затраты на денежное содержание (тыс. рублей)
	9808,9


__________________

Администрация  Батецкого муниципального  района

постановление

от 12.07.2012 № 512 

Об осуществлении контроля

В целях соблюдения режима экономии и организации контроля за ходом ремонтных работ на объектах, финансируемых за счет бюджетных средств, Администрация Батецкого муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Назначить ответственным по проверке, согласованию документов и осуществлению контроля за ходом выполнения ремонтных работ на объектах, финансируемых за счет бюджетных средств, Новикова А.И. – начальника отдела, главного служащего-эксперта, главного архитектора отдела строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства комитета экономики Администрации Батецкого муниципального района.

2. В процессе осуществления контроля за ходом ремонтных работ    Новикову А.И. необходимо:

2.1. Постоянно производить осмотр и проверять качество и объемы выполненных работ;

2.2. Проверять и визировать акты приемки выполненных работ и затрат в соответствии с проектно-сметной документацией.

3. Руководителям бюджетных учреждений до начала ремонтных работ представить проектно-сметную документацию и копию договора на выполнение подрядных работ по ремонту в отдел строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства комитета экономики Администрации муниципального района.

4. Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя Главы администрации Батецкого муниципального района Полушкина В.Ю.

5. Опубликовать постановление в муниципальной газете "Батецкий вестник".

Глава района                 В.Н. Иванов 

Администрация  Батецкого муниципального  района

постановление

от 12.07.2012 № 513

Об осуществлении контроля

В целях организации осуществления контроля за реализацией мероприятий по строительству жилья в рамках Федеральной целевой программы "Социальное развитие села до 2013 года" (далее – программа), утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 3 декабря 2002 года № 858,  Администрация Батецкого муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Назначить ответственным по проверке, согласованию документов и осуществлению контроля за ходом выполнения строительных работ на строящихся по программе жилых домах Новикова А.И. – начальника отдела, главного служащего-эксперта, главного архитектора отдела строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства комитета экономики Администрации Батецкого муниципального района.

2. В процессе осуществления контроля за реализацией мероприятий по строительству жилья   Новиков А.И. обязан:

2.1. В течение 7 дней после получения от застройщика акта о приеме выполненных работ (КС-2), справки о стоимости выполненных работ и затрат (форма КС-3) в соответствии с проектно-сметной документацией, осмотреть и принять выполненные работы, а при обнаружении недостатков в строительных работах и конструкциях, выявлении отклонений от проектно-сметной документации, составить протокол с перечнем нарушений;

2.2. После каждого очередного этапа работ либо по завершению строительства жилого дома согласовать и заверить подписью документы, представленные застройщиками:

акт о приеме выполненных работ (форма КС-2);

справку о стоимости выполненных работ и затрат (форма КС-3).

2.3. Заверить копию Свидетельства о государственной регистрации права на жилой дом в долях, с учетом интереса всех членов семьи, указанных в Свидетельстве, и представить копию в комитет сельского хозяйства и продовольствия Новгородской области в течение 10 дней с даты его получения.

3. Признать утратившим силу постановление Администрации муниципального района от 01.07.2011 № 399 "Об осуществлении контроля".

4. Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя Главы администрации Батецкого муниципального района  Полушкина В.Ю.

5. Опубликовать постановление в муниципальной газете "Батецкий вестник".

Глава района                   В.Н. Иванов 

Администрация  Батецкого муниципального  района

постановление

от 16.07.2012  № 516

О снятии с  продажи муниципального имущества посредством публичного предложения

В связи с необходимостью использования автомобиля АУДИ-А8 для  муниципальных нужд района Администрация Батецкого муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Снять с продажи муниципальное имущество посредством публичного предложения: автомобиль АУДИ-А8 1995 года  изготовления, идентификационный номер WAUZZZ4DZSN007572, кузов     № WAUZZZ4DZSN007572, двигатель     № HXУ, шасси номер отсутствует, цвет кузова темно-зеленый.

2. Комитету экономики Администрации муниципального района опубликовать информационное сообщение о снятии  с продажи муниципального имущества посредством публичного предложения  в  газете «Батецкий край»,  разместить на официальном сайте  Администрации Батецкого муниципального района httр://www.batetsky.ru.  и на официальном сайте Российской Федерации в сети «Интернет» httр://www.torgi. gov.ru.  

3. Опубликовать постановление в муниципальной газете «Батецкий вестник». 

Глава района                 В.Н. Иванов 

Администрация  Батецкого муниципального  района

постановление

от 16.07.2012 № 518

О проведении межрайонного спортивно-оздоровительного слета молодых инвалидов

В целях развития спортивно-оздоровительной работы среди  лиц с ограниченными возможностями здоровья Администрация Батецкого муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Провести 20 июля 2012 года в п. Батецкий межрайонный спортивно-оздоровительный слет молодых инвалидов.

2. Утвердить прилагаемое Положение о проведении межрайонного спортивно-оздоровительного слета молодых инвалидов.

3. Опубликовать постановление в муниципальной газете «Батецкий вестник» и разместить на официальном сайте Администрации муниципального района в сети интернет.

Глава района             В.Н. Иванов 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о проведении межрайонного спортивно-оздоровительного  слета молодых инвалидов 
1.Цели и задачи

           Привлечение людей с ограниченными возможностями здоровья  к занятиям физической культурой и спортом;

организация активного досуга.

2.Время и место проведения

Слет проводится  20 июля 2012 года в п. Батецкий на базе физкультурно-спортивного комплекса (ФСК). Регистрация участников с 10.00. Начало соревнований в  10.30.

3.Участники и условия приема

К соревнованиям допускаются мужчины и женщины от 16 лет с поражением опорно–двигательного аппарата из Батецкого, Солецкого, Новгородского, Шимского, Волотовского районов и Великого Новгорода. Состав команды не более 5 (пять) человек.

4.Программа соревнований

Стрельба из пневматической винтовки  –  лично / командные;

Дартс – лично-командные;

Прыжки с места -  лично-командные

Конкурс «боулинг» (кегли)-лично-командные

Стрельба из  пневматической винтовки  с расстояния - 10 метров с упором на стол, один подход 8 выстрелов (три пробных, пять в зачет). Победитель определяется по наибольшей сумме набранных  очков. При равенстве очков преимущество отдается участнику, попавшему наибольшее количество раз в  10,9,8,7 и т.д.

Дартс – пять бросков. Игра - набор очков. При равенстве очков преимущество отдается участнику.

Прыжки с места -  три прыжка, лучший результат идет в зачет. 

5.Руководство проведением соревнований

Общее руководство подготовкой и проведением соревнований осуществляет Администрация Батецкого муниципального района  и Новгородская областная организация Всероссийского общества инвалидов.

6.Финансирование

Расходы по проведению  слета (награждение) за счет Администрации Батецкого муниципального района, питание участников соревнований за счет Новгородской областной организации Всероссийского общества инвалидов, доставка участников слета к месту соревнований и обратно – за счет командирующих организаций. 

7.Награждение

Команда, занявшая  первое  место,   награждается кубком, медалями и грамотами.

Команды, занявшие второе и третье места, награждаются медалями и грамотами.

Победители и призеры  в личном первенстве среди мужчин и женщин награждаются грамотами.

8.Заявки 

Предварительные заявки на участие в слете подаются до 19.07.2012 в  отдел физической культуры и спорта Администрации Батецкого муниципального района  и в НОО  ВОИ по тел. 88162623941 (факсу, e-mail)

	№

 пп
	Ф.И.О. (полностью)
	Дата и год рождения
	Место жительства
	Паспортные данные
	Диагноз

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	


_____________________
Администрация  Батецкого муниципального  района

постановление

от 23.07.2012 № 528 

О размещении муниципального заказа
В соответствии с Федеральным законом от 21 июля 2005 года № 94-ФЗ "О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд" и Постановлением Правительства от 17 марта 2009 года № 237 "Об установлении начальной (максимальной) цены контрактов (цены лота) при размещении заказа на поставку товара, выполнения работ,  оказания услуг для государственных или муниципальных нужд у субъектов малого предпринимательства и внесение изменений в перечень товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд, размещение заказов на которые осуществляется у субъектов малого предпринимательства" Администрация Батецкого муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Разместить муниципальный заказ на поставку компьютерного оборудования среди субъектов малого предпринимательства для нужд Администрации муниципального района путем проведения запроса котировок.

2. Назначить рассмотрение и оценку котировочных заявок на поставку компьютерного оборудования на 2 августа 2012 года в 11 часов 00 минут в зале заседаний Администрации Батецкого муниципального района по адресу: Новгородская область, п.Батецкий, ул.Советская, д.39а.

3. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

4. Опубликовать постановление в муниципальной газете "Батецкий вестник".

Глава района                В.Н. Иванов 

Администрация  Батецкого муниципального  района

постановление

от 24.07.2012  № 529 

О внесении изменений в муниципальную программу "Энергосбережение в Батецком муниципальном районе                         на 2010-2014 годы"

Администрация Батецкого муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в муниципальную программу "Энергосбережение в Батецком муниципальном районе на 2010-2014 годы", утвержденную постановлением Администрации Батецкого муниципального района от 30.03.2010   № 189:

1.1.Заменить в паспорте Программы в разделе "Объемы и источники финансирования Программы: 2012 год" цифры "7206" на "7636";   

1.2. В мероприятиях Программы раздел "Проведение энергетического обследования зданий бюджетных учреждений муниципального района" изложить в редакции:

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	"14
	Проведение энергетического обследования зданий бюджетных учреждений муниципального района
	руководители учреждений бюджетной сферы
	-
	420
	430
	-
	-
	2011-2013
	Денежные средства бюджета муниципального района и областного бюджета"


2. Признать утратившим силу постановление Администрации муниципального района от 26.06.2012 № 481 "О внесении изменений в муниципальную программу "Энергосбережение в Батецком муниципальном районе на 2010-2014 годы".

3. Опубликовать постановление в муниципальной газете "Батецкий вестник".

Глава района                В.Н. Иванов 

Администрация  Батецкого муниципального  района

постановление

от 24.07.2012 № 530 
О размещении муниципального заказа

В соответствии с Федеральным законом от 21 июля 2005 года № 94-ФЗ "О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд" и Постановлением Правительства от 17 марта 2009 года № 237 "Об установлении начальной (максимальной) цены контрактов (цены лота) при размещении заказа на поставку товара, выполнения работ,  оказания услуг для государственных или муниципальных нужд у субъектов малого предпринимательства и внесение изменений в перечень товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд, размещение заказов на которые осуществляется у субъектов малого предпринимательства" Администрация Батецкого муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Разместить муниципальный заказ на поставку многофункциональных устройств (далее МФУ) среди субъектов малого предпринимательства для нужд Администрации муниципального района путем проведения запроса котировок.

2. Назначить рассмотрение и оценку котировочных заявок на поставку МФУ на 3 августа 2012 года в 11 часов 00 минут в зале заседаний Администрации Батецкого муниципального района по адресу: Новгородская область, п.Батецкий, ул.Советская, д.39а.

3. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

4. Опубликовать постановление в муниципальной газете "Батецкий вестник".

Глава района                        В.Н. Иванов 

Администрация  Батецкого муниципального  района

постановление

от  24.07.2012 № 531  

Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных учреждений образования Батецкого муниципального района

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, решением Думы Батецкого муниципального района от 24.05.2012 № 145-РД  «Об утверждении новой системы оплаты труда работников муниципальных учреждений Батецкого муниципального района» Администрация Батецкого муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемое Примерное положение об оплате труда работников муниципальных учреждений образования Батецкого муниципального района.

2. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 июля 2012 года.

3. Опубликовать постановление в муниципальной газете «Батецкий вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Батецкого муниципального района в информационно-коммуникационной сети «Интернет».

Глава района                    В.Н. Иванов 

ПРИМЕРНОЕ  ПОЛОЖЕНИЕ

об оплате труда работников  муниципальных учреждений образования  Батецкого  муниципального  района

Примерное  положение  разработано в соответствии  с 
Трудовым кодексом Российской Федерации, решением  Думы Батецкого муниципального района  от 24.05.2012 № 145-РД «Об утверждении новой  системы  оплаты  работников  муниципальных учреждений Батецкого муниципального  района»  и регулирует порядок оплаты труда работников, руководителей  муниципальных учреждений Батецкого  муниципального района (далее – учреждения)

1.Общие положения                  

1.1.Настоящее положение включает в себя:

минимальные размеры окладов (должностных  окладов) по  соответствующим профессиональным  квалификационным группам (далее ПКГ);

наименование, условия  установления и размеры выплат  компенсационного  характера в соответствии с перечнем видов выплат компенсационного характера, утвержденным в установленном порядке;

размеры и условия применения повышающих коэффициентов к окладам и условия установления иных  выплат  стимулирующего характера;

условия  оплаты  труда руководителей  муниципальных учреждений  Батецкого  муниципального  района.

1.2  Оплата  труда  работников, занятых по совместительству, а также на условиях неполного  рабочего времени, неполной рабочей недели, производится   пропорционально  отработанному  времени, в зависимости  от  выработки либо на других условиях, определенных трудовым  договором, а также по  должности, занимаемой в порядке совместительства, производится  раздельно по каждой из  должностей.

1.3 Заработная  плата работников учреждений  предельными размерами не  ограничивается.

1.4. Заработная плата  всех работников учреждения не может  превышать фонд оплаты  труда работников  учреждения, формируемый и  утвержденный на календарный год за счет средств  бюджета Батецкого  муниципального  района и средств от приносящей доход  деятельности.

1.5 Заработная плата работников учреждений (без учета  премий и  иных выплат стимулирующего характера), устанавливаемая в соответствии с Примерным положением, не может быть  меньше заработной платы (без учета премий и иных выплат  стимулирующего характера), выплачиваемых на основе  тарифной сетки по оплате труда работников  муниципальных учреждений Батецкого муниципального района, при  условии сохранения объема должностных обязанностей работников и выполнения ими работ той же  квалификации.

1.6. Месячная заработная  плата  работника учреждения, полностью отработавшего за  этот период  норму рабочего времени и выполнившего нормы  труда (трудовые обязанности), не может  быть ниже  минимального  размера  оплаты труда, установленного федеральным законодательством.  

1.7 Руководители учреждений,  руководствуясь   настоящим  положением, разрабатывают положения об оплате труда работников   возглавляемых ими учреждений, которые принимаются   в соответствии с Уставом учреждения.

2. Порядок и условия оплаты труда педагогических работников и работников учебно-вспомогательного персонала (за исключением руководителя учреждения, заместителя руководителя,  главного бухгалтера)

2.1. Работникам учреждения устанавливаются в зависимости от  выполняемой работы и (или) занимаемой должности в соответствии с условиями труда минимальные оклады или  ставки заработной платы за установленную норму часов.

2.1.1. В  случае  если работник учреждения занимает должность, которая предполагает ведение преподавательской работы, то ему устанавливается фиксированная ставка  заработной платы при  выполнении нормы часов преподавательской  работы, определенной Постановлением Правительства Российской Федерации от 3 апреля 2003 года №191.

2.1.2. Остальным работникам учреждения  устанавливается минимальный оклад  за исполнение трудовых (должностных) обязанностей за календарный  месяц.

2.2 Размеры ставок заработной  платы за норму  часов педагогической работы и минимальные оклады  устанавливаются в зависимости от профессиональных  квалификационных  групп  должностей (профессий) работников, утвержденных Министерством здравоохранения  и социального  развития Российской Федерации.

 Заработная плата работников может  состоять  из:

ставки  заработной платы за выполнение нормы  часов преподавательской  работы или минимального оклада;

компенсационных  выплат;

стимулирующих выплат, включая применение повышающих коэффициентов к указанным ставке или окладу.

Работникам  учреждений, имеющим право на применение  повышающих коэффициентов по двум или  нескольким  основаниям, размеры повышающих коэффициентов суммируются и умножаются на ставку  заработной платы за  выполнение норм часов или  минимальный оклад, установленный по ПКГ.

2.3 Размеры  ставок заработной  платы  за выполнение нормы часов, минимальных  окладов работников учреждения по ПКГ, утвержденных  приказом Министерства  здравоохранения и социального  развития Российской Федерации от 5 мая 2008 года №216 н «Об  утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования», составляют:

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, решением Думы Батецкого муниципального района от 24.05.2012 № 145-РД  «Об утверждении новой системы оплаты труда работников муниципальных учреждений Батецкого муниципального района» Администрация Батецкого муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемое Примерное положение об оплате труда работников муниципальных учреждений образования Батецкого муниципального района.

2. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 июля 2012 года.

3. Опубликовать постановление в муниципальной газете «Батецкий вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Батецкого муниципального района в информационно-коммуникационной сети «Интернет».

Глава района                 В.Н. Иванов 
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2.1. Работникам учреждения устанавливаются в зависимости от  выполняемой работы и (или) занимаемой должности в соответствии с условиями труда минимальные оклады или  ставки заработной платы за установленную норму часов.

2.1.1. В  случае  если работник учреждения занимает должность, которая предполагает ведение преподавательской работы, то ему устанавливается фиксированная ставка  заработной платы при  выполнении нормы часов преподавательской  работы, определенной Постановлением Правительства Российской Федерации от 3 апреля 2003 года №191.

2.1.2. Остальным работникам учреждения  устанавливается минимальный оклад  за исполнение трудовых (должностных) обязанностей за календарный  месяц.

2.2 Размеры ставок заработной  платы за норму  часов педагогической работы и минимальные оклады  устанавливаются в зависимости от профессиональных  квалификационных  групп  должностей (профессий) работников, утвержденных Министерством здравоохранения  и социального  развития Российской Федерации.

 Заработная плата работников может  состоять  из:

ставки  заработной платы за выполнение нормы  часов преподавательской  работы или минимального оклада;

компенсационных  выплат;

стимулирующих выплат, включая применение повышающих коэффициентов к указанным ставке или окладу.

Работникам  учреждений, имеющим право на применение  повышающих коэффициентов по двум или  нескольким  основаниям, размеры повышающих коэффициентов суммируются и умножаются на ставку  заработной платы за  выполнение норм часов или  минимальный оклад, установленный по ПКГ.

2.3 Размеры  ставок заработной  платы  за выполнение нормы часов, минимальных  окладов работников учреждения по ПКГ, утвержденных  приказом Министерства  здравоохранения и социального  развития Российской Федерации от 5 мая 2008 года №216 н «Об  утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования», составляют:

	№ пп
	ПКГ, квалификационный уровень
	Должности, отнесенные к квалификационному уровню
	Размер минималь-ного оклада (руб.)

	1.
	ПКГ должностей работников учебно-вспомогательного персонала
	
	

	1.1.
	Первый уровень
	Вожатый, помощник воспитателя
	2544

	1.2.
	Второй уровень
	
	

	1.2.1.
	1 квалификационный уровень
	Младший воспитатель
	2798

	2.
	ПКГ должностей педагогических работников
	
	

	2.1.
	1 квалификационный уровень
	Музыкальный руководитель, инструктор по физической культуре

Старший вожатый
	3848

	2.2.
	2 квалификационный уровень
	Педагог дополнительного образования, социальный педагог, педагог-организатор

Тренер-преподаватель
	4229

	2.3.
	3 квалификационный уровень
	Воспитатель, методист, педагог-психолог,

мастер производственного обучения
	4611

	2.4.
	4 квалификационный уровень
	Старший воспитатель, старший методист, учитель, учитель-дефектолог, учитель-логопед, логопед, преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности, педагог-библиотекарь
	4993


2.4 Размеры минимальных окладов работников учреждения по ПКГ, утвержденным  приказом Министерства здравоохранения  и социального развития Российской Федерации  от  31 августа 2007 года №570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии», составляют:

	№ п/п
	ПКГ
	Должности, отнесенные к квалификационному уровню
	Размер минимального оклада (руб.)

	1.
	ПКГ «Должностей работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена»
	Аккомпаниатор, культорганизатор
	3371

	2.
	ПКГ «Должностей работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена
	Библиотекарь,

 
	3848

	
	
	главный библиотекарь
	4993


2.5 Размеры минимальных окладов работников учреждения по ПКГ, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года №247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих», составляют:

	№ пп
	ПКГ, квалификационный 

уровень
	Должности, отнесенные к квалификационному уровню
	Размер минимального оклада (руб.)

	1.
	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»
	
	

	1.1.
	1 квалификационный уровень
	Делопроизводитель, кассир, машинистка, секретарь-машинистка
	2544

	1.2. 
	2 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливается производное должностное наименование «старший»
	2798

	2.
	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»
	
	

	2.1.
	1 квалификационный уровень
	Лаборант, техник

Специалист по работе с молодежью
	3074

	2.2.
	2 квалификационный уровень
	Заведующий хозяйством, заведующий складом должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается производное должностное наименование «старший» или 2 внутридолжностная категория
	3381

	2.3.
	3 квалификационный уровень
	Заведующий производством (шеф-повар), начальник хозяйственного отдела, должности  служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается 1 внутридолжностная категория
	3689

	2.4.
	4 квалификационный уровень
	Механик, должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается производное должностное наименование «ведущий»
	3996

	2.5.
	5 квалификационный уровень
	Начальник гаража, начальник (заведующий) мастерской
	4611

	3.
	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
	
	

	3.1.
	1 квалификационный уровень
	Бухгалтер,  специалист по кадрам, экономист
	3392

	3.2.
	2 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться 2 внутридолжностная категория
	3901

	3.3.
	3 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться 1 внутридолжностная категория
	4410

	3.4.
	4 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное  наименование «ведущий»
	4918

	3.5.
	5 квалификационный уровень
	Главный специалист в отделе, отделении, мастерской, заместитель главного бухгалтера
	5427

	4
	ПКГ«Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»
	
	

	4.1
	1 квалификационный уровень
	Начальник отдела: кадров, материально-технического снабжения; начальник финансового отдела ,начальник планово-экономического отдела
	5766


2.6. Размеры минимальных окладов работников учреждения по ПКГ, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года №248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих», составляют:

	№

пп
	ПКГ, квалификационный уровень
	Должности, отнесенные к квалификационному уровню
	Размер минимального оклада (руб.)

	1. 
	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
	
	

	1.1.
	1 квалификационный уровень
	Профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих гардеробщик,  дворник, истопник,  кастелянша, кладовщик,  сторож, уборщик производственных помещений, уборщик служебных помещений
	1908

	1.2.
	2 квалификационный уровень
	Профессии рабочих, отнесенные к первому квалификационному уровню, при выполнении работ по профессии с производным наименованием «старший» 
	2480

	2.
	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
	
	

	2.1.
	1 квалификационный уровень
	Профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих, водитель автомобиля
	2671

	2.2.
	2 квалификационный уровень
	Профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 6 и 7 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	3148

	2.3.
	3 квалификационный уровень
	Профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 8 квалификационного  разряда в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	3721

	2.4.
	4 квалификационный уровень
	Профессии рабочих, предусмотренные первым-третьим квалификационными уровнями  настоящей ПКГ, выполняющих важные (особо важные) и ответственные (особо ответственные) работы
	4579


2.6.1. Перечень рабочих, занятых на важных  и ответственных работах, устанавливается руководителем учреждения по согласованию с выборным профсоюзным органом с учетом квалификации, объема и качества выполняемых работ в пределах фонда оплаты труда.

2.7  Выплаты  компенсационного  характера:  

2.7.1. Выплата работникам учреждения, занятым на тяжелых работах, работах с  вредными и (или) опасными и иными особыми условиями труда, производится по результатам аттестации рабочих  мест. Перечень  работ с неблагоприятными условиями труда утвержден  приказом Государственного комитета  СССР по народному образованию от20 августа 1990года  №579      «Об утверждении Положения о порядке установления  доплат  за неблагоприятные условия труда и Перечня работ, на которых  устанавливаются  доплаты за неблагоприятные  условия труда  работникам организаций и учреждений системы Гособразования СССР».

В соответствии  с постановлением Правительства Российской Федерации  от 20 ноября 2008 года №870 «Об установлении  сокращенной продолжительности рабочего времени, ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска, повышенной оплаты труда  работникам, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и особыми условиями труда» работникам  учреждения, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и особыми условиями труда, устанавливается размер повышения оплаты  труда не менее 4 процентов минимального оклада, установленного для различных видов работ  с нормальными условиями  труда;

2.7.2. Оплата сверхурочной работы осуществляется за первые 2 часа работы не менее чем в полуторном размере, за последующие часы - не менее чем в двойном размере в соответствии со статьей 152 Трудового кодекса Российской Федерации;

2.7.3. Выплата за работу в ночное время производится работникам учреждения за каждый час работы в ночное время. Ночным считается время с 22 часов предшествующего дня до 6 часов следующего дня.

В соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 22 июля 2008 года № 554 "О минимальном размере повышения оплаты труда за работу в ночное время" минимальный размер повышения оплаты труда за работу в ночное время составляет 20 процентов часовой  тарифной  ставки (должностного оклада), рассчитанного за час работы, за каждый час работы в ночное время;

Конкретные  размеры повышения оплаты труда за работу в ночное время устанавливаются коллективным  договором, локальным нормативным актом, принимаемым с учетом мнения представительного  органа работников, трудовым договором. 

2.7.4.  В случае привлечения работника учреждения к работе в выходные и нерабочие праздничные дни размер выплаты составляет одинарную дневную или часовую ставку (часть оклада за день или час работы) сверх оклада, если работа в выходной или нерабочий праздничный день производилась в пределах месячной нормы рабочего времени, и двойную дневную или часовую ставку (часть оклада за день или час работы) сверх оклада, если работа производилась сверх месячной нормы рабочего времени;

2.7.5. Выплаты за совмещение профессий (должностей), расширение зон обслуживания, увеличение объема работ или исполнение обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором, устанавливаются работнику учреждения в случаях совмещения им профессий (должностей), увеличения объема работ или исполнения обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором. Размер выплат и срок, на который они устанавливаются, определяются руководителем учреждения с учетом содержания и (или) объема работ, но не более 50% должностного  оклада.

2.8. Выплаты стимулирующего характера:

2.8.1. Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы, за качество выполненных работ, за стаж работы, выслугу лет производятся в соответствии с критериями, определяемыми коллективными договорами, соглашениями, локальными актами учреждения.

Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы, за качество выполненных работ могут устанавливаться в размере до 200 процентов минимального оклада (ставки  заработной платы).

Выплаты за стаж работы, выслугу лет могут устанавливаться в размере до 30 процентов минимального оклада  (ставки заработной платы);

Установление  стажа  работы, дающего право на получение выплаты за выслугу лет и определение  ее размера  осуществляется  ежемесячно  комиссией по установлению стажа, состав которой  утверждается руководителем  учреждения. 

2.8.2. Премиальные выплаты по итогам работы выплачиваются с целью поощрения работников учреждения за общие результаты труда по итогам работы за установленный период.

При премировании учитываются:

достижение и превышение плановых и нормативных показателей работы;

качественная подготовка и проведение мероприятий, связанных с уставной деятельностью учреждения;

своевременность и полнота подготовки отчетности и информаций.

Премиальные выплаты производятся по решению руководителя учреждения:

руководителю структурного подразделения, главному специалисту и иным работникам учреждения, подчиненным заместителю руководителя учреждения - по представлению заместителя руководителя учреждения;

остальным работникам учреждения - по представлению руководителя структурного подразделения.

Максимальным размером премиальные выплаты работникам учреждения не ограничиваются;

2.8.3. Выплата ежемесячного денежного поощрения работникам учреждения производится в соответствии с коллективными договорами, соглашениями, локальными актами учреждения.

Размер ежемесячного денежного поощрения может составлять до одного оклада.

2.9. Размер  выплат по повышающим коэффициентам к минимальному окладу по занимаемой должности:

  2.9.1. Работникам, занимающим должности, отнесенные к ПКГ должностей педагогических работников, устанавливаются повышающие коэффициенты к минимальному окладу (к ставке  заработной платы) по занимаемой должности:

	за наличие высшего профессионального образования                                               
	
	 0,1



	за индивидуальное обучение больных детей-инвалидов на дому (при наличии соответствующего медицинского заключения) 

                          
	
	0,2

	за работу в специальных (коррекционных) классах, 

 группах  для детей с ограниченными возможностями здоровья (за исключением  обучающихся  с задержкой психического  развития)

                
	
	0,2



	за работу в специальных (коррекционных) классах, группах 

для детей с задержкой психического развития                                                          
	
	0,15      



	за  приобретение  первичных профессиональных навыков

в течение 2 лет после окончания   высшего учебного заведения или учреждения    среднего профессионального образования:


	
	

	1 квалификационный  уровень  
	
	0,55

	2 квалификационный  уровень                                                                          
	
	0,5

	3 квалификационный  уровень                                                                          
	
	0,46

	4 квалификационный  уровень                                                                          
	
	0,43

	за работу в дошкольных группах образовательных учреждений:
	
	

	1 квалификационный  уровень  
	
	0,78

	2 квалификационный  уровень                                                                          
	
	0,71

	3 квалификационный  уровень                                                                          
	
	0,65

	4 квалификационный  уровень                                                                          
	
	0,60


2.9.2. Работникам, занимающим должности, отнесенные к ПКГ должностей педагогических работников, должностей руководителей структурных подразделений, должностей работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена, общеотраслевых должностей служащих третьего и четвертого уровня, устанавливается повышающий коэффициент к минимальному окладу по занимаемой должности:

за работу в образовательных учреждениях (расположенных в 

сельской местности, в том числе филиалах)                                                 0,25                                                                    

2.9.3   Работникам, занимающим  должности, отнесенные к ПКГ        должностей работников   учебно- вспомогательного  персонала      первого, второго  уровня   устанавливаются     повышающие коэффициенты  к минимальному  окладу   по  занимающей  должности : 

за  работу  в дошкольных группах  образовательных учреждений:

помощникам   воспитателей                0,79

младшим  воспитателям                       0,71  

2.9.4. Работникам, занимающим должности, отнесенные к ПКГ должностей педагогических работников, должностей руководителей структурных подразделений, устанавливаются повышающие коэффициенты к минимальному окладу по занимаемой должности:

за высшую квалификационную категорию                             - 0,3;

за первую квалификационную категорию                               - 0,2;                               за вторую квалификационную категорию                                - 0,1;

2.9.5 Работникам, занимающим должности, отнесенные к ПКГ должностей педагогических работников, должностей руководителей структурных подразделений и прошедших   аттестацию  с 01.01.2011, устанавливаются повышающие коэффициенты к минимальному окладу по занимаемой должности:

за высшую квалификационную категорию                             - 0,4;

 за первую квалификационную категорию                               - 0,3;

 за    соответствие  занимаемой должности                              - 0,1;

2.9.6. Работникам, занимающим должности, отнесенные к ПКГ должностей педагогических работников, должностей руководителей структурных подразделений, должностей работников высшего и дополнительного профессионального образования, устанавливаются повышающие коэффициенты к минимальному окладу по занимаемой должности:

за почетные звания:                                                                               - 0,1;

"Народный учитель Российской Федерации",      

"Заслуженный учитель Российской Федерации", "Заслуженный мастер

 производственного обучения Российской Федерации", "Заслуженный

 работник высшей школы Российской Федерации", "Заслуженный

 деятель науки Российской Федерации", "Заслуженный работник

физической культуры Российской Федерации", "Заслуженный работник

 культуры Российской Федерации", "Заслуженный учитель школы

 РСФСР", "Заслуженный учитель профтехобразования РСФСР",

 "Заслуженный мастер профтехобразования РСФСР", "Заслуженный

 деятель науки и техники РСФСР", "Заслуженный деятель науки

 РСФСР", "Заслуженный работник культуры РСФСР", "Заслуженный

 работник физической культуры РСФСР", "Заслуженный учитель

 СССР", "Заслуженный преподаватель СССР", "Заслуженный мастер

           профтехобразования СССР", "Заслуженный работник культуры         СССР","Заслуженный работник физической культуры СССР", "Заслуженный тренер СССР", "Заслуженный мастер спорта СССР".

Работникам, занятым по совместительству, а также на условиях неполного рабочего дня, указанные выплаты устанавливаются пропорционально отработанному времени;

2.9.7. Повышающие коэффициенты к минимальному окладу за наличие высшего образования, квалификационной категории, звания, ученой степени устанавливаются:

начиная с даты возникновения правовых оснований - получение высшего профессионального образования, присвоение квалификационной категории, звания, ученой степени;

при условии выполнения работы по специальности, по которой присвоена квалификационная категория;

при условии соответствия почетного звания, ученой степени профилю педагогической деятельности или преподаваемых дисциплин.

2.10. Размер  выплат  компенсационного и стимулирующего  характера    устанавливаются  в процентах (коэффициентах) к минимальному  окладу.

3. Оплата труда руководителя учреждения, заместителя

руководителя, главного бухгалтера учреждения

3.1. Заработная плата руководителя учреждения, заместителя руководителя, главного бухгалтера учреждения состоит из должностного оклада, выплат компенсационного и стимулирующего характера.

3.2. Руководитель учреждения, заместитель  руководителя  учреждения  могут  вести преподавательскую работу в том же учреждении в объеме, утвержденном приказом    по комитету  образования Администрации муниципального  района.

3.3. Должностной оклад руководителя учреждения, определяемый трудовым договором, устанавливается в кратном отношении к средней заработной плате работников, которые относятся к основному персоналу учреждения (далее основной персонал учреждения), и составляет до 3 размеров указанной средней заработной платы.

К основному персоналу учреждения относятся:

	Тип учреждения        
	Должности работников, которые относятся
к основному персоналу учреждения    

	2              
	3                   

	Общеобразовательные   учреждения 
	учитель 

	Дошкольные образовательные  учреждения 
	 воспитатель

	Учреждения  дополнительного  образования 
	 Педагог  дополнительного  образования , педагог  организатор . тренер -преподаватель

	Прочие учреждения
	 Руководитель кружка, методист,  специалист 


3.4.Исчисление  должностного  оклада   руководителя ОУ, определенного  настоящим Примерным   положением  производится  на основании:

перечня  должностей  основного персонала  ОУ, определенного  настоящим   положением

среднемесячной    численности  работников  за  календарный  год, предшествующий году  установления должностного  оклада  руководителя ОУ

заработной  платы   основного  персонала за календарный  год, предшествующий  году    установления  должностного оклада   руководителю.

 При  расчете  средней  заработной  платы  учитываются  оклады    (должностные  оклады) и выплаты  стимулирующего  характера  работников   основного персонала ОУ 

3.5.  При определении   среднемесячной   численности  работников  основного   персонала ОУ   учитывается   среднемесячная численность работников  основного  персонала ОУ, работающих  на условиях  полного рабочего ,  среднемесячная  численность работников  основного  персонала ОУ, работающих  на  условиях  неполного  рабочего  времени и среднемесячная  численность  работников  основного  персонала, являющихся  внешними совместителями.

3.6. Среднемесячная  численность    работников   основного персонала ОУ, работающих на  условиях  полного рабочего  времени, исчисляется  путем суммирования  численности  работников  основного  персонала ОУ, работающих  на условиях  полного  рабочего  времени, за каждый  календарный  день месяца, то есть  с 1 по 30 или 31 число (для    февраля - 28 или 29 число),  включая выходные и  нерабочие праздничные дни, и деления  полученной суммы  на  число  календарных  дней  месяца. Округление  производится до  целого    числа  в сторону  увеличения.

3.7. Работники  основного персонала  ОУ, работавшие на условиях неполного  рабочего времени  в соответствии  с трудовым  договором или переведенные   на работу на условиях неполного рабочего времени, при определении  среднемесячной   численности  работников  основного персонала ОУ   учитываются  пропорционально  отработанному  времени. 

3.8.  Среднемесячная  численность  работников  основного персонала ОУ, являющихся   внешними совместителями, исчисляется  в  соответствии с порядком определения  среднемесячной  численности    работников  основного персонала  ОУ,   работавших  на условиях неполного  рабочего  времени.

3.9. Средняя  заработная  плата    работников  основного персонала  ОУ  определяется  путем  деления  суммы  окладов (должностных  окладов)  и выплат  стимулирующего характера  работников  основного  персонала ОУ за отработанное время   в предшествующем календарном году на сумму  среднемесячной  численности  работников  основного  персонала ОУ  за все месяцы  календарного года, предшествующего году  установления  должностного  оклада  руководителя ОУ.

В случае когда  не представляется возможным  по причине  отсутствия   фактических  начислений  заработная  плата   работникам  основного  персонала образовательного  учреждения   в течение  полного календарного  года, предшествующего  году  установления    размера  должностного  оклада  руководителю ОУ, произвести  расчет  средней  заработной платы  работников   основного    персонала ОУ    для  определения  должностного  оклада   руководителя ОУ, размер  должностного  оклада  руководителя  0У   составляет  6200  рублей. 

3.10. Должностные  оклады  заместителей и главных  бухгалтеров  ОУ устанавливаются  на 10-30 процентов  ниже  должностных    окладов    руководителей  этих  учреждений.

3.11. Размеры выплат компенсационного характера устанавливаются в процентном отношении к должностным окладам;

3.12. Выплаты за совмещение профессий (должностей), расширение зон обслуживания заместителю руководителя, главному бухгалтеру учреждения устанавливаются по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополнительной работы в размере до 50 процентов должностного оклада;

3.13. Выплата за увеличение объема работ или исполнение обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором, заместителю руководителя, главному бухгалтеру учреждения устанавливается по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополнительной работы в размере до 50 процентов должностного оклада (оклада) временно отсутствующего работника;

3.14. В случае привлечения руководителя учреждения, заместителя руководителя, главного бухгалтера учреждения к работе в выходные и нерабочие праздничные дни размер выплаты составляет одинарную дневную или часовую ставку (часть должностного оклада за день или час работы) сверх должностного оклада, если работа в выходной или нерабочий праздничный день производилась в пределах месячной нормы рабочего времени, и двойную дневную или часовую ставку (часть должностного оклада за день или час работы) сверх должностного оклада, если работа производилась сверх месячной нормы рабочего времени.

По желанию руководителя учреждения, заместителя руководителя, главного бухгалтера учреждения, работавшего в выходной или нерабочий праздничный день, ему может быть предоставлен другой день отдыха. В этом случае работа в выходной или нерабочий праздничный день оплачивается в одинарном размере, а день отдыха оплате не подлежит;

3.15. Оплата сверхурочной работы осуществляется за первые 2 часа работы в полуторном размере, за последующие часы - в двойном размере в соответствии со статьей 152 Трудового кодекса Российской Федерации;

3.16. Основанием для установления выплат компенсационного характера руководителю учреждения является приказ комитета образования района, заместителю руководителя, главному бухгалтеру учреждения - приказ руководителя учреждения.

3.17. Выплаты стимулирующего характера:

3.17.1. Выплата за интенсивность и высокие результаты работы, за качество выполняемых работ руководителю учреждения, заместителю руководителя, главному бухгалтеру учреждения (за предыдущий учебный год в соответствии с критериями, утверждаемыми приказом комитета образования.

Максимальный размер выплаты 100 процентов должностного оклада устанавливается руководителю учреждения, имеющего максимальный рейтинг по общему уровню эффективности деятельности соответствующего типа образовательных учреждений за предыдущий учебный год.

Руководителям других учреждений соответствующего типа размер выплаты устанавливается пропорционально максимальному рейтингу.

Расчет размера выплаты производится по формуле:

             W  = 100 % / R    x R   

            мax    уч
где:

W     - размер выплаты в процентах от должностного оклада руководителя

 i       образовательного учреждения соответствующего типа;

100 %  - максимальный размер выплаты;

R     - максимальный рейтинг по общему уровню эффективности деятельности

мax    - образовательных учреждений соответствующего типа

        за предыдущий учебный год;

R     - рейтинг  образовательного учреждения по общему

 уч     уровню эффективности деятельности за предыдущий учебный год.

менее  65  процентов  выплата  за  интенсивность  и  высокие

iрезультаты работы, за качество выполняемых работ руководителю учреждения не производится.

Максимальный размер выплаты 75 процентов должностного оклада устанавливается заместителю руководителя, главному бухгалтеру учреждения, имеющего максимальный рейтинг по соответствующим критериям оценки эффективности деятельности образовательного учреждения за предыдущий учебный год в соответствии с критериями, утверждаемыми приказом комитета образования по типам образовательных учреждений.

Заместителям руководителей, главным бухгалтерам других учреждений соответствующего типа размер выплаты устанавливается пропорционально максимальному рейтингу по соответствующим критериям.

Расчет размера выплаты производится по формуле:

V  = 75 % / R    x R  , где:

i           мax    уч
V    - размер выплаты в процентах от должностного оклада заместителю

 i     руководителя, главному бухгалтеру образовательного

учреждения соответствующего типа;

75 % - максимальный размер выплаты;

R    - максимальный рейтинг по соответствующим критериям оценки

 мax   эффективности деятельности  образовательных

       учреждений соответствующего типа за предыдущий учебный год;

R    - рейтинг  образовательного учреждения

 уч    по соответствующим критериям оценки эффективности деятельности

за предыдущий учебный год.

Выплата  за  интенсивность  и  высокие  результаты  работы, за качество

выполняемых  работ заместителю руководителя, главному бухгалтеру учреждения

не  производится  при V  менее 65 процентов, а также если указанная выплата

не производится руководителю учреждения;

3.17.2. Выплаты по повышающим коэффициентам к должностному окладу по занимаемой должности производятся в следующих размерах от должностного оклада:

за высшую квалификационную категорию                                            - 0,3;

за почетные звания:                                                                                   - 0,1

"Народный учитель Российской Федерации",  "Заслуженный учитель     Российской Федерации", "Заслуженный мастер  производственного обучения Российской Федерации", "Заслуженный работник высшей школы Российской Федерации", "Заслуженный деятель науки Российской Федерации", "Заслуженный работник физической культуры Российской Федерации", "Заслуженный работник культуры Российской Федерации", "Заслуженный учитель школы РСФСР", "Заслуженный учитель профтехобразования РСФСР",  "Заслуженный мастер профтехобразования РСФСР", "Заслуженный деятель науки и техники РСФСР", "Заслуженный деятель науки РСФСР", "Заслуженный работник культуры РСФСР", "Заслуженный работник физической культуры РСФСР", "Заслуженный учитель СССР", "Заслуженный преподаватель СССР", "Заслуженный мастер профтехобразования СССР", "Заслуженный работник культуры СССР", "Заслуженный работник физической культуры СССР", "Заслуженный тренер СССР", "Заслуженный мастер спорта СССР"

за ученые степени <*>: кандидат наук                             - 0,1;

доктор наук                                   - 0,2.

Размер выплаты руководителю учреждения, заместителю руководителя, главному бухгалтеру учреждения за квалификационную категорию, звание, ученую степень определяется путем умножения размера должностного оклада на повышающий коэффициент.

Применение повышающих коэффициентов к должностному окладу за квалификационную категорию, звание, ученую степень не образует новый должностной оклад и не учитывается при начислении иных выплат компенсационного и стимулирующего характера, устанавливаемых в процентном отношении к должностному окладу;

3.17.3. Основанием для установления выплат стимулирующего характера руководителю учреждения является приказ комитета образования района, заместителю руководителя, главному бухгалтеру учреждения - приказ руководителя учреждения.

_______________________
Администрация  Батецкого муниципального  района

постановление

от  25.07.2012  №  534

О муниципальном задании муниципальному автономному учреждению «Центр физической культуры и спорта «Юность»

В соответствии со статьей 9.2 Федерального закона от 3 ноября   2006 года № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях», статьей 69.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации Администрация Батецкого муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемое муниципальное задание муниципальному автономному учреждению «Центр физической культуры и спорта «Юность»  (далее МАУ ЦФКС «Юность») по организации массовой физической культуры и спорта, культуры здорового образа жизни среди населения на 2012 год и плановый период 2013-2014 годов..

2. Комитету финансов Администрации муниципального района обеспечить выполнение доходной базы муниципального задания.

3. Директору МАУ ЦФКС «Юность»  обеспечить исполнение муниципального задания.

4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы администрации муниципального района Ковалеву О.А.

5. Постановление вступает в силу со дня, следующего за днем его официального опубликования, и распространяется на правоотношения, возникшие с  17 мая 2012 года.

6. Опубликовать постановление в муниципальной газете «Батецкий вестник» и разместить на официальном сайте Администрации муниципального района в информационно-коммуникационной сети Интернет.

Глава района          В.Н. Иванов 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ

муниципальному автономному учреждению «Центр физической культуры и спорта «Юность»

на 2012 год и плановый период 2013-2014 годов

ЧАСТЬ 1

1. Наименование государственной услуги, по которой устанавливается муниципального задание

	Наименование муниципальной  услуги             
	Единица измерения муниципальной услуги              

	1
	2

	Организация массовой физической культуры и спорта, культуры здорового образа жизни среди населения. 
	чел.


2. Категория потребителей муниципальной услуги 

	N №
пп
	Наименование
категории  
потребителей
	Основа  
предо-  
ставления
(безвоз- 
мездная, 
частично 
платная, 
платная) 
<1>   
	Количество потребителей             
(чел./ед.)                   
	Количество потребителей, которым   
возможно оказать муниципальную услугу 
(чел./ед.) <2>            

	
	
	
	отчетный 
финансовый
год (факт)
	текущий  
финансовый
год    
(плановое)
	очередной 
финансовый
год    

	плановый период
	текущий  
финансовый
год    
	очередной 
финансовый
год    
	плановый период

	
	
	
	
	
	
	2013 
год  
	2014 
год  
	
	
	2013 
год  
	2014 
год  

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	11. 
	Физические лица, спортсмены, население района
	безвозмездная
	68
	68
	70
	70
	75
	
	
	
	


3. Показатели, характеризующие качество и (или) объем оказываемой муниципальной услуги 

3.1. Показатели, характеризующие качество оказываемой муниципальной услуги 

	Наименование
показателя 
	Единица 
измерения
	Значение показателя качества оказываемой муниципальной услуги 
	Источник информации о значении 
показателя (исходные данные для 
его расчета)          

	
	
	отчетный 
финансовый
год
	текущий  
финансовый
год
	очередной 
финансовый
год
	плановый период
	

	
	
	
	
	
	2013 
год
	2014 
год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Показатель охвата населения в спортивно-массовой работы.
Количество  занимающихся в учреждении.
	чел
	68
	68
	70
	70
	75
	форма аналитического наблюдения

	Динамика проведения и участия в спортивно-массовых мероприятиях.

Количество спортивных мероприятий, в которых принимали участие спортсмены района
	мероприя-тие
	20
	20
	23
	23
	25
	форма аналитического наблюдения


3.2. Объем оказываемой муниципальной услуги (в натуральных показателях)

	Наименование  
показателя   
	Единица    
измерения   
	Значение показателя объема оказываемой муниципальной услуги   
	Источник информации       
о значении показателя

	
	
	отчетный финансовый
год    
	текущий  финансовый
год    
	очередной
финансовый
год    
	плановый период
	

	
	
	
	
	
	2013 
год  
	2014 
год  
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Среднегодовое количество  учащихся
	чел
	68
	68
	70
	70
	75
	


4. Порядок оказания муниципальной услуги 

4.1. Нормативный правовой акт, регулирующий оказание муниципальной услуги 4.2. Порядок информирования потенциальных потребителей оказываемой муниципальной услуги

	N №
пп
	Способ               
информирования
	Состав размещаемой         
(доводимой) информации
	Частота обновления         
информации

	1
	2
	3
	4

	1
	Консультация по телефону
	В случае обращения потребителей по телефону во время работы учреждения, оказывающего услуги (работы), уполномоченные работники учреждения в вежливой форме предоставляют необходимую информацию об оказываемых услугах (работах).
	регулярно

	2
	Информирование при личном обращение
	В случае личного обращения потребителей во время работы учреждения, оказывающего услуги (работы), уполномоченные работники учреждения в вежливой форме предоставляют необходимую информацию об оказываемых услугах (работах).
	регулярно

	3
	Размещение информации в сети Интернет
	На информационном сайте в сети Интернет размещается следующая информация:

о проведении спортивно-массовых мероприятий;

статьи, публикации, фото.
	Регулярно


4.3. Основания для приостановления исполнения муниципального задания 

	№п/п
	Основание для приостановления                  
	Пункт, часть, статья и реквизиты           
нормативного правового акта

	1
	2
	3

	1
	Внесение изменений в нормативные правовые акты, на основании которых было сформировано муниципальное задание
	постановление Администрации Батецкого муниципального района от 03.02.2012 №56 «Об утверждении районной целевой программы «О развитии физической культуры и спорта в Батецком муниципальном районе на 2012-2014 гг.»


4.4. Основания для досрочного прекращения исполнения муниципального задания

	№
пп
	Основание  для прекращения
	Пункт, часть, статья и реквизиты  нормативного правового акта

	1
	2
	3

	1
	Внесение изменений в нормативные правовые акты, на основании которых было сформировано муниципальное задание
	Нормативные правовые акты Администрации Батецкого муниципального района

	2
	Реорганизация учреждения
	Устав МАУ ЦФКС «Юность» п.9

	3
	Ликвидация учреждения
	Устав МАУ ЦФКС «Юность» п.10


5. Предельные цены (тарифы) на оплату муниципальной услуги <4>

5.1. Значения предельных цен (тарифов)

	№
/п
	Цена (тариф), единица измерения                   
	Реквизиты нормативного правового акта, устанавливающего цены (тарифы), либо порядок их установления 

	1
	2
	3

	1
	
	


5.2.Орган исполнительной власти области, устанавливающий цены (тарифы) на муниципальную услугу – Администрация  Батецкого муниципального района

6. Порядок контроля за исполнением муниципального задания

	№
пп 
	Форма контроля  
	Периодичность    
	Органы исполнительной власти области, осуществляющие контроль

за исполнением муниципального задания

	1
	2
	3
	4

	1
	Плановые проверки
	ежегодно
	 Администрация Батецкого муниципального района

	2
	Внеплановые проверки
	При поступлении заявления в орган местного самоуправления, исполнительной власти  осуществляющие контроль 
	Администрация Батецкого муниципального района.  Иные органы государственной власти, осуществляющий контроль за выполнением задания, в соответствии с действующем законодательством.  


7. Требования к отчетности об исполнении муниципального задания

7.1. Форма отчета об исполнении муниципального задания

	№
пп
	Наименование   
показателя
	Единица   
измерения
	Значение, утвержденное   
в муниципальном задании 
на отчетный период
	Фактическое значение    
за отчетный период     

	Характеристика причин отклонения от запланированных значений
	Источник информации
о фактическом     
значении показателя

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Объемы оказываемой муниципальной услуги

	11. 
	Физические лица, спортсмены, население района
	чел./ед.
	
	
	
	

	22. 
	
	
	
	
	
	

	Качество оказываемой муниципальной услуги

	11.
	Показатель охвата населения в спортивно-массовой работы.
Количество  занимающихся в учреждении.  
	
	
	
	
	

	 
	Динамика проведения и участия в спортивно-массовых мероприятиях.

Количество спортивных мероприятий, в которых принимали участие спортсмены района
	
	
	
	
	


7.2. Сроки представления отчетов об исполнении муниципального задания__________________________ 

7.3. Иные требования к отчетности об исполнении муниципального задания_________________________ 

8. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания

--------------------------------

<1> Заполняется, если законодательством Российской Федерации предусмотрено оказание муниципальной услуги на частично платной или платной основе.

<2> Если возможно определить.

<3> Указывается методика расчета или ссылка на соответствующий правовой акт, утверждающий методику расчета.

<4> Заполняется, если законодательством Российской Федерации предусмотрено оказание муниципальной услуги на частично платной или платной основе.

ЧАСТЬ 2

(формируется при установлении муниципального задания одновременно на выполнение муниципальной услуги (услуг) 

и работы (работ) и содержит требования к выполнению работы (работ)

1. Наименование работы  по выполнению муниципального задания_________________________________________

2. Характеристика работы

	Наименование работы
	Содержание работы
	Планируемый результат выполнения работы

	
	
	отчетный финансовый
год    
	текущий  финансовый
год    
	очередной
финансовый

год    
	плановый период

	
	
	
	
	
	_____ 
год  
	_____ 
год  

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.  Проведение спартакиад, соревнований по видам спорта
	Организация мероприятий
	
	
	
	
	

	2. Организация физкультурно-оздоровительных и спортивных секций
	Организация систематической работы с категориями населения
	
	
	
	
	


3. Основания для досрочного прекращения муниципального задания
4. Порядок контроля за исполнением муниципального задания

	Формы контроля
	Периодичность
	Органы исполнительной власти области, осуществляющие контроль за исполнением муниципального задания

	1
	2
	3

	1.  Документаль-ная проверка 
	По заявлениям
	Администрация Батецкого муниципального района

	2.  Выездная проверка 
	Не чаще 1 раза в 3 года
	Комитет по физической культуре и спорту Новгородской области,

Комитет образования, науки и молодежной политики Новгородской области


5. Требования к отчетности об исполнении муниципального задания

5.1. Форма отчета об исполнении муниципального задания

	Результат, запланированный в муниципальном задании на отчетный финансовый год
	Фактические результаты, достигнутые в отчетном финансовом году
	Источник информации о фактически достигнутых результатах

	1
	2
	3

	1.   Проведение районных и иных соревнований
	
	

	2.   Участие в областных и межмуниципальных соревнованиях
	
	


5.2. Сроки представления отчетов об исполнении муниципального задания

5.3. Иные требования к отчетности об исполнении муниципального задания

6. Иная информация, необходимая для исполнения (контроля за исполнением) муниципального задания

Администрация  Батецкого муниципального  района

постановление

от  25.07.2012 № 535

О результатах  продажи без объявления цены муниципального имущества

На основании   протокола   заседания  комиссии об итогах  продажи без объявления цены муниципального имущества     от   25 июля   2012  года  по продаже  асфальтобетонного завода 1976 года постройки, предназначен для приготовления асфальтобетонной смеси для ремонта дорожного покрытия производительностью 25 тонн в час (под разборку и вывоз), расположенного по адресу: Новгородская область, Батецкий район, Мойкинское сельское поселение (Лот № 1),   Администрация Батецкого муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать  победителем продажи без объявления цены вышеперечисленного муниципального  имущества  Пойгина Олега Николаевича 19.08.1963 г., паспорт 49 07 853133 выдан  ТП УФМС России по Новгородской области в Батецком районе 11.09.2008, зарегистрированного по адресу: Новгородская область, Батецкий район,  д.Ожогин Волочёк, д.1.

2. Пойгину О.Н. перечислить  денежные средства в сумме   80000 рублей,  в том числе НДС  12203 руб. 39 коп. за  покупку вышеперечисленного имущества на счет получателя ИНН 5301001141,  КПП 530101001, УФК по Новгородской области (Администрация Батецкого муниципального района), счет  40302810300003000116, л\с 05503006860 в УФК по Новгородской области, БИК 044959001, ОКАТО 49203000000, КБК 80311402053050000410.

            3. Отделу бухгалтерского учёта и отчётности Администрации муниципального района перечислить:

3.1. НДС –18  процентов в сумме   12203 руб. 39  коп.  в УФК по Новгородской области (МИ ФНС России №9 по Новгородской области), ИНН 5321033092, КПП 532101001, БИК 044959001,      р/с  40101810900000010001 в ГРКЦ Банка России по Новгородской области    Великий Новгород, ОКАТО 49203802000, КБК 18210301000011000110;

3.2. Денежные средства  в сумме 67796 руб. 61 коп.  в бюджет муниципального района  на счет УФК по Новгородской области (Администрация Батецкого муниципального района), счет 40101810900000010001 в ГРКЦ  ГУ Банка России по Новгородской области, Великий Новгород, БИК 044959001, ОКАТО 49203000000, КБК 80311402053050000410.

4. Комитету экономики Администрации  муниципального района:

4.1. Оформить договор купли–продажи  и  передаточный акт  с Пойгиным О. Н.;

4.2. Внести изменения в реестр муниципальной собственности района;

4.3.Подготовить информационное сообщение о  продаже вышеперечисленного имущества для опубликования в  газете «Батецкий край», размещения на официальном сайте  Администрации Батецкого муниципального района  batetsky.ru. и на официальном сайте Российской Федерации в информационно-коммуникационной сети «Интернет».

5.Опубликовать постановление в муниципальной газете «Батецкий вестник».

Глава района              В.Н. Иванов 

Администрация  Батецкого муниципального  района

постановление

от  25.07.2012 № 536

О результатах  продажи без объявления цены муниципального имущества

  На основании   протокола   заседания  комиссии об итогах  продажи без объявления цены муниципального имущества     от   25 июля   2012  года  по продаже  земельного участка площадью 3630 кв. метра с кадастровым номером 53:01:0071401:89 из земель населённых пунктов и находящегося на нём административного здания 1968 года постройки общей площадью 108,0 кв. метра,  с  инвентарным номером 0601067, расположенных по адресу: Новгородская область, Батецкий район, Передольское сельское поселение,  д.Мелковичи, ул.Центральная, д.47 (Лот № 2),   Администрация Батецкого муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Признать  победителем продажи без объявления цены вышеперечисленного муниципального  имущества  Юревича Геннадия Кузьмича 30.05.1970 г.р., паспорт 49 03 626980 выдан УВД Великого Новгорода 15.01.2004,  зарегистрированного по адресу: Новгородская область, Великий Новгород,  ул. Попова, д.10, кв.228.          

2. Юревичу Г. К. перечислить  денежные средства в сумме  118000 руб.00 коп.,  в том числе НДС  12600 руб. 00 коп. от стоимости административного здания 82600 руб.,   за  покупку вышеперечисленного имущества на счет получателя ИНН 5301001141,  КПП 530101001, УФК по Новгородской области (Администрация Батецкого муниципального района), счет  3. Отделу бухгалтерского учёта и отчётности Администрации муниципального района перечислить:

3.1. НДС  –18  процентов в сумме   12600 руб. 00  коп. в УФК по Новгородской области (МИ ФНС России № 9 по Новгородской области), ИНН 5321033092, КПП 532101001, БИК 044959001,    р/с  40101810900000010001 в ГРКЦ Банка России по Новгородской области    г. Великий Новгород, ОКАТО 49203802000, КБК 18210301000011000110;

3.2. Денежные средства  в сумме 105400 руб. 00 коп.  в бюджет муниципального района  на счет УФК по Новгородской области (Администрация Батецкого муниципального района), счет 40101810900000010001 в ГРКЦ  ГУ Банка России по Новгородской области, Великий Новгород, БИК 044959001, ОКАТО 49203000000, КБК 80311402053050000410.

4. Комитету экономики Администрации  муниципального района:

4.1. Оформить договор купли–продажи  и  передаточный акт  с Юревичем  Г. К.; 

4.2. Внести изменения в реестр муниципальной собственности района;

4.3.Подготовить информационное сообщение о  продаже вышеперечисленного имущества для опубликования в  газете «Батецкий край», размещения на официальном сайте  Администрации Батецкого муниципального района  batetsky.ru. и на официальном сайте Российской Федерации в информационно-коммуникационной сети «Интернет».

5.Опубликовать постановление в муниципальной газете «Батецкий вестник».

Глава района                         В.Н. Иванов 

Администрация  Батецкого муниципального  района

от  26.07.2012 № 540

О результатах  аукциона 

На основании   протокола  комиссии по рассмотрению  заявок  на аукцион открытый по составу участников и закрытый по форме подаче предложений о цене имущества   от 26 июля 2012  года   на аукцион    9 августа   2012 года   Администрация    Батецкого    муниципального    района    ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.Признать аукцион  несостоявшимся по продаже: 

Лот 1. Земельный   участок   площадью  15094  кв.м   кадастровым    номером 53:01:0084803:15 из земель     промышленности, энергетики,    транспорта, связи, радиовещания, телевидения, информатики, земли    для    обеспечения          космической деятельности,    земли    обороны,    безопасности   и   земли иного специального назначения, и находящиеся на нём  объекты  недвижимого  имущества 1976 года постройки,   расположенные    по адресу: Новгородская область, Батецкий район, Мойкинское сельское поселение, в том числе:
 здание     склада  общей площадью 34,2 кв.м  с инвентарным номером 0315001. Здание склада одноэтажное, стены деревянные обложены кирпичом,  перекрытия деревянные,  крыша шиферная,   полы дощатые, фундамент ленточный. Требуется текущий ремонт;

здание мастерской общей площадью 42,1 кв.м с инвентарным номером 0315001. Здание мастерской одноэтажное, стены бетонные, кирпичные,  перекрытия бетонные,  крыша совмещенная,   полы бетонные, фундамент ленточный. Требуется  текущий ремонт;

здание    гаража    общей   площадью   73,0 кв.м с инвентарным номером 0315001. Здание гаража одноэтажное, стены бетонные, перекрытия бетонные,  крыша совмещенная,   полы бетонные, фундамент ленточный. Требуется  текущий ремонт;

Лот 2. Земельный      участок       площадью    12925  кв.м с   кадастровым    номером 53:01:0034001:62   из       земель     промышленности,    энергетики,    транспорта,          связи, радиовещания,     телевидения,    информатики,     земли    для    обеспечения          космической деятельности,    земли    обороны,    безопасности   и   земли иного специального назначения, и находящиеся  на нём  объекты  недвижимого  имущества 1967 года постройки,   расположенные    по адресу: Новгородская область, Батецкий район,  Мойкинское сельское поселение, в том числе:

здание склада  общей площадью 203 кв.м  с инвентарным номером 0315001. Здание склада одноэтажное, стены щитовые деревянные (сборно-разборные), перекрытия деревянные, кровля шиферная, полы дощатые, фундамент ленточный. Требуется текущий ремонт;

здание административно-бытового корпуса (АБК), 1967 года постройки общей площадью 455,9 кв.м с инвентарным номером 0315004. Здание АБК одноэтажное, стены щитовые деревянные (сборно-разборные),  перекрытия деревянные, кровля шиферная, полы дощатые, фундамент ленточный. Требуется текущий ремонт;

Лот 3. Земельный участок площадью 778 кв. м с кадастровым номером 53:01:0114901:157 из земель населённых пунктов и находящееся на нём административное здание 1974 года постройки общей площадью    51,5 кв.метра,  с  инвентарным номером 0807045, расположенные по адресу: Новгородская область, Батецкий район, Батецкое сельское поселение,  д. Некрасово, д. 76. Административное здание одноэтажное, стены бревенчатые обшиты вагонкой, перекрытия деревянные, кровля шиферная по деревянным балкам, полы дощатые, фундамент бутовой, ленточный, отопление печное. Административное здание находится в удовлетворительном состоянии. Требуется  ремонт элементов кровли, стен, потолков.  

2.  Комитету экономики Администрации муниципального района:

2.1. Опубликовать информацию о признании аукциона несостоявшимся в газете «Батецкий край», на  официальном сайте Администрации Батецкого муниципального района и  на официальном сайте Российской Федерации в информационно-коммуникационной сети «Интернет»;

2.2. Подготовить повторно информационное сообщение  по продаже вышеуказанного имущества   на аукцион открытый по составу участников и закрытый по форме подаче предложений о цене имущества  для опубликования в газете «Батецкий край, размещения на официальном сайте Администрации Батецкого муниципального района и  на официальном сайте Российской Федерации в информационно-коммуникационной сети «Интернет».

3. Опубликовать постановление в муниципальной газете «Батецкий вестник». 

Глава района                     В.Н. Иванов 

Администрация  Батецкого муниципального  района

постановление

от  26.07.2012 № 542
О предоставлении помещений  для проведения публичных мероприятий при проведении выборов
Губернатора Новгородской области

В соответствии со статьей 49 закона Новгородской области  от 30.05.2012 № 75-ОЗ «О выборах Губернатора Новгородской области» Администрация Батецкого муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Определить прилагаемый перечень помещений, находящихся в муниципальной собственности  района, для проведения агитационных публичных мероприятий, в форме собраний,  встреч с избирателями зарегистрированных кандидатов, их  доверенных лиц, представителей  политических партий, выдвинувших  зарегистрированных кандидатов при проведении  выборов Губернатора Новгородской области.

2. Опубликовать постановление   в газете «Батецкий край», муниципальной газете «Батецкий вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Батецкого муниципального района в информационно-коммуникационной сети Интернет.

Глава района               В.Н. Иванов 

                 Приложение 

Перечень
помещений, находящихся в муниципальной собственности района, для проведения агитационных публичных мероприятий, в форме собраний,  встреч с избирателями зарегистрированных кандидатов, их  доверенных лиц, представителей  политических партий, выдвинувших  зарегистрированных кандидатов при проведении  выборов Губернатора Новгородской области

	№

пп
	Помещение
	Адрес
	Распорядитель

Ф.И.О.руководителя

	1.
	Районный дом культуры


	175000, Новгородская область, Батецкий район, п. Батецкий, ул.Советская, д.4
	Груздакова Ольга Александровна, директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Батецкий межпоселенческий центр культуры и досуга»



	2.
	Овсинский сельский дом культуры 
	175009, Новгородская область, Батецкий район, д. Новое Овсино, ул.Школьная, д.2
	Груздакова Ольга Александровна, директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Батецкий межпоселенческий центр культуры и досуга»



	3.
	Озерёвский сельский клуб 
	175000, Новгородская область, Батецкий район, д.Озерёво, д.34
	Груздакова Ольга Александровна, директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Батецкий межпоселенческий центр культуры и досуга»



	4.
	Мелковичский сельский дом культуры 
	175005, Новгородская область, Батецкий район, д. Мелковичи,                       ул. Молодёжная, д.20
	Груздакова Ольга Александровна, директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Батецкий межпоселенческий центр культуры и досуга»



	5.
	Косицкий сельский дом культуры 
	175007, Новгородская область, Батецкий район, д.Косицкое, ул.Центральная, д.30
	Груздакова Ольга Александровна, директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Батецкий межпоселенческий центр культуры и досуга»



	6.
	Мойкинский сельский дом культуры 
	175012, Новгородская область, Батецкий район, д.Мойка, ул.Центральная, д.48
	Груздакова Ольга Александровна, директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Батецкий межпоселенческий центр культуры и досуга»



	7.
	Городенский сельский дом культуры 
	175006, Новгородская область, Батецкий район, д.Городня,

ул.Юбилейная, д.36
	Груздакова Ольга Александровна, директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Батецкий межпоселенческий центр культуры и досуга»



	8.
	Вольногорский сельский дом культуры 
	175010, Новгородская область, Батецкий район, д. Вольная Горка, д.90
	Груздакова Ольга Александровна, директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Батецкий межпоселенческий центр культуры и досуга»



	9.
	Григорьевский сельский клуб 
	175012, Новгородская область, Батецкий район, д. Григорьево, д.28
	Груздакова Ольга Александровна, директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Батецкий межпоселенческий центр культуры и досуга»



	10.
	Воронинский сельский клуб 
	175011,  Новгородская область, Батецкий район, д. Воронино, д.32
	Груздакова Ольга Александровна, директор муниципального бюджетного учреждения культуры «Батецкий межпоселенческий центр культуры и досуга»




ДУМА Батецкого муниципального района

Р Е Ш Е Н И Е

О проекте решения Думы муниципального района «О внесении 

изменений  в Устав Батецкого  муниципального района»

Принято Думой Батецкого муниципального района  24 июля 2012 года

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года         № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» Дума Батецкого муниципального района

РЕШИЛА:

1. Принять к рассмотрению прилагаемый проект решения Думы муниципального района  «О внесении  изменений   в Устав Батецкого муниципального района».

2. Назначить публичные слушания по проекту решения Думы муниципального района «О внесении изменений  в Устав Батецкого муниципального района» на  20 августа  2012 года в 12 часов дня в  Доме культуры   п. Батецкий.

3. Назначить ответственного за проведение публичных слушаний председателя Думы Батецкого муниципального района  О.П.Семенова. 

4. Опубликовать настоящее решение,  проект решения Думы муниципального района «О внесении изменений  в Устав Батецкого муниципального района»  и проект изменений в Устав Батецкого  муниципального района в муниципальной газете «Батецкий вестник» и разместить на официальном сайте Администрации муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

Глава муниципального района       В.Н. Иванов

25 июля  2012 года № 148-РД

ПРОЕКТ

ДУМА Батецкого муниципального района

    Р Е Ш Е Н И Е

О внесении изменений  в  Устав  Батецкого муниципального района

Принято Думой Батецкого муниципального района _____________

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года     № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» Дума Батецкого муниципального района

РЕШИЛА:

1. Утвердить   изменения в Устав Батецкого муниципального  района в прилагаемой редакции. 

2.  Направить прилагаемые изменения в Устав Батецкого муниципального района на государственную регистрацию в Управление Министерства юстиции Российской Федерации  по Новгородской области.

3. Настоящее решение вступает в силу после его государственной регистрации и официального опубликования.

4.  Опубликовать настоящее решение в   муниципальной газете «Батецкий вестник» и разместить на официальном сайте Администрации муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

ИЗМЕНЕНИЯ

 В УСТАВ БАТЕЦКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

1. Статью 5 «Вопросы местного значения района» изложить в новой редакции:

«Статья 5. Вопросы местного значения района
1. К вопросам местного значения района относятся:

1) формирование, утверждение, исполнение бюджета района (далее – бюджет района), контроль за исполнением данного бюджета;

2) установление, изменение и отмена местных налогов и сборов района;

3) владение, пользование и распоряжение имуществом, находящимся в муниципальной собственности района;

4) организация в границах района электро- и газоснабжения поселений в пределах полномочий, установленных законодательством Российской Федерации;

   5) дорожная деятельность в отношении автомобильных дорог местного значения вне границ населенных пунктов в границах муниципального района осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значения вне границ населенных пунктов в границах муниципального района, и обеспечение безопасности дорожного движения на них, а также осуществление иных полномочий в области использования автомобильных дорог и осуществления дорожной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации;

6) создание условий для предоставления транспортных услуг населению и организация транспортного обслуживания населения между поселениями в границах района;

7) участие в профилактике терроризма и экстремизма, а также в минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма на территории района;

8) участие в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций на территории района;

          9) организация охраны общественного порядка на территории района муниципальной милицией 

9.1) предоставление помещения для работы на обслуживаемом административном участке муниципального района сотруднику, замещающему должность участкового уполномоченного полиции;

9.2) до 1 января 2017 года предоставление сотруднику, замещающему должность участкового уполномоченного полиции, и членам его семьи жилого помещения на период выполнения сотрудником обязанностей по указанной должности";

10) организация мероприятий межпоселенческого характера по охране окружающей среды;

11) организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам, за исключением полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, отнесенных к полномочиям органов государственной власти Новгородской области; организация предоставления дополнительного образования детям (за исключением предоставления дополнительного образования детям в учреждениях регионального значения) и общедоступного бесплатного дошкольного образования на территории района, а также организация отдыха детей в каникулярное время;

12) создание условий для оказания медицинской помощи населению на территории района (за исключением территорий поселений, включенных в утвержденный Правительством Российской Федерации перечень территорий, население которых обеспечивается медицинской помощью в медицинских учреждениях, подведомственных федеральному органу исполнительной власти, осуществляющему функции по медико-санитарному обеспечению населения отдельных территорий) в соответствии с территориальной программой государственных гарантий оказания гражданам Российской Федерации бесплатной медицинской помощи;

13) организация утилизации и переработки бытовых и промышленных отходов;

14) утверждение схем территориального планирования района, утверждение подготовленной на основе схемы территориального планирования района документации по планировке территории, ведение информационной системы обеспечения градостроительной деятельности, осуществляемой на территории района, резервирование и изъятие, в том числе путем выкупа, земельных участков в границах района для муниципальных нужд;»

15) выдача разрешений на установку рекламных конструкций на территории района, аннулирование таких разрешений, выдача предписаний о демонтаже самовольно установленных вновь рекламных конструкций на территории района, осуществляемые в соответствии с Федеральным законом от 13 марта 2006 года № 38-ФЗ «О рекламе»;

16) формирование и содержание муниципального архива, включая хранение архивных фондов поселений;

17) содержание на территории района межпоселенческих мест захоронения, организация ритуальных услуг;

18) создание условий для обеспечения поселений, входящих в состав района, услугами связи, общественного питания, торговли и бытового обслуживания;

19) организация библиотечного обслуживания населения межпоселенческими библиотеками, комплектование и обеспечение сохранности их библиотечных фондов;

20) создание условий для обеспечения поселений, входящих в состав района, услугами по организации досуга и услугами организаций культуры;

21) создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества в поселениях, входящих в состав района;

22) выравнивание уровня бюджетной обеспеченности поселений, входящих в состав района, за счет средств бюджета района;

23) организация и осуществление мероприятий по гражданской обороне, защите населения и территории района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

24) создание, развитие и обеспечение охраны лечебно-оздоровительных местностей и курортов местного значения на территории муниципального района, а также осуществление муниципального контроля в области использования и охраны особо охраняемых природных территорий местного значения;

25) организация и осуществление мероприятий по мобилизационной подготовке муниципальных предприятий и учреждений, находящихся на территории района;

26) осуществление мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных объектах, охране их жизни и здоровья;

27) создание условий для развития сельскохозяйственного производства в поселениях, расширения рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия, содействие развитию малого и среднего предпринимательства, оказание поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям, благотворительной деятельности и добровольчеству;

28) обеспечение условий для развития на территории района физической культуры и массового спорта, организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий района;

29) организация и осуществление мероприятий межпоселенческого характера по работе с детьми и молодежью;

30) осуществление в пределах, установленных водным законодательством Российской Федерации, полномочий собственника водных объектов, установление правил использования водных объектов общего пользования для личных и бытовых нужд, включая обеспечение свободного доступа граждан к водным объектам общего пользования и их береговым полосам;

31) осуществление муниципального лесного контроля;

32) осуществление муниципального контроля за проведением муниципальных лотерей;

33) осуществление муниципального контроля на территории особой экономической зоны;

34) обеспечение выполнения работ, необходимых для создания искусственных земельных участков для нужд муниципального района, проведение открытого аукциона на право заключить договор о создании искусственного земельного участка в соответствии с федеральным законом.

35) осуществление  мер  по  противодействию  коррупции   в   границах

муниципального района.

2. Органы местного самоуправления района обладают всеми правами и полномочиями органов местного самоуправления поселения на межселенных территориях, в том числе полномочиями органов местного самоуправления поселения по установлению, изменению и отмене местных налогов и сборов в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах.

3.Органы местного самоуправления отдельных поселений, входящих в состав района, вправе заключать соглашения с органами местного самоуправления района о передаче им осуществления части своих полномочий за счет межбюджетных трансфертов, предоставляемых из бюджетов этих поселений в бюджет района в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.

Органы местного самоуправления района вправе заключать соглашения с органами местного самоуправления отдельных поселений, входящих в состав района, о передаче им осуществления части своих полномочий за счет межбюджетных трансфертов, предоставляемых из бюджета района в бюджеты соответствующих поселений в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.

Указанные соглашения должны заключаться на определенный срок, содержать положения, устанавливающие основания и порядок прекращения их действия, в том числе досрочного, порядок определения ежегодного объема указанных в настоящей части межбюджетных трансфертов, необходимых для осуществления передаваемых полномочий, а также предусматривать финансовые санкции за неисполнение соглашений.

Для осуществления переданных в соответствии с указанными соглашениями полномочий органы местного самоуправления имеют право дополнительно использовать собственные материальные ресурсы и финансовые средства в случаях и порядке, предусмотренных решением Думы района.»
2. Статью 5.1 «Права органов местного самоуправления района на решение вопросов, не отнесенных к вопросам местного значения муниципальных районов»  изложить в новой редакции:

«Статья 5.1. Права органов местного самоуправления района на решение вопросов, не отнесенных к вопросам местного значения муниципальных районов

1. Органы местного самоуправления района имеют право на:

1) создание музеев района;

2) участие в осуществлении деятельности по опеке и попечительству;

3) создание условий для осуществления деятельности, связанной с реализацией прав местных национально-культурных автономий на территории района;

4) оказание содействия национально-культурному развитию народов Российской Федерации и реализации мероприятий в сфере межнациональных отношений на территории района;

5) осуществление функций учредителя муниципальных образовательных учреждений высшего профессионального образования, находящихся в их ведении по состоянию на 31 декабря 2008 года;

6) создание условий для развития туризма.

7) оказание поддержки общественным наблюдательным комиссиям, осуществляющим общественный контроль за обеспечением прав человека и содействие лицам, находящимся в местах принудительного содержания.

8) оказание поддержки общественным объединениям инвалидов, а также созданным общероссийскими общественными  объединениями инвалидов организациям в соответствии с Федеральным законом от 24 ноября 1995 года  № 181-ФЗ «О социальной  защите инвалидов в Российской Федерации».

2. Органы местного самоуправления района вправе решать вопросы, указанные в части 1 настоящей статьи, участвовать в осуществлении иных государственных полномочий (не переданных им в соответствии со статьей 19 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»), если это участие предусмотрено федеральными законами, а также решать иные вопросы, не отнесенные к компетенции органов местного самоуправления других муниципальных образований, органов государственной власти и не исключенные из их компетенции федеральными законами и областными законами, за счет доходов местного бюджета, за исключением межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, и поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений.»

3. Статью 13 «Публичные слушания»  изложить в новой редакции:

«Статья 13. Публичные слушания
1. Для обсуждения проектов муниципальных правовых актов по вопросам местного значения с участием жителей района Думой Батецкого муниципального района, Главой Батецкого муниципального района могут проводиться публичные слушания.

2. Публичные слушания проводятся по инициативе населения, Думы Батецкого муниципального района или Главы Батецкого муниципального района.

Публичные слушания, проводимые по инициативе населения или Думы Батецкого муниципального района, назначаются Думой Батецкого муниципального района, а по инициативе Главы Батецкого муниципального района - Главой Батецкого муниципального района.

3. На публичные слушания должны выноситься:

1) проект Устава Батецкого муниципального района, а также проект муниципального правового акта о внесении изменений и дополнений в данный Устав, кроме случаев, когда изменения в Устав Батецкого муниципального района вносятся исключительно в целях приведения закрепляемых в Уставе Батецкого муниципального района вопросов местного значения и полномочий по их решению в соответствие с Конституцией Российской Федерации, федеральными законами;

2) проект бюджета Батецкого муниципального района и отчет о его исполнении;

3) проекты планов и программ развития муниципального образования, проекты правил землепользования и застройки, проекты планировки территорий и проекты межевания территорий, проекты правил благоустройства территорий, а также вопросы предоставления разрешений на условно разрешенный вид использования земельных участков и объектов капитального строительства, вопросы отклонения от предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства, вопросы изменения одного вида разрешенного использования земельных участков и объектов капитального строительства на другой вид такого использования при отсутствии утвержденных правил землепользования и застройки;

       4) вопросы о преобразовании Батецкого муниципального района.

4. Порядок организации и проведения публичных слушаний определяется решениями Думы Батецкого муниципального района и должен предусматривать заблаговременное оповещение жителей Батецкого муниципального района о времени и месте проведения публичных слушаний, заблаговременное ознакомление с проектом муниципального правового акта, другие меры, обеспечивающие участие в публичных слушаниях жителей Батецкого муниципального района, опубликование (обнародование) результатов публичных слушаний, включая мотивированное обоснование принятых решений.

5. Не требуется официального опубликования (обнародования) порядка учета предложений по проекту решения Думы района о внесении изменений и дополнений в устав района, а также порядка участия граждан в его обсуждении в случае, если указанные изменения и дополнения вносятся в целях приведения устава района в соответствие с Конституцией Российской Федерации, федеральными законами.»

4. Статью 14. «Собрание и конференция  (собрание делегатов) граждан» изложить в новой редакции:

«Статья 14. Собрание и конференция  (собрание делегатов) граждан

1. Для обсуждения вопросов местного значения, информирования населения о деятельности органов и должностных лиц местного самоуправления, осуществления территориального общественного самоуправления на части территории района могут проводиться собрания граждан. 

2. Собрание граждан проводится по инициативе населения, Думы района, Главы района.

Собрание граждан, проводимое по инициативе Думы района или Главы района, назначается соответственно Думой района или Главой района.

Собрание граждан, проводимое по инициативе населения, назначается Думой района в порядке, установленном решением Думы района.

Собрание граждан по вопросам организации и осуществления территориального общественного самоуправления принимает решения по вопросам, отнесенным к его компетенции Уставом территориального общественного самоуправления и считается правомочным, если в нем принимают участие не менее одной трети жителей соответствующей территории, достигших шестнадцатилетнего возраста.

Конференция граждан по вопросам организации и осуществления территориального общественного самоуправления принимает решения по вопросам, отнесенным к его компетенции Уставом территориального общественного самоуправления и считается правомочной, если в ней принимают участие не менее двух третей избранных на собраниях граждан делегатов, представляющих не менее одной трети жителей соответствующей территории, достигших шестнадцатилетнего возраста.

Порядок назначения и проведения собрания граждан в целях осуществления территориального общественного самоуправления определяется уставом территориального общественного самоуправления.

 Собрание граждан может принимать обращения к органам местного самоуправления района или должностным лицам района, а также избирать лиц, уполномоченных представлять собрание граждан во взаимоотношениях с органами местного самоуправления района или должностными лицами района.

Обращения, принятые собранием граждан, подлежат обязательному рассмотрению органами местного самоуправления или должностными лицами  района, к компетенции, которых отнесено решение содержащихся в обращениях вопросов, с направлением письменного ответа.

Порядок назначения и проведения собрания граждан, а также полномочия собрания граждан определяются федеральным законом,  решениями Думы района, уставом территориального общественного самоуправления.

Итоги собрания граждан подлежат официальному опубликованию в газете «Батецкий край» (обнародованию).

3. В случаях, предусмотренных решениями Думы района, уставом  территориального общественного самоуправления, полномочия собрания граждан могут осуществляться конференцией граждан (собранием делегатов).

Порядок назначения и проведения конференции граждан (собрания делегатов), избрания делегатов определяется  решением Думы района, уставом территориального общественного самоуправления.

Итоги конференции граждан (собрания делегатов) подлежат официальному опубликованию в газете «Батецкий край».

5. Статью 17 «Структура органов местного самоуправления района»  изложить в новой редакции:

«Статья 17. Структура органов местного самоуправления района

1. Структуру органов местного самоуправления района образуют: 

выборное должностное лицо Батецкого муниципального района, замещающее муниципальную должность - Глава Батецкого муниципального района;

представительный орган Батецкого муниципального района – Дума Батецкого  муниципального района (далее – Дума района);

местная администрация (исполнительно-распорядительный орган) Батецкого муниципального района – Администрация Батецкого муниципального района (далее – Администрация района).

Контрольно-счетный орган Батецкого муниципального района - Контрольно-счетная палата Батецкого муниципального района.»

2. Структура органов местного самоуправления района в случае создания на межселенных территориях вновь образованного муниципального образования или в случае создания вновь образованного муниципального образования путем преобразования существующего муниципального образования определяется населением на местном референдуме или Думой района и закрепляется в Уставе района в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации.»

3.Органы местного самоуправления района, которые в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» наделяются правами юридического лица, являются муниципальными казенными учреждениями, образуемыми для осуществления управленческих функций, и подлежат государственной регистрации в качестве юридических лиц в соответствии с федеральным законом.

4. Дума района и Администрация района как юридические лица действуют на основании общих для организаций данного вида положений Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, другими федеральными законами применительно к муниципальным казенным учреждениям.

5. Органы местного самоуправления не входят в систему органов государственной власти.

Участие органов государственной власти и их должностных лиц в формировании органов местного самоуправления района, назначении на должность и освобождении от должности должностных лиц местного самоуправления района допускается только в случаях и порядке, установленных частями 5 и 11 статьи 37 и статьей 74.1 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

6. Статью 18 «Глава Батецкого муниципального района» изложить в новой редакции:

«Статья 18. Глава Батецкого муниципального района

1. Глава Батецкого муниципального района (далее – Глава района) является выборным должностным лицом Батецкого муниципального района, замещающим муниципальную должность.

2. Глава  района избирается населением района на основе всеобщего равного и прямого избирательного права при тайном голосовании сроком на 5 лет в соответствии с Федеральным законом от 12 июня 2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» и принятым в соответствии с ним областным законом.

3. Глава района вступает в должность в течение 10 дней после официального опубликования общих результатов выборов, но не ранее истечения срока, на который был избран (срок пребывания в должности) действующий Глава района  на предыдущих выборах. Дата вступления в должность назначается Думой района.

4. Глава района принимает присягу, утвержденную Думой района.

5. Полномочия действующего Главы района прекращаются в день вступления в должность вновь избранного Главы района. 

6. Глава района является по должности Главой администрации Батецкого муниципального района, руководит ее деятельностью на принципах единоначалия.

7. Глава района должен соблюдать  ограничения  и  запреты и исполнять обязанности, которые установлены Федеральным  законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и  другими федеральными законами.

8. Глава района подконтролен и подотчетен населению и Думе района.»

7. Статью 19 «Полномочия Главы района» изложить в новой редакции:

«Статья 19. Полномочия Главы района

1.Глава района осуществляет следующие полномочия:

1) представляет район в отношениях с органами местного самоуправления других муниципальных образований, органами государственной власти, гражданами и организациями, без доверенности действует от имени района;

2) подписывает и обнародует в порядке, установленном настоящим Уставом, решения (нормативные правовые акты),  принятые Думой района;

3) издает в пределах своих полномочий постановления и распоряжения;

4) вправе требовать созыва внеочередного заседания Думы района;

5) обеспечивает осуществление органами местного самоуправления района полномочий по решению вопросов местного значения и отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными и областными законами.
2. Глава района подконтролен и подотчетен населению и Думе района.

3. Глава района представляет Думе района ежегодные отчеты о результатах своей деятельности и о результатах деятельности Администрации района и иных подведомственных ему органов местного самоуправления, в том числе о решении вопросов, поставленных  Думой района.

4. Глава района, осуществляющий полномочия на постоянной основе, не может участвовать в качестве защитника или представителя (кроме случаев законного представительства) по гражданскому или уголовному делу либо делу об административном правонарушении.»

5. Решение об изменении срока полномочий, а также решение об изменении перечня полномочий и (или) порядка избрания Главы района применяется только к Главе района, избранному после вступления в силу соответствующего решения.

6. Полномочия Главы района прекращаются досрочно в случае несоблюдения  ограничений, установленных Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» 

8. Статью 20.2 «Социальные гарантии Главе района» изложить в новой редакции:

«Статья 20.2. Гарантии Главе района

1. В случае гибели (смерти) Главы района, если она наступила в связи с осуществлением им своих полномочий, членам семьи погибшего в течение месяца выплачивается компенсация в размере четырехмесячного денежного содержания указанного лица, исчисленная из его среднего денежного содержания, на день выплаты компенсации.
2. Главе района сверх ежегодного основного оплачиваемого отпуска продолжительностью 28 календарных дней предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск продолжительностью 16 календарных дней с учетом особого режима работы, выражающегося в ненормированном рабочем дне.

3. Главе района, осуществляющему свою деятельность на постоянной (штатной) основе, выплачивается единовременная выплата на лечение (оздоровление) (далее - единовременная выплата). Порядок единовременной выплаты определяется Думой района.

5. Предоставление социальных гарантий Главе района осуществляется за счет средств бюджета района.»

9. Статью 24 «Депутат Думы Батецкого муниципального района» изложить в новой редакции:

«Статья 24. Депутат Думы Батецкого муниципального района

1. Срок полномочий депутата Думы Батецкого муниципального района (далее – депутат) составляет 5 лет.

2.Полномочия депутата начинаются со дня его избрания и прекращаются со дня  начала работы Думы района нового созыва.

3. Депутат представляет в Думе района интересы своих избирателей и отчитывается перед ними о своей деятельности не реже двух раз в год.

4. Депутат осуществляет свои полномочия на непостоянной основе без отрыва от основной деятельности (работы).

5. Депутат подотчетен и подконтролен Думе района и населению района.

6. Депутату обеспечиваются условия для беспрепятственного осуществления своих полномочий.

7. Депутат имеет удостоверение, являющееся документом, подтверждающим личность и полномочия депутата, которым он пользуется в течение срока своих полномочий. 

8. Формами осуществления депутатом своих полномочий, в том числе являются:

- участие в заседаниях Думы района;

- участие в работе комиссий Думы района;

- подготовка и внесение проектов решений на рассмотрение Думы района;

- участие в выполнении поручений Думы района.

9. Статус депутата и ограничения, связанные с депутатской деятельностью устанавливаются федеральным законом.

10. Депутат не может одновременно исполнять полномочия депутата представительного органа другого муниципального образования или выборного должностного лица местного самоуправления  иного муниципального образования, за исключением случаев, установленных Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации".

11. Гарантии осуществления полномочий депутата:

1) депутат пользуется правом безотлагательного приема должностными лицами органов местного самоуправления и руководителями организаций, находящихся на территории района; 

2) депутат вправе получать любую не запрещенную законодательством информацию от руководителей органов и организаций, расположенных на территории района, распространять информацию, а также знакомиться с документами и материалами по обсуждаемым вопросам и получать копии этих документов и материалов;

3) депутат поддерживает связь со своими избирателями, принимает меры к обеспечению их прав, свобод и законных интересов, рассматривает поступившие от них предложения, заявления и жалобы, способствует в пределах своих полномочий правильному и своевременному разрешению содержащихся в них вопросов, ведет прием граждан, изучает общественное мнение и по необходимости вносит предложения в соответствующие органы и организации;

4) отказ в предоставлении информации депутату подлежит оформлению в письменном виде;

5) органы местного самоуправления района обеспечивают депутату необходимые условия для проведения отчётов и встреч и избирателями.

12. Депутат, осуществляющий полномочия на постоянной основе, не может участвовать в качестве защитника или представителя (кроме случаев законного представительства) по гражданскому или уголовному делу либо делу об административном правонарушении.

13. Полномочия депутата прекращаются досрочно в случае:

1) смерти - со дня смерти;

2) отставки по собственному желанию - со дня подачи депутатом заявления об отставке в Думу района. Дума района обеспечивает официальное опубликование информации об отставке депутата;

3) признания судом недееспособным или ограниченно дееспособным - со дня вступления в силу соответствующего решения суда;

4) признания судом безвестно отсутствующим или объявления умершим - со дня вступления в силу соответствующего решения суда;

5) вступления в отношении него в законную силу обвинительного приговора суда - со дня вступления в силу соответствующего приговора суда;

6) выезда за пределы Российской Федерации на постоянное место жительства - со дня такого выезда;

7) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право быть избранным в органы местного самоуправления района, приобретения им гражданства иностранного государства или получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право быть избранным в органы местного самоуправления - со дня наступления фактов, указанных в настоящем пункте;

8) отзыва избирателями - со дня опубликования итогов голосования по отзыву депутата, если за отзыв проголосовали избиратели в количестве, установленном в части 3 статьи 11 настоящего Устава;

9) досрочного прекращения полномочий Думы района - со дня прекращения её полномочий;

10) призыва на военную службу или направления на заменяющую ее альтернативную гражданскую службу - со дня наступления фактов, указанных в настоящем пункте;

11) в иных случаях, установленных Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и иными федеральными законами.»

14. Решение об изменении срока полномочий, а также решение об изменении перечня полномочий и (или) порядка избрания депутата применяется только к депутату, избранному после вступления в силу соответствующего решения.

15. Полномочия депутата, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе, прекращаются досрочно в случае несоблюдения  ограничений, установленных Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации"
16. Депутат, осуществляющий свои полномочия на постоянной основе,   должен   соблюдать ограничения  и  запреты  и  исполнять  обязанности,  которые  установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ  "О  противодействии коррупции" и другими федеральными законами.»

17. Статью 25 «Председатель Думы Батецкого муниципального района (далее – Председатель Думы района)»  изложить в новой редакции:

«Статья 25. Председатель Думы Батецкого муниципального района 

2. Председатель Думы Батецкого муниципального района (далее – председатель Думы района):

представляет Думу района в отношениях с населением, органами государственной власти, органами местного самоуправления других муниципальных образований, органами территориального общественного самоуправления района и организациями;

осуществляет организацию всей деятельности Думы района, в том числе, по подготовке заседаний Думы района;

созывает заседания Думы района, доводит до сведения депутатов время и место их проведения, а также проект повестки дня и проекты решений Думы района;

ведет заседания, ведает внутренним распорядком в соответствии с Регламентом работы Думы района;

издает постановления и распоряжения по вопросам организации деятельности Думы района, подписывает решения Думы района;

оказывает содействие депутатам Думы района в осуществлении ими своих полномочий;

дает поручения постоянным комиссиям Думы района;

организует в Думе района прием граждан, рассмотрение их обращений, заявлений и жалоб;

принимает меры по обеспечению гласности и учету общественного мнения в работе Думы района;

от имени Думы района подписывает исковые заявления, направляемые в суд или арбитражный суд в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;

решает иные вопросы, которые возложены на него настоящим Уставом.

10. Статью 33 «Полномочия Главы района как Главы администрации Батецкого муниципального района» изложить в новой редакции:

«Статья 33. Глава администрации района

1. Глава района является по должности Главой администрации района, руководит ее деятельностью на принципах единоначалия.

2. Глава района осуществляет следующие полномочия:

1)  вносит в Думу района проект бюджета района и представляет отчет о его исполнении;

2)  обеспечивает разработку и внесение на рассмотрение Думы района проектов планов, программ социально-экономического развития района, предложений по введению местных налогов и сборов, установлению льгот и преимуществ, в том числе налоговых, по платежам в бюджет района;

3) организует исполнение бюджета района, является распорядителем кредитов;

4) представляет Думе района ежегодный отчет о деятельности Администрации района; 

5) разрабатывает структуру Администрации района и представляет ее на утверждение Думы района, распределяет обязанности по исполнению  полномочий Администрации района, утверждает Положения об отраслевых (функциональных) и территориальных органах (комитетах, отделах) Администрации района;

 6) назначает на должность и освобождает от нее должностных лиц отраслевых (функциональных) и территориальных органов Администрации района;

  7) организует работу с кадрами Администрации района в соответствии с федеральными и областными законами;

8) устанавливает должностные оклады и надбавки должностным лицам отраслевых (функциональных) и территориальных органов Администрации района в соответствии с областным законодательством;

9) осуществляет полномочия по управлению и распоряжению имуществом, находящимся в собственности района в порядке, установленном Думой района в соответствии с требованиями законодательства;

10) обеспечивает разработку предложений, программ, решений, вносимых на рассмотрение и утверждение Думы района, по управлению собственностью района, вопросам местного значения района;

11) назначает на должность и освобождает от должности первого заместителя Главы администрации района и заместителей Главы администрации района, руководителей отраслевых (функциональных) органов Администрации района, иных должностных лиц указанных органов, руководителей муниципальных учреждений и предприятий; заключает контракты с их руководителями, заслушивает отчеты об их деятельности;

12) содействует выполнению законодательства о воинской обязанности и развитию гражданской обороны в районе;

 13) осуществляет  в пределах установленной законодательством компетенции меры по обеспечению: законности, охраны общественного порядка, охраны окружающей среды, социальной защиты населения;

14) рассматривает и учитывает в своей деятельности предложения органов территориального общественного самоуправления, обеспечивает координацию их деятельности;

 15) рассматривает ходатайства и вносит представления в соответствующие органы о награждении и присвоении почетных званий;

 16) выполняет другие полномочия в соответствии с федеральными и областными законами, решениями Думы района;

17) Глава  администрации района должен  соблюдать  ограничения  и

 запреты и исполнять обязанности, которые установлены Федеральным  законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и  другими  федеральными законами.»

11. Статью 34 «Контрольно-счетная палата» изложить в новой редакции:

«Статья 34. Контрольно-счетная палата

1. Контрольно- счетная палата Батецкого муниципального района (далее – контрольно-счетная палата) является постоянно действующим органом внешнего муниципального финансового контроля и образуется Думой района. 

2. Порядок организации и деятельности контрольно-счетной палаты Батецкого муниципального района определяется Федеральным законом от 7 февраля 2011 года N 6-ФЗ "Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований", настоящим Федеральным законом, Бюджетным кодексом Российской Федерации, другими федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, муниципальными нормативными правовыми актами. В случаях и порядке, установленных федеральными законами, правовое регулирование организации и деятельности контрольно-счетной палаты Батецкого муниципального района осуществляется также законами Новгородской области.»

12. Статью 36 «Муниципальные правовые акты» изложить в новой редакции

«Статья 36. Муниципальные правовые акты района

1. Муниципальные правовые акты делятся на нормативные и ненормативные.

2. В систему муниципальных правовых актов входят:

Устав Батецкого муниципального района (далее – устав района);

решения, принятые на местном референдуме;

решения Думы района;

постановления и распоряжения Главы района;

постановления и распоряжения Администрации района;

постановления и распоряжения председателя Думы района (по вопросам организации деятельности Думы района).

3. Устав района и оформленные в виде правовых актов решения, принятые на местном референдуме, являются актами высшей юридической силы в системе муниципальных правовых актов, имеют прямое действие и применяются на всей территории района.

Иные муниципальные правовые акты не должны противоречить Уставу района и правовым актам, принятым на местном референдуме.

4. Дума района по вопросам, отнесенным к ее компетенции федеральными законами, областными законами, Уставом района, принимает решения, устанавливающие правила, обязательные для исполнения на территории района, решение об удалении Главы района, а также решения по вопросам организации деятельности Думы района.

5. Глава района в пределах своих полномочий, установленных Уставом района,  решениями Думы района издает постановления и распоряжения Администрации района по вопросам, указанным в части 6 настоящей статьи, поскольку Глава района является Главой администрации района, подписывает и обнародует решения Думы района.

6. Глава администрации района в пределах своих полномочий, установленных федеральными законами, областными законами, Уставом района, нормативными правовыми актами Думы района, издает постановления Администрации района по вопросам местного значения и вопросам, связанным с осуществлением отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления района  федеральными законами и областными законами, а также распоряжения Администрации района по вопросам организации работы Администрации района.

7. Председатель Думы района издает постановления и распоряжения по вопросам организации деятельности Думы района, подписывает решения Думы района.
Иные должностные лица местного самоуправления района издают распоряжения и приказы по вопросам, отнесенным к их полномочиям настоящим уставом.

8. Нарушение срока издания муниципального правового акта, необходимого для реализации решения, принятого путем прямого волеизъявления населения, является основанием для отзыва Главы района, или досрочного прекращения полномочий Думы района.

9. Не требуется официальное опубликование (обнародование) порядка учета предложений по проекту решения Думы района о внесении изменений и дополнений в устав района, а также порядка участия граждан в его обсуждении в случае, если указанные изменения и дополнения вносятся в целях приведения устава района в соответствие с Конституцией Российской Федерации, федеральными законами.

10.Устав района, решение Думы района о внесении изменений и дополнений в устав района подлежат официальному опубликованию (обнародованию) после их государственной регистрации и вступают в силу после их официального опубликования (обнародования).»

13. Статью 42 «Муниципальное имущество района» изложить в новой редакции:

«Статья 42. Муниципальное имущество района

1. В собственности района может находиться:

-  имущество, предназначенное для решения районом вопросов местного значения;

- имущество, предназначенное для осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления района федеральными и областными законами;

- имущество, предназначенное для обеспечения деятельности органов местного самоуправления района и должностных лиц местного самоуправления района, муниципальных служащих, работников муниципальных предприятий и учреждений в соответствии с нормативными правовыми актами Думы района.

2. Для решения вопросов местного значения в собственности района могут находиться:

  - имущество, предназначенное для электро- и газоснабжения поселений в границах района;

  - автомобильные дороги  общего пользования между населенными пунктами,  мосты и иные транспортные инженерные сооружения вне границ населенных пунктов в границах района, за исключением автомобильных  дорог общего пользования,  мостов и иных транспортных инженерных сооружений федерального и регионального значения, а также имущество, предназначенное для их обслуживания;

- пассажирский транспорт и другое имущество, предназначенные для транспортного обслуживания населения между поселениями на территории района; 

- имущество, предназначенное для организации и осуществления экологического контроля;

- имущество, предназначенное для предупреждения и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций на территории района;

- имущество, предназначенное для организации охраны общественного порядка на территории района муниципальной милицией;

- имущество, предназначенное для обеспечения общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также предоставления дополнительного образования и организации отдыха детей в каникулярное время; 

- имущество, предназначенное для создания условий для оказания медицинской помощи населению на территории муниципального района;

- имущество, предназначенное для утилизации и переработки бытовых и промышленных отходов;

- архивные фонды, в том числе кадастр землеустроительной и градостроительной документации, а также имущество, предназначенное для хранения указанных фондов;

- имущество, необходимое для официального опубликования (обнародования) муниципальных правовых актов, иной официальной информации;

- земельные участки, отнесенные к муниципальной собственности района в соответствии с федеральными законами;

-  имущество, включая земельные участки, предназначенное для содержания на территории района межпоселенческих мест захоронения и организации ритуальных услуг;

-  межпоселенческие библиотеки и библиотечные коллекторы;

- обособленные водные объекты на территории района, расположенные на межселенной территории района;

-  имущество, предназначенное для создания, развития и обеспечения охраны лечебно-оздоровительных местностей и курортов местного значения на территории района.

-  В  собственности  муниципальных  районов  может  находиться  иное имущество, необходимое для осуществления полномочий по  решению  вопросов местного значения муниципальных районов.

3. В случаях возникновения у района права собственности на имущество, не соответствующее требованиям частей 1,2 настоящей статьи, указанное имущество подлежит перепрофилированию (изменению целевого назначения имущества) либо отчуждению. Порядок и сроки отчуждения такого имущества устанавливаются федеральным законом. 

14. Статью 62 «Принятие Устава района, решения о внесении изменений и (или) дополнений в Устав района» изложить в новой редакции:

«Статья 62. Принятие Устава района, решения о внесении изменений и (или) дополнений в Устав района

1. Инициатива по внесению на рассмотрение Думы района проекта нового Устава района, а также проекта решения о внесении изменений и (или) дополнений в Устав района может исходить от Главы района или от депутатов Думы района, численностью не менее одной трети от установленного числа. 

2. Проект Устава района, проект решения о внесении изменений и (или) дополнений в Устав района подлежит официальному опубликованию  в газете «Батецкий край» и (или) в специальном выпуске газеты «Батецкий край» «Официальный вестник» и (или) в муниципальной газете «Батецкий вестник» не позднее чем за 30 дней до дня рассмотрения вопроса о его принятии с одновременным опубликованием установленного Думой района порядка учета предложений по проекту указанного Устава (решения), а также порядка участия граждан в его обсуждении. 

3. По проекту Устава района и по проекту решения о внесении изменений и (или) дополнений в Устав района, в порядке, предусмотренным настоящим Уставом, проводятся публичные слушания. 

4. Решение Думы района о принятии Устава и решение о внесении изменений и (или) дополнений в него, принимается большинством в две трети голосов от установленной численности депутатов Думы района.  

5. Изменения и дополнения, внесенные в Устав района и изменяющие структуру органов местного самоуправления района, полномочия органов местного самоуправления района (за исключением полномочий, срока полномочий и порядка избрания выборных должностных лиц местного самоуправления района), вступают в силу после истечения срока полномочий Думы района, принявшей муниципальный правовой акт о внесении в Устав указанных изменений и дополнений.

6. Устав района, решение о внесении в Устав изменений и (или) дополнений подлежит государственной регистрации в порядке, предусмотренном федеральным законом. 

7. Устав района, решение о внесении в Устав изменений и (или) дополнений подлежит опубликованию в газете «Батецкий край» и (или) в специальном выпуске газеты «Батецкий край» «Официальный вестник» и (или) в муниципальной газете «Батецкий вестник» в течение 7 дней со дня его поступления из территориального органа уполномоченного федерального органа исполнительной власти в сфере регистрации уставов муниципальных образований.
15.Статью 63 «Вступление в силу Устава района, решения о внесении изменений и (или) дополнений в Устав района» изложить в редакции:

«Статья 63. Вступление в силу Устава района, решения о внесении изменений и (или) дополнений в Устав района

Устав района, решение о внесении в Устав изменений и (или) дополнений вступает в силу после его официального опубликования.

Глава района обязан опубликовать Устав района, решение о внесении изменений в Устав района в течение 7 дней со дня поступления из территориального органа уполномоченного федерального органа исполнительной власти в сфере регистрации уставов муниципальных образований.»

________________________

ДУМА Батецкого муниципального района

Р Е Ш Е Н И Е

О   ходе выполнения Концепции  социально-экономического развития Батецкого муниципального района

за 1 квартал 2012 года

Принято Думой Батецкого муниципального района 24 июля 2012 года

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»  Дума Батецкого муниципального района РЕШИЛА: 

1. Принять к сведению прилагаемую информацию  «О ходе выполнения Концепции социально-экономического развития Батецкого муниципального района за 1 квартал 2012 года».
2. Опубликовать решение в муниципальной  газете «Батецкий вестник».
Глава муниципального района       В.Н. Иванов

25 июля  2012 года № 149-РД

О ходе выполнения Концепции социально-экономического развития Батецкого муниципального района 
за I квартал 2012 года

Итоги социально-экономического развития Батецкого муниципального района за первый квартал 2012 года показывают, что осуществляя деятельность в условиях продолжающейся финансовой нестабильности Администрацией муниципального района, предприятиями, организациями и учреждениями района предпринимаются определенные меры, направленные на выполнение поставленных задач и намеченных планов. 

Производственная деятельность предприятий района продолжает осуществляться в условиях льготного налогообложения. В соответствии с областным законом от 21.12.2009 № 645-ОЗ «О государственной поддержке организаций на территориях Батецкого, Волотовского, Маревского, Парфинского и Поддорского муниципальных районов». По итогам I квартала 2012 года в комитет финансов Администрации муниципального района поступили заявки на возмещение налога на прибыль на общую сумму 167,9 тыс.рублей, в том числе от ООО «Передольское» на 9,6 тыс.рублей и от колхоза «Верный путь»  158,3 тыс.рублей. 

В целом по району объем отгруженных товаров собственного производства за 1 квартал 2012 года составил 111,6 млн.рублей, что в 3,7 раза выше показателя аналогичного периода 2011 года. На 15 процентов увеличен объем отгрузки ООО «Блокадники». Существенный рост произошел в результате выхода на полную мощность ООО «Медовый Дом», предприятием отгружено готовой продукции на 89,1 млн.рублей. Но по большинству малых предприятий снизился объем отгруженных товаров собственного производства ООО «Батецкий хлебозавод» снижено производство хлебобулочных изделий на 9,7 процента. Основными причинами сокращения объемов являются  поставка некачественной муки, снижение спроса, а также из-за имеющихся место проблем с доставкой хлеба. В результате установки приборов учета потребляемых коммунальных услуг произошло снижение объемов оказываемых услуг     на 14,8 процента филиалом ООО «МП ЖКХ Новжилкоммунсервис» «Шимский межрайонный филиал» Батецкий сетевой район. Численность работающих на предприятии – 99 человек. Отопительный сезон 2011/2012 гг. завершен удовлетворительно, перебоев с подачей воды и тепла в течение отопительного периода не зафиксировано.   В настоящее время идет подготовка ЖКХ к работе в зимних условиях 2012/2013 гг. 

Отрицательным образом сказались условия зимы 2011/2012 годов на результаты работы лесозаготовительных и лесоперерабатывающих предприятий ООО «Парус» - 63,2 процента, Крестьянское хозяйство Веселова В.Ф. – 86,7 процента, ООО «Профиль» - 87,9 процента. 

Организациями и предприятиями района за 1 квартал 2012 года перечислено 7,8 млн.рублей налога на прибыль, в том числе в областной бюджет 7,5 млн.рублей.

Сельское хозяйство

За первый квартал 2012 года деятельность предприятий сельского хозяйства в районе сохранена. По итогам работы за 2011 год агропромышленный комплекс района занял 6 место в рейтинге среди муниципальных образований области, сельхозпредприятиями получена прибыль в сумме 17,6 млн.рублей. В хозяйствах района удовлетворительно завершен зимне-стойловый период 2011/2012 годов. Существенного сокращения поголовья крупного рогатого скота сельхозпредприятиями района не допущено. По состоянию на 1 апреля 2012 года в хозяйствах содержалось 2640 голов крупного рогатого скота (99 процентов), в том числе 1300 коров, что на 18 голов меньше, чем за аналогичный   период прошлого года. 

Значительного увеличения по производству молока хозяйствами района не достигнуто. Несколько лучше сработал колхоз «Верный путь» , где произведено 222 тонны молока, на 22 тонны больше, чем годом ранее. Колхозом капитально отремонтирована молочно-товарная ферма на 140 голов в д.Чёрное. За первый квартал 2012 года сельскохозяйственными предприятиями  района произведено 1628 тонн молока, или 101 процент к соответствующему периоду прошлого года. 

В целом по району продуктивность дойного стада возросла на 25 кг и составила 1253 кг. Наиболее высокий уровень продуктивности получен ООО «Передольское» 2006 кг, но на 11 кг меньше показателя аналогичного периода прошлого года. На 94 кг и 54 кг возросла продуктивность по СПК «Красная Звезда» и по колхозу «Верный путь соответственно.

За январь-март 2012 года хозяйствами района реализовано 1393 тонн молока,  что на 53 тонны меньше, чем за соответствующий период прошлого года. Сокращение объемов реализованной продукции произошло по причине снижения валового надоя молока и увеличения расходов молока на внутрихозяйственные нужды. За отчетный период года по двум хозяйствам колхоз «Верный путь» и СПК «Красная Звезда» реализация молока возросла соответственно на 46 и 25 тонн, в тоже время  по ООО «Передольское» и ЗАО «Садко» наблюдается снижение объемов реализации молока на 60 и 64 тонны соответственно.

Средняя цена реализации молока составила 14354 руб. за тонну, против 16270 руб. за соответствующий период прошлого года.

В частном секторе содержится 231 корова, что на 36 голов меньше, чем годом ранее.  На молокозавод  ОАО «Лактис» за первый квартал 2012 года частным сектором поставлено 33,6 тонны молока, или 143,5 процента к показателю аналогичного периода 2011 года.  В районе сохранен сбор излишек молока в организованном порядке сельскохозяйственным производственным сбытовым обслуживающим кооперативом «Татьяна».

Сельхозпредприятиями района за 1 квартал 2012 года произведено (по реализации) 57 тонн мяса, или 114 процентов к показателю аналогичного периода прошлого года. Более 60 процентов объема реализованного мяса крупного рогатого скота (35 тонн) продано ООО «Передольское», и 28 процентов колхозом «Верный путь» - 16 тонн. Средняя цена реализации мяса КРС в живом весе составила 51840 руб., против 43833 руб. за 1 квартал 2011 года. 

Целевыми показателями Администрации области району доведено плановое задание на 2012 год по выращиванию в ЛПХ 500 голов молодняка по программе потребкооперации.

По состоянию на 01.04.2012 в личных подсобных хозяйствах содержится 282 головы свиней (381) и 427 голов овец и коз (604).  Поголовье скота в личных подсобных хозяйствах имеет тенденцию к сокращению.   

Дорожное хозяйство

ООО «Дорожно-эксплуатационное предприятие» по прежнему находится в  трудном финансовом положении. Большинство автомобильных дорог, находящихся в областной собственности требуют ремонта.

За январь – март 2012 года на дорогах района выполнено работ на сумму 9610 тыс.рублей, что на 2104 тыс.рублей больше, чем за аналогичный период прошлого года. Кредиторской задолженности на отчетную дату не имеется. Сумма дебиторской задолженности по состоянию на 1 апреля 2012 года составляет 2103 тыс.рублей, что в 3 раза ниже, чем годом ранее. Численность работающих - 57 человек. Размер среднемесячной заработной платы работников предприятия за 1 квартал 2012 года  составил 17,9  тыс.рублей, или    101,6 процента к показателю соответствующего периода прошлого года. Задолженности по заработной плате перед работниками предприятия не имеется.

Администрацией муниципального района постоянно поднимался вопрос по проведению ремонта автомобильной дороги Великий Новгород – Луга, буквально вчера начато проведение работ по капитальному ремонту 10 км трассы, и будет объявлен аукцион по ремонту еще 10 км. Кроме этого выделено   2996,6 тыс.рублей на проведение ямочного ремонта на участке с 42 по 50 км.  

Лесное хозяйство

Расчетная лесосека в целом по району на 2012 год составляет 325,8 тыс.куб.м. За 1 квартал 2012 года отпущено 85,2 тыс.куб.м. древесины, или 26,2 процента от объема расчетной лесосеки. За январь-март в лесах района заготовлено 40,3 тыс.куб.м. древесины, или на 10 процентов меньше, чем годом ранее.  

За отчетный период лесозаготовителями района расторгнуто три договора аренды, в том числе два крестьянским хозяйством Веселова В.Ф. и один договор ООО «Парус», на общее количество древесины  36,2 тыс.куб.м. 

  Строительство 

За отчетный  период года в эксплуатацию введено 10  индивидуальных жилых домов общей площадью 493,2 кв.м, что в 14 раз больше показателя аналогичного периода прошлого года. 

На территории Батецкого сельского поселения в райцентре ведутся строительные работы  15-ти квартирного жилого дома. В рамках реализации мероприятий областной целевой программы «Переселение граждан, проживающих на территории Новгородской области, из многоквартирных домов, признанных аварийными и подлежащими сносу или реконструкции, в 2010-2015 годах» в строящемся доме планируется приобретение трех квартир для переселения граждан из аварийного жилого фонда и четырех квартир для обеспечения жильем детей-сирот.

 По программе «Социальное развитие села до 2013 года» на территории района ведется строительство одного жилого дома общей площадью 95 кв.м. Застройщику выделена субсидия 1240 тыс.рублей. Срок сдачи в эксплуатацию           1 октября 2012 года.

В рамках областной целевой программы «Капитальный ремонт многоквартирных домов, управление которыми осуществляют товарищества собственников жилья, расположенных на территории Новгородской области, в 2011-2013 годах»  выделено 2,5 млн.рублей на проведение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов, из них 1554,2 тыс.руб. направлены на проведение капитального ремонта фасада дома № 6 по ул.Школьная в д.Новое Овсино Передольского сельского поселения,        586,2 тыс.рублей на капитальный ремонт системы водопровода, водоотведения и электроснабжения дома № 17 по ул.Лужская в п.Батецкий, 411,5 тыс.руб. на ремонт системы канализации дома № 10 по ул.Ветеранов в д.Мойка Мойкинского сельского поселения.  

В течение 2012 года предусматривается завершение строительства биологических очистных сооружений в п.Батецкий. Администрацией Батецкого поселения объявлен аукцион на сумму 47,2 млн.руб.

Торговля 

Существующая в районе сеть предприятий торговли сохранена, индивидуальным предпринимателем в д.Латовец открыт продуктовый магазин.  На территории п.Батецкий ведется строительство трех магазинов индивидуальных предпринимателей, но по причине недостатка финансовых средств открытие магазинов затягивается. В настоящее время решается вопрос по открытию сетевого магазина «Пятерочка» на арендуемой площади ООО «Луга – Лотос».

Оборот розничной торговли в целом по району за отчетный период  2012 года составил 54750 тыс. рублей, или 99,3 процента (в сопоставимой оценке) к показателю аналогичного периода прошлого года.

Наибольшее снижение по розничному товарообороту в течение 1 квартала 2012 года допущено филиалом Новоблптребсоюза «Батецкое райпо». Вопросы невыполнения планового задания по обороту розничной торговли рассмотрены на заседании антикризисной комиссии с приглашением руководства облпотребсоюза. 

Розничный товарооборот филиала Новоблпотребсоюза «Батецкое райпо»  за 1 квартал 2012 года составил 22280 рублей, или 89,7 процента к показателю аналогичного периода прошлого года. Оборот предприятий общественного питания Батецкого райпо снизился на 65 тыс.рублей и составил 5244 тыс.рублей. Собственной продукции реализовано на 4819 тыс.рублей, или 97,4 процента к показателю 2011 года. 

С 15 мая т.г. облпотребсоюзом принято решение о присоединении нашего райпо к районному потребительскому обществу Новгородского района. Перебои с поставкой товаров в магазинах все еще сохраняются, имеют место проблемы с кадрами в столовой, не удовлетворяется потребность населения в полуфабрикатах.    

В течение отчетного периода  филиалом Новоблпотребсоюза «Батецкое райпо» отремонтировано помещение пищеблока в столовой. Стоимость выполненных работ составила 2,1 млн.рублей. 

Демография

По состоянию на 01.01.2012 на территории района проживает 6012 человек постоянного населения. Демографическая ситуация в районе остается отрицательной, естественная убыль в целом по району за отчетный период составила 15 человек, против 24 человек за аналогичный период прошлого года.  Родилось 14 детей. В район  прибыло 42 человека, или на 11 человека меньше, чем выехало. За 1 квартал 2012 года зарегистрировано 8 браков и два развода.  

Размер номинальной среднемесячной заработной платы  за январь – март 2012 года  составил 13975 руб., или 106,3 процента к показателю аналогичного периода прошлого года. 

Задолженности по выплате заработной платы перед работниками бюджетной сферы не имеется. Вопросы повышения уровня среднемесячной заработной платы постоянно рассматриваются на заседаниях антикризисной комиссии. Плановое задание по росту заработной платы на 2012 год – 105,5 процента.

По состоянию на 1 апреля 2012 года в районном центре занятости зарегистрировано 17  безработных граждан. Уровень официальной безработицы составил 0,48 процента против 0,67 процента за 1 квартал 2011 года.  За январь – март через центр занятости населения трудоустроено  4 человека, один  безработный гражданин направлен на профессиональное обучение.

Криминальная обстановка в районе оценивается как спокойная. За отчетный период поступило 198 заявлений и обращений о происшествиях и преступлениях, против 190 за 1 квартал 2011 года. Зарегистрировано 24 преступления, по сравнению с аналогичным периодом 2011 года их количество увеличилось на 4. По категории тяжких и особо тяжких зарегистрировано 7 заявлений, против 9 за 1 квартал 2011 года. Раскрываемость преступлений составила 68 процентов
_______________________
ДУМА Батецкого муниципального района

Р Е Ш Е Н И Е

Об исполнении бюджета Батецкого муниципального района за 1 квартал 2012 года

Принято Думой Батецкого муниципального района    24 июля  2012 года

В соответствии с главой 25.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 52 Федерального закона от 6 октября 2003 года    № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» Дума Батецкого муниципального района РЕШИЛА:

1. Принять к сведению прилагаемый отчёт об исполнении бюджета Батецкого муниципального района за 1 квартал 2012  года по доходам в сумме 36 298 829 рублей 89 копеек и расходам в сумме 30 434 560 рублей 34 копейки.

2. Решение вступает в силу со дня, следующего за днём его официального опубликования.

3. Опубликовать решение в муниципальной  газете «Батецкий вестник».

Глава муниципального района    В.Н. Иванов

25 июля  2012 года № 150-РД

ДУМА Батецкого муниципального района

Р Е Ш Е Н И Е

Об утверждении порядка и условий командирования Главы  Батецкого муниципального района в связи с исполнением им  своих полномочий

Принято Думой Батецкого муниципального района  24 июля 2012 года

В соответствии со статьей 19  Устава Батецкого муниципального района   Дума Батецкого муниципального района 

РЕШИЛА:

1. Утвердить прилагаемый Порядок и условия командирования Главы Батецкого муниципального района в связи с исполнением им своих полномочий. 

2. Настоящее решение вступает в силу со дня, следующего за днем  его официального опубликования.

3. Опубликовать настоящее решение в муниципальной газете «Батецкий вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Батецкого муниципального района в информационной телекоммуникационной сети Интернет.

Глава муниципального района       В.Н. Иванов

25 июля  2012 года № 152-РД

Порядок и условия командирования Главы Батецкого муниципального района в связи с исполнением им своих полномочий.

1. Глава Батецкого муниципального района (далее - Глава) направляется в командировку в связи с исполнением им своих полномочий (далее - командировка) по распоряжению Главы.

Основанием  для принятия решения о направлении Главы в командировку являются документы приглашающей стороны: письма, приглашения, вызовы и другие документы, сообщающие о необходимости прибытия, содержащие информацию о дате, времени, темы  мероприятия.

Документы могут быть получены по почте, факсимильной связью, с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

2. Срок командировки определяется с учетом объема, сложности, иных особенностей исполнения полномочий в месте командирования.

3. Днем выезда в командировку считается день отправления поезда, самолета, автобуса или другого транспортного средства от места постоянной работы (постоянного жительства), а днем приезда из командировки - день прибытия указанного транспортного средства в место постоянной работы (постоянного жительства).

При отправлении транспортного средства до 24 часов включительно днем выезда в командировку считаются текущие сутки, а с 00 часов и позднее - последующие сутки.

Если станция, пристань, аэропорт находятся за чертой населенного пункта, учитывается время, необходимое для проезда до станции, пристани, аэропорта.

4. При направлении Главы в командировку применяются формы первичных учетных документов в соответствии с установленными унифицированными формами первичной учетной документации по учету труда и его оплаты.

5. На основании распоряжения Главы комитет организационной и правовой работы Администрации муниципального района оформляет Главе командировочное удостоверение, подтверждающее срок его пребывания в командировке (дата приезда в пункт (пункты) назначения и дата выезда из него (них).

6. Командировочное удостоверение оформляется в одном экземпляре и подписывается Главой. Командировочное удостоверение вручается Главе и находится у него в течение всего срока командировки.

Фактический срок пребывания в месте командирования определяется по отметкам о дате приезда в место командирования и дате выезда из него, которые делаются в командировочном удостоверении и заверяются подписью полномочного должностного лица и печатью, которая используется в хозяйственной деятельности организации (органа власти, иного органа) для засвидетельствования такой подписи.

Если Глава командирован в несколько организаций (органов власти, иных органов), расположенных в разных населенных пунктах, отметки в командировочном удостоверении о дате приезда и дате выезда делаются в каждой организации (органе власти, ином органе).

7. Учет командировок Главы ведется в журнале по форме, установленной приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 11 сентября 2009 года  № 739н «Об утверждении Порядка и форм учета работников, выбывающих в служебные командировки из командирующей организации и прибывших в организацию, в которую они командированы».

8. При направлении в командировку Главе возмещаются:

а) расходы по проезду к месту командирования и обратно к месту постоянной работы (постоянного жительства);

б) расходы по проезду из одного населенного пункта в другой, если Глава командирован в несколько организаций (органов власти, иных органов), расположенных в разных населенных пунктах;

в) расходы по найму жилого помещения;

г) дополнительные расходы, связанные с проживанием вне постоянного места жительства (суточные);

д) иные расходы, предусмотренные настоящим Порядком.

9. При направлении Главы в командировку на территорию иностранного государства ему дополнительно возмещаются:

а) расходы на оформление заграничного паспорта, визы и других выездных документов;

б) обязательные консульские и аэродромные сборы;

в) сборы за право въезда или транзита автомобильного транспорта;

г) расходы на оформление обязательной медицинской страховки;

д) иные обязательные платежи и сборы.

10. Расходы по бронированию и найму жилого помещения возмещаются Главе (кроме случаев, когда им предоставляется бесплатное жилое помещение) по фактическим затратам, подтвержденным соответствующими документами, по норме - не более стоимости двухкомнатного номера.

При отсутствии подтверждающих документов (в случае непредоставления места в гостинице) расходы по найму жилого помещения возмещаются в размере 30 процентов от установленной нормы суточных за каждый день нахождения в командировке.

11. Расходы по проезду Главы к месту командирования и обратно (включая страховой взнос на обязательное личное страхование пассажиров на транспорте, оплату услуг по оформлению проездных документов, предоставлению в поездах постельных принадлежностей), а также по проезду из одного населенного пункта в другой, если Глава командирован в несколько организаций (органов власти, иных органов), расположенных в разных населенных пунктах, воздушным, железнодорожным, водным и автомобильным транспортом возмещаются по фактическим затратам, подтвержденным проездными документами, по следующим нормам:

а) воздушным транспортом - по тарифу проезда в салонах экономического класса;

б) морским транспортом - по тарифу проезда в каютах II категории судов транспортных линий;

речным транспортом - по тарифу проезда на местах I категории судов транспортных линий;

в) железнодорожным транспортом - по тарифу проезда в вагонах типа:

К (купейный) любой категории поезда;

С (с местами для сидения) любой категории поезда;

2С (экономического класса) высокоскоростных поездов;

г) автомобильным транспортом общего пользования (кроме легкового такси) – по существующей в данной местности стоимости проезда.

При отсутствии проездных документов оплата не производится.

12. Главе оплачиваются услуги залов официальных лиц и делегаций, организуемых в составе железнодорожных и автомобильных вокзалов (станций), морских и речных портов, аэропортов (аэродромов), открытых для международных сообщений (международных полетов).

13. Направление Главы в командировку за пределы Российской Федерации производится без оформления командировочного удостоверения, кроме случаев командирования в государства - участники Содружества Независимых Государств, с которыми заключены межправительственные соглашения, на основании которых в документах для въезда и выезда пограничными органами не делаются отметки о пересечении государственной границы.

14. При направлении Главы в командировку за пределы территории Российской Федерации суточные выплачиваются в иностранной валюте в размерах, устанавливаемых Правительством Российской Федерации для организаций, финансируемых за счет средств федерального бюджета.

15. За время нахождения Главы, направляемого в командировку за пределы территории Российской Федерации, в пути суточные выплачиваются:

а) при проезде по территории Российской Федерации - в размере 100 рублей за каждый день нахождения в служебной командировке;

б) при проезде по территории иностранного государства - в порядке и размерах, установленных для командировок на территории иностранных государств нормативными правовыми актами Российской Федерации для организаций, финансируемых за счет средств федерального бюджета.

16. При следовании Главы с территории Российской Федерации день пересечения государственной границы Российской Федерации включается в дни, за которые суточные выплачиваются в иностранной валюте, а при следовании на территорию Российской Федерации день пересечения государственной границы Российской Федерации включается в дни, за которые суточные выплачиваются в рублях.

Даты пересечения государственной границы Российской Федерации при следовании с территории Российской Федерации и при следовании на территорию Российской Федерации определяются по отметкам пограничных органов в паспорте.

При направлении Главы в командировку на территории двух и более иностранных государств суточные за день пересечения границы между государствами выплачиваются в иностранной валюте по нормам, установленным для государства, в которое направляется депутат.

17. При направлении Главы в командировку на территории государств - участников Содружества Независимых Государств, с которыми заключены межправительственные соглашения, на основании которых в документах для въезда и выезда пограничными органами не делаются отметки о пересечении государственной границы, даты пересечения государственной границы Российской Федерации при следовании с территории Российской Федерации и при следовании на территорию Российской Федерации определяются по отметкам в командировочном удостоверении, оформленном как при командировании в пределах территории Российской Федерации.

В случае вынужденной задержки в пути суточные за время задержки выплачиваются Главе при представлении документов, подтверждающих факт вынужденной задержки.

18. Главе в случае выезда в командировку на территорию иностранного государства и возвращения на территорию Российской Федерации в тот же день, суточные в иностранной валюте выплачиваются в размере 50 процентов от нормы расходов на выплату суточных, устанавливаемой Правительством Российской Федерации для организаций, финансируемых за счет средств федерального бюджета.

В случае если Глава, направленный в командировку на территорию иностранного государства, в период командировки обеспечивается иностранной валютой на личные расходы за счет принимающей стороны, направляющая сторона выплату суточных в иностранной валюте не производит. Если принимающая сторона не выплачивает Главе иностранную валюту на личные расходы, но предоставляет за свой счет питание, направляющая сторона выплачивает ему суточные в иностранной валюте в размере 30 процентов от указанной нормы.

19. Расходы по найму жилого помещения при направлении Главы в командировки на территории иностранных государств возмещаются по фактическим затратам, подтвержденным соответствующими документами, но не превышающим предельные нормы возмещения расходов по найму жилого помещения при краткосрочных командировках на территории иностранных государств, устанавливаемые для организаций, финансируемых за счет средств федерального бюджета.

20. Расходы по проезду при направлении Главы в командировку на территории иностранных государств возмещаются ему в том же порядке, как и при направлении в командировку в пределах территории Российской Федерации.

21. Расходы, размеры которых превышают размеры, установленные настоящим порядком, возмещаются в пределах установленных нормативов.

22. Главе в случае его временной нетрудоспособности, удостоверенной в установленном порядке, возмещаются расходы по найму жилого помещения (кроме случаев, когда он находится на стационарном лечении) и выплачиваются суточные в течение всего времени, пока он не имеет возможности по состоянию здоровья приступить к выполнению возложенных на него служебных обязанностей или вернуться к месту постоянного жительства.

За период временной нетрудоспособности Главе выплачивается пособие по временной нетрудоспособности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

23. При направлении Главы в командировку ему выдается денежный аванс на оплату расходов по проезду, найму жилого помещения и дополнительных расходов, связанных с проживанием вне места постоянного жительства (суточные).

24. По возвращении из командировки Глава обязан в течение трех рабочих дней представить в комитет организационной и правовой работы Администрации муниципального района:

1)  авансовый отчет об израсходованных в связи с командировкой суммах по установленной форме и произвести окончательный расчет по выданному ему перед отъездом в командировку денежному авансу на командировочные расходы. К авансовому отчету прилагаются:

а) командировочное удостоверение, оформленное надлежащим образом.

На основании командировочных удостоверений без отметок, предусмотренных пунктом 6 настоящего порядка, расходы, связанные со служебной командировкой, не возмещаются;

б) документы о найме жилого помещения;

в) документы о фактических расходах по проезду (включая страховой взнос на обязательное личное страхование пассажиров на транспорте, оплату услуг по оформлению проездных документов, предоставлению в поездах постельных принадлежностей);

г) документы об иных связанных с командировкой расходах.

2) отчет о выполненной работе за период пребывания в служебной командировке.

В случае командирования Главы для прохождения профессиональной переподготовки, повышения квалификации или стажировки по возращению из командировки он обязан представить в комитет организационной и правовой работы Администрации муниципального района документы, подтверждающие его участие в соответствующих мероприятиях (счет, договор об оказании образовательных услуг, документ о получении дополнительного профессионального образования). 

25. Излишне полученный аванс подлежит возврату в течение трех рабочих дней по возвращении из командировки.

26. Главе за весь период нахождения в командировке сохраняется денежное содержание за все рабочие дни

__________________

ДУМА Батецкого муниципального района

Р Е Ш Е Н И Е 

О внесении изменений в Положение о порядке  определения денежного содержания и материальном стимулировании муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального района 

Принято Думой Батецкого муниципального района  24 июля 2012 года 

Руководствуясь статьей 22 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25 ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», областными законами от 25.12.2007 № 240-ОЗ «О некоторых вопросах правового регулирования  муниципальной службы в Новгородской области», от 12.07.2007 №140-ОЗ «О некоторых вопросах правового  регулирования деятельности лиц, замещающих муниципальные должности в Новгородской области», от 30.06.2012 № 78-ОЗ «Об увеличении должностных окладов, денежного содержания лиц, замещающих государственные должности Новгородской области, единовременной выплаты при предоставлении им ежегодного оплачиваемого  отпуска и материальной помощи, окладов месячного денежного содержания государственных гражданских служащих Новгородской области, должностных окладов служащих органов государственной власти, иных государственных органов Новгородской области, окладов работников органов Новгородской области, профессии которых не отнесены к государственным должностям Новгородской области, должностям государственной гражданской службы Новгородской области и должностям служащих органов государственной    власти, иных государственных органов Новгородской области», Дума Батецкого муниципального района  РЕШИЛА:
1. Внести изменения в Положение о порядке  определения денежного содержания и материальном стимулировании муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального района, утвержденное решением Думы Батецкого муниципального района от 25.12.2007 № 150-РД (далее Положение):

 1) увеличить с 1 июля 2012 года  в 1,05 раза установленные  приложениями 1 и 3 Положения:

а) размеры должностных окладов муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального района; 

б) размеры оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления муниципального района, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе.

2. Решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется  на правоотношения, возникшие с 1 июля 2012 года.

3.Опубликовать решение в муниципальной газете «Батецкий вестник».

Глава муниципального района    В.Н. Иванов

25 июля  2012 года №153-РД

Приложение 1

Размеры оплаты труда муниципальных служащих в органах местного самоуправления муниципального района
Наименование должностей                                                                                                        Должностной оклад в месяц(в рублях)
Глава  Администрации  муниципального  района, замещающий должность по контракту
                                       7777         
Первый заместитель  Главы Администрации муниципального района
                                                                                                        6999- 7388
Заместитель Главы Администрации       муниципального района                                                                                 6062-6999
Управляющий Делами  Администрации муниципального района                                                                                   6062-6221
Председатель комитета, Начальник (заведующий) отдела  муниципального  района)                                        6999

Председатель комитета  Администрации муниципального района                                                                      5586-5989
Начальник (заведующий) отдела   Администрации муниципального района                                                4560-5288
Первый заместитель, заместитель председателя комитета, первый заместитель, заместитель начальника управления заместитель начальника (заведующего) отдела муниципального района                                                           5130-5586

Первый заместитель, заместитель председателя комитета Администрации   муниципального района             4560-5288

Заместитель начальника (заведующего) отдела Администрации муниципального района                                  4745-5133

Начальник (заведующий) отдела в комитете, Администрации муниципального района                                      4666-5056

Заместитель начальника (заведующего) отдела в комитете, Администрации муниципального района             4311-4962

Главный специалист                                                                                                                                                    3935-4279

Ведущий специалист                                                                                                                                                   3765-3935

Специалист 1 категории                                                                                                                                               2911-3252

Специалист П категории                                                                                                                                              2568-2911

Специалист                                                                                                                                                                   2226-2568

_Приложение 3                                                                 

Размеры оплаты труда депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе

	Наименование должности
	Должностной оклад в

месяц

(руб.)
	Денежное содержание в месяц

(руб.)
	Единоврем.

выплата и материаль.

помощь

(руб.)

	Глава муниципального района
	8208
	76167
	31291,40

	Руководитель контрольного органа муниципального района, осуществляющий свою деятельность на профессиональной, постоянной основе
	4559-5288
	27353-30503
	19105-22168


ДУМА Батецкого муниципального района

Р Е Ш Е Н И Е 

О внесении изменений в Положение о порядке  оплаты труда лиц, занимающих в органах местного самоуправления муниципального района должности служащих 

Принято Думой Батецкого муниципального района     24 июля 2012  года

Руководствуясь областным законом от 30.06.2012 № 78-ОЗ «Об увеличении должностных окладов, денежного содержания лиц, замещающих государственные должности Новгородской области, единовременной выплаты при предоставлении им ежегодного оплачиваемого  отпуска и материальной помощи, окладов месячного денежного содержания государственных гражданских служащих Новгородской области, должностных окладов служащих органов государственной власти, иных государственных органов Новгородской области, окладов работников органов Новгородской области, профессии которых не отнесены к государственным должностям Новгородской области, должностям государственной гражданской службы Новгородской области и должностям служащих органов государственной    власти, иных государственных органов Новгородской области», Дума Батецкого муниципального района  РЕШИЛА:
1. Внести изменение в Положение о порядке  оплаты труда лиц, занимающих в органах местного самоуправления муниципального района должности служащих, утвержденное решением Думы Батецкого муниципального района от 22 июня 2011 № 51-РД:

1) с 1 июля 2012 года увеличить  в 1,05 раза должностные оклады  служащих муниципального района, изложив приложение 1 в новой  редакции:

                                                             «Приложение 1

Предельные размеры оплаты труда служащих в органах местного самоуправления муниципального района
Наименование должностей                                                            Должностной оклад         в месяц      (в рублях)           
Начальник  отдела,  главный  служащий –эксперт                                                                                                                                               3637

Главный  служащий -эксперт
                                                                                               3637       
Ведущий служащий -эксперт                                                                                             3346

Служащий  I категории                                                                                        2764
Служащий  II категории                                                                                      2463
Служащий                                                                                                           1826»
2. Решение вступает в силу со дня, следующего за днем его официального опубликования, и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 июля 2012 года

3. Опубликовать решение в муниципальной газете «Батецкий вестник».

Глава муниципального района  В.Н. Иванов

25 июля 2012 года № 154-РД

ДУМА Батецкого муниципального района

Р Е Ш Е Н И Е

О присвоении звания «Почетный гражданин Батецкого муниципального района»

Принято Думой Батецкого муниципального района   24 июля 2012 года

В соответствии   Положением о звании «Почетный гражданин  Батецкого муниципального района», утвержденным решением Думы Батецкого муниципального района от 19.08.2009 № 286-РД,   Дума Батецкого муниципального района  РЕШИЛА:
1. Присвоить звание «Почетный гражданин Батецкого муниципального района» за многолетний добросовестный труд  и большой вклад в социально-экономическое развитие Батецкого муниципального района  Маркову Геннадию Михайловичу,  ветерану педагогического труда.

2. Вручить Маркову Г.М.  диплом  Почетного гражданина Батецкого муниципального района    18 августа 2012 года на праздновании Дня образования Батецкого района и поселка Батецкий.

3.  Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

4. Опубликовать решение в газете «Батецкий край».

Глава муниципального района      В.Н. Иванов

25 июля 2012 года № 155-РД

ДУМА Батецкого муниципального района

Р Е Ш Е Н И Е

О внесении изменений в решение Думы

Батецкого муниципального района от 23.12.2011 г. № 106-РД

Принято Думой Батецкого муниципального района  24  июля  2012 года

Дума Батецкого муниципального района РЕШИЛА:

1. Внести изменения в решение Думы Батецкого муниципального района от  23.12.2011  № 106-РД «О бюджете Батецкого муниципального района на 2012 год и плановый период 2013 и 2014 годов»:

1) в разделе 1 «Основные характеристики бюджета муниципального района на 2012 год и плановый период 2013 и 2014 годов»

а) в подпункте 1) пункта 1. цифры «199 533,3» заменить цифрами    «190 027,9»;

б) в подпункте 2) пункта 1. цифры «219 770,3» заменить цифрами «215 214,0».   

2) в пункте 2 статьи 19 «Муниципальные внутренние заимствования района и муниципальный внутренний долг района» цифры «27 300,0» заменить цифрами «40 000,0».

3) В приложении 14 «Распределение межбюджетных трансфертов бюджетам сельских поселений»:

3.1.) Таблицы 3, 8 изложить в редакции:

	           Таблица 3
Распределение субвенций на компенсацию выпадающих доходов организациям тепло- и водоснабжения на 2012 год
	(тыс. рублей)

	Наименование сельских поселений
	2012 год

	
	

	Батецкое
	10081,7

	Мойкинское
	2005,7

	Передольское
	3097,6

	Итого:
	15 185,0

	«Таблица 8
Распределение субсидий на осуществление дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения 

	
	(тыс. рублей)

	Наименование сельских поселений
	2012 год

	
	

	Мойкинское
	756,29

	Передольское
	753,71

	Итого:
	1510,0»


3.2.) приложение 14 дополнить таблицей 9:

	

	«Таблица 9
Распределение дотаций на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов на 2012 год 

	
	(тыс. рублей)

	Наименование сельских поселений
	2012 год

	
	

	Батецкое
	116,0

	Мойкинское
	114,0

	Передольское
	76,0

	Итого:
	306,0»


3) приложения  1, 7, 9, 11, 13, 17  изложить в прилагаемой редакции. 

2. Решение вступает в силу со дня, следующего за днем его официального опубликования.

3. Опубликовать решение в муниципальной газете «Батецкий вестник». 

Глава муниципального района   В.Н. Иванов

25 июля  2012 года  №151-РД

	Приложение 1

 

	Источники внутреннего финансирования дефицитабюджета района на 2012 год

 тыс. руб.

	Наименование показателя
	Код источника финансирования по бюджетной классификации
	Утвержденные бюджетные назначения

	Источники финансирования дефицита бюджетов - всего
	X
	25 186,1

	в том числе:
	X
	 

	источники внутреннего финансирования
	
	21 524,0



	КРЕДИТЫ КРЕДИТНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ В ВАЛЮТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	00001020000000000000
	-200,0



	Получение бюджетами муниципальных районов кредитов от кредитных организаций в валюте Российской Федерации
	0001020000050000710
	5 000,0

	Погашение бюджетами муниципальных районов кредитов от кредитных организаций в валюте Российской Федерации
	00001020000050000810
	-5 200,0

	БЮДЖЕТНЫЕ КРЕДИТЫ ОТ ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	00001030000000000000
	21 724,0

	Получение бюджетами муниципальных районов кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	00001030000050000710
	22 000,0

	Погашение бюджетами муниципальных районов кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	00001030000050000810
	-276,0

	изменение остатков средств
	X
	3 662,1


Приложение 7

Объем безвозмездных поступлений из бюджетов всех уровней на 2012 год

тыс. руб.  

	Наименование показателя
	 2012 год

	      БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	148 656,9

	Дотации от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	30 180,9

	 Дотации бюджетам муниципальных районов на выравнивание бюджетной обеспеченности
	27 800,9

	 Дотация на сбалансированность бюджетов района
	2 380,0

	Субсидии от других бюджетов системы Российской Федерации
	26 888,2

	 Субсидии на проведение мероприятий по формированию в области сети базовых образовательных учреждений, реализующих образовательные программы общего образования, обеспечивающих совместное обучение инвалидов и лиц, не имеющих  нарушений развития, за счет средств федерального бюджета
	1 235,0

	Субсидии на реализацию ОЦП "Комплексное развитие инфраструктуры водоснабжения и водоотведения в Новгородской области на 2010-2014 годы"
	14 500,0

	Субсидии на модернизацию региональных систем общего образования в части расходов на проведение капитального ремонта и реконструкции зданий общеобразовательных учреждений на 2012 год
	457,0

	Субсидии на профессиональную подготовку по программа высшего профессионального образования и повышение квалификации специалистов муниципальных учреждений, осуществляющих деятельность в сфере культуры
	33,3

	Субсидии на организацию обслуживания и замены картриджей в системах водоочистки, установленных в образовательных учреждениях области до 01.10.2009г.
	92,9

	Субсидии на реализацию ОЦП "Развитие малого и среднего предпринимательства в области на 2008-2010 годы"
	427,0

	 Субсидии на реализацию ОЦП "Молодежь Новгородской области на 2007-2010 годы"
	13,7

	Субсидии бюджетам городского округа, муниципальных районов и бюджетам муниципальных районов для предоставления их  бюджетам поселений, осуществление дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения
	2 398,0

	Субсидии бюджетам муниципальных районов на обеспечение пожарной безопасности,  антитеррористической и антикриминальной безопасности дошкольных  образовательных  учреждений, общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования детей на 2011-2013 годы
	770,6

	Субсидии бюджетам муниципальных образований на создание необходимых условий для беспрепятственного доступа детей с ограниченными возможностями здоровья, в т.ч. детей-инвалидов в муниципальные образовательные учреждения на 2012-2013 годы
	882,9

	Субсидия на реализацию ДОЦП "Капитальный ремонт многоквартирных домов, управление, которыми осуществляют товарищества собственников жилья, расположенных на территории Новгородской области в 2011-2013 годах"
	2 296,8

	Субсидии на создание мультисервисной сети органов государственной власти области в рамках реализации областной целевой программы "Развитие информационного общества и формирование электронного правительства в НО на 2011-2012 годы"
	630,0

	Субсидии бюджетам муниципальных районов на сохранность и восстановление военно-мемориальных объектов, расположенных на территории области, на 2011 год
	24,4

	Субсидии на реализацию ДОЦП "Обеспечение жильем молодых семей" на 2011-2015 годы
	713,3

	Субсидии на ремонт муниципальных дошкольных образовательных учреждений в рамках реализации долгосрочной областной целевой программы "Развитие образования и науки в Новгородской области на 2011-2015 годы"
	191,2

	Субсидии бюджетам муниципальных районов и городского округа на реализацию долгосрочной областной целевой программы "Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг, в Новгородской области на 2011-2013 годы"
	628,7

	Субсидии на укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений, подведомственных органам  местного самоуправления муниципальных районов, городского округа, реализующих полномочия в сфере культуры в рамках долгосрочной областной целевой программы "Культура Новгородской области (2011-2013 годы)"
	57,4

	Субсидии на проведение ремонтов зданий муниципальных учреждений, подведомственных органам местного самоуправления муниципальных районов, городского округа, реализующих полномочия в сфере культуры в рамках долгосрочной областной целевой программы "Культура Новгородской области (2011-2013 годы)"
	304,5

	Субсидии бюджету городского округа и бюджетам поселений на капитальный ремонт и ремонт дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов населенных пунктов
	894,0

	Субсидии на организацию семинаров, стажировки, профессиональной переподготовки, курсов повышения квалификации муниципальных служащих Новгородской области в рамках долгосрочной  областной целевой программы "Государственная поддержка развития местного самоуправления в Новгородской области на 2012-2014 годы"
	41,1

	Субсидии на реализацию мероприятий по созданию модернизации информационно-телекоммуникационной инфраструктуры электронного правительства Новгородской области в рамках долгосрочной областной целевой программы "Государственная поддержка развития местного самоуправления в Новгородской области на 2012-2014 годы"
	196,4

	Субсидии на закупку и внедрение информационно-коммуникационного оборудования для оказания муниципальных услуг населению в электронном виде в рамках реализации долгосрочной областной целевой программы "Государственная поддержка развития местного самоуправления в Новгородской области на 2012-2014 годы"
	100,0

	Субвенции от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	91 447,0

	 Субвенции бюджетам муниципальных районов на оплату жилищно-коммунальных услуг отдельным категориям граждан
	6 168,0

	 Субвенции бюджетам на обеспечение мер социальной  поддержки для лиц, награжденных знаком "Почетный донор СССР", "Почетный донор России"
	396,5

	Субвенции бюджетам на составление (изменение) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	9,0

	Субвенции бюджетам муниципальных районов на обеспечение мер социальной поддержки реабилитированных лиц и лиц, признанных пострадавшими от политических репрессий
	158,0

	Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление первичного  воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	270,1

	Субвенции бюджетам на ежемесячное денежное вознаграждение за  классное руководство
	417,0

	Субвенции бюджетам муниципальных районов на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации, в том числе
	77 873,9

	      на обеспечение мер социальной поддержки тружеников тыла
	197,0

	      по обеспечению бесплатного зубного протезирования граждан
	336,0

	     обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного общего образования
	23 773,0

	     по оказанию социальной поддержки обучающихся, воспитанникам образовательных учреждений
	3121,0



	     по возмещению организациям расходов по предоставлению льгот по оплате жилья и коммунальных услуг отдельным категориям граждан, работающих в сельской местности
	1 232,0

	     по расчету и предоставлению дотаций на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений
	9 408,0

	     на оказание государственной поддержки коммерческим организациям
	7 825,0

	     по возмещению организациям расходов по предоставлению мер социальной поддержки многодетным семьям
	750,0

	     по оказанию социальной поддержки малоимущим семьям, малоимущим одиноко проживающим гражданам и лицам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации
	230,0

	     по реализации дополнительных мер социальной поддержки лиц, удостоенных звания "Герой Социалистического труда"
	36,0

	     по предоставлению льгот на проезд в транспорте междугороднего сообщения к месту лечения и обратно детей, нуждающихся в санаторно-курортном лечении
	1,0

	     по предоставлению мер социальной поддержки ветеранам труда Новгородской области
	2 578,0

	     по расчету и предоставлению субвенций на компенсацию выпадающих доходов организациям,  предоставляющим коммунальные услуги по тарифам для населения, установленным органами исполнительно власти области
	15 185,0

	    по компенсации выпадающих доходов организациям и индивидуальным предпринимателям, осуществляющим перевозки пассажиров и багажа автомобильным транспортом общего пользования в пригородном сообщении
	2 313,0

	     на возмещение затрат по содержанию штатных единиц, осуществляющих отдельные государственные полномочия области
	2 587,0

	     по предоставлению мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных учреждений, расположенных в сельской местности
	2 660,0

	     по оказанию мер социальной  поддержки малоимущим семьям по приобретению и установке котлового оборудования отечественного производства, работающего на биотопливе
	35,0

	     на выплату ежемесячного пособия на ребенка гражданам, имеющим детей
	1 484,0

	     на обеспечение доступа к сети Интернет
	120,0

	     на  обеспечение образовательных учреждений учебниками в соответствии с федеральными перечнями учебников и учебными пособиями, бланками документов государственного образца об уровне образования и (или) квалификации
	258,8

	     для осуществления органами местного самоуправления отдельных государственных полномочий по предоставлению меры социальной поддержки обучающимся образовательных учреждений по обеспечению бесплатным молоком
	72,1

	     на осуществление отдельных государственных полномочий по оказанию социальной поддержки малоимущим семьям (малоимущим одиноко проживающим гражданам) по приобретению и установке приборов учета в своих домовладениях на 2012-2014 годы
	29,0

	     на обеспечение мер социальной поддержки ветеранов труда
	3 444,0

	Субвенции бюджетам муниципальных районов на обеспечение жилыми помещениями детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей, находящихся под опекой (попечительством), не имеющих закрепленного жилого помещения
	2 268,0

	Субвенции бюджетам муниципальных образований на содержание ребенка в семье опекуна и приемной семье, а также вознаграждение, причитающееся приемному родителю
	2 061,1

	Субвенции бюджетам муниципальных образований на компенсацию части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	623,0

	Субвенции бюджетам на модернизацию региональных систем общего образования
	1 211,4

	Субвенции на осуществление отдельных государственных полномочий по выплате социального пособия на погребение и возмещение стоимости услуг, предоставленных согласно гарантированному перечню услуг по погребению
	190,0

	Иные межбюджетные трансферты 
	220,8

	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам  районов из бюджетов  поселений на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	198,3

	Иные межбюджетные трансферты, передаваемые областному бюджету из федерального бюджета и предоставляемых бюджетам муниципальных районов и городского округа на  комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных библиотек, на 2012-2014 годы
	22,50

	Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных районов
	-80,00


Приложение 9

Ведомственная структура расходов бюджета муниципального района 

на 2012 год

                                                                                                                                        тыс. руб.

	Документ, учреждение
	Вед.
	Разд.
	Ц.ст.
	Расх.
	Сумма на 2012 год

	  Учреждение: Администрация Батецкого муниципального района
	000
	0000
	0000000
	000
	48878,4

	    Администрация Батецкого муниципального района
	803
	0000
	0000000
	000
	48878,4

	      Общегосударственные вопросы
	803
	0100
	0000000
	000
	38108,8

	        Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	803
	0102
	0000000
	000
	1166,1

	          Глава муниципального образования (глава района)
	803
	0102
	0020300
	000
	1166,1

	            Фонд оплаты труда и страховые взносы
	803
	0102
	0020300
	121
	1121,6

	            Иные выплаты персоналу, за исключением фонда оплаты труда
	803
	0102
	0020300
	122
	44,5

	        Функционирование Правительства Российской Федерации, высших органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	803
	0104
	0000000
	000
	16713,5

	          Центральный аппарат (бюджет района)
	803
	0104
	0020401
	000
	15916,1

	            Фонд оплаты труда и страховые взносы
	803
	0104
	0020401
	121
	12614,9

	            Иные выплаты персоналу, за исключением фонда оплаты труда
	803
	0104
	0020401
	122
	991,0

	            Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	803
	0104
	0020401
	242
	520,0

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	803
	0104
	0020401
	244
	1629,7

	            Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	803
	0104
	0020401
	851
	160,5

	          Центральный аппарат (взносы в Ассоциацию "Совет муниципальных образований")
	803
	0104
	0020403
	000
	70,0

	            Уплата прочих налогов, сборов и иных обязательных платежей
	803
	0104
	0020403
	852
	70,0

	          Центральный аппарат (расчеты за публикации в СМИ)
	803
	0104
	0020404
	000
	100,0

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	803
	0104
	0020404
	244
	100,0

	          Центральный аппарата (специалист комиссии по делам несовершеннолетних)
	803
	0104
	0020405
	000
	393,5

	            Фонд оплаты труда и страховые взносы
	803
	0104
	0020405
	121
	383,5

	            Иные выплаты персоналу, за исключением фонда оплаты труда
	803
	0104
	0020405
	122
	1,4

	            Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	803
	0104
	0020405
	242
	1,9

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	803
	0104
	0020405
	244
	6,7

	          Центральный аппарат (специалист по охране труда)
	803
	0104
	0020406
	000
	115,5

	            Фонд оплаты труда и страховые взносы
	803
	0104
	0020406
	121
	110,5

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	803
	0104
	0020406
	244
	5,0

	          Центральный аппарат (депутаты)
	803
	0104
	0020407
	000
	68,4

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	803
	0104
	0020407
	244
	68,4

	          Центральный аппарат (мобилизационная подготовка)
	803
	0104
	0020409
	000
	50,0

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	803
	0104
	0020409
	244
	50,0

	        Судебная система
	803
	0105
	0000000
	000
	9,0

	          Составление (изменение и дополнение) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	803
	0105
	0014000
	000
	9,0

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	803
	0105
	0014000
	244
	9,0

	        Обеспечение проведения выборов и референдумов
	803
	0107
	0000000
	000
	100,0

	          Проведение выборов главы муниципального образования
	803
	0107
	0200003
	000
	100,0

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	803
	0107
	0200003
	244
	100,0

	        Резервные фонды
	803
	0111
	0000000
	000
	92,2

	          Резервные фонды местных администраций
	803
	0111
	0700500
	000
	92,2

	            Резервные средства
	803
	0111
	0700500
	870
	92,2

	        Другие общегосударственные вопросы
	803
	0113
	0000000
	000
	20028,0

	          Выполнение других обязательств государства (оказание государственной поддержки коммерческим организациям)
	803
	0113
	0920300
	000
	7825,0

	            Субсидии юридическим лицам (кроме государственных и муниципальных организаций) и физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг
	803
	0113
	0920300
	810
	7825,0

	          Обеспечение деятельности подведомственных учреждений (Транспортно-хозяйственное предприятие)
	803
	0113
	0939900
	000
	10418,4

	            Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	803
	0113
	0939900
	611
	10418,4

	          Обеспечение деятельности подведомственных учреждений (МФЦ)
	803
	0113
	0939901
	000
	525,9

	            Субсидии автономным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	803
	0113
	0939901
	621
	525,9

	          Долгосрочная областная целевая программы "Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг, в Новгородской области на 2011-2013 годы"
	803
	0113
	5222700
	000
	628,7

	            Субсидии автономным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	803
	0113
	5222700
	621
	628,7

	          Создание муниципальных элементов региональной мультисервисной сети органов государственной власти области в рамках реализации областной целевой программы "Развитие информационного общества и формирование электронного правительства в НО на 2011-2012 годы"
	803
	0113
	5228400
	000
	630,0

	            Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	803
	0113
	5228400
	242
	630,0

	      Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	803
	0300
	0000000
	000
	1324,8

	        Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	803
	0309
	0000000
	000
	1144,8

	          Предупреждение и ликвидация последствий ситуаций природного и техногенного характера
	803
	0309
	2180100
	000
	15,0

	            Иные выплаты населению
	803
	0309
	2180100
	360
	15,0

	          Поисковые и аварийно - спасательные учреждения
	803
	0309
	3029900
	000
	1129,8

	            Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	803
	0309
	3029900
	611
	1129,8

	        Другие вопросы в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности
	803
	0314
	0000000
	000
	180,0

	          Районная целевая программа противодействия коррупции на 2009-2013 годы
	803
	0314
	7950003
	000
	100,0

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	803
	0314
	7950003
	244
	100,0

	          Районная целевая программа "Обеспечение безопасности дорожного движения в Батецком муниципальном районе на 2009-2012 годы"
	803
	0314
	7950004
	000
	30,0

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	803
	0314
	7950004
	244
	30,0

	          Муниципальная целевая программа "Профилактика терроризма и экстремизма в Батецком муниципальном районе на 2011-2013 годы"
	803
	0314
	7950012
	000
	50,0

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	803
	0314
	7950012
	244
	50,0

	      Национальная экономика
	803
	0400
	0000000
	000
	5053,4

	        Транспорт
	803
	0408
	0000000
	000
	2313,0

	          Отдельные мероприятия в области автомобильного транспорта
	803
	0408
	3030200
	000
	2313,0

	            Субсидии юридическим лицам (кроме государственных и муниципальных организаций) и физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг
	803
	0408
	3030200
	810
	2313,0

	        Дорожное хозяйство
	803
	0409
	0000000
	000
	1110,7

	          Осуществление дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения (за исключением капитального ремонта и ремонта автомобильных дорог общего пользования населенных  пунктов)
	803
	0409
	5221604
	000
	888,0

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	803
	0409
	5221604
	244
	888,0

	          МДЦП "Содержание и ремонт  автомобильных дорог местного значения вне границ населенных пунктов в границах муниципального района, подъездных автомобильных дорог к населенным пунктам Батецкого муниципального района на период 2012-2014 годов"
	803
	0409
	7950017
	000
	222,7

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	803
	0409
	7950017
	244
	222,7

	        Прикладные научные исследования в области национальной экономики
	803
	0410
	0000000
	000
	480,0

	          На реализацию мероприятий по созданию и модернизации информационно-телекоммуникационной инфраструктуры электронного правительства  Новгородской области в рамках  реализации долгосрочной областной целевой программы "Государственная поддержка развития местного самоуправления в Новгородской области на 2012-2014 годы"
	803
	0410
	5224804
	000
	196,4

	            Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	803
	0410
	5224804
	242
	196,4

	          На закупку и внедрение информационно-коммуникационного оборудования для оказания муниципальных услуг населению в электронном виде в рамках  реализации  долгосрочной областной целевой программы "Государственная поддержка развития местного самоуправления в Новгородской области на 2012-2014 годы"
	803
	0410
	5224805
	000
	100,0

	            Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	803
	0410
	5224805
	242
	100,0

	          Муниципальная целевая программа "Развитие информационного общества в Батецком муниципальном районе на 2011 и 2012 годы"
	803
	0410
	7950015
	000
	183,6

	            Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	803
	0410
	7950015
	611
	183,6

	        Другие вопросы в области национальной экономики
	803
	0412
	0000000
	000
	1149,7

	          Прочие мероприятия в области национальной экономики
	803
	0412
	3400300
	000
	302,7

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	803
	0412
	3400300
	244
	302,7

	          Реализация областной целевой программе  "Развитие малого и среднего предпринимательства в области на 2008-2010 годы"
	803
	0412
	5222800
	000
	427,0

	            Субсидии юридическим лицам (кроме государственных и муниципальных организаций) и физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг
	803
	0412
	5222800
	810
	427,0

	          Районная целевая программа "Поддержка малого и среднего предпринимательства на 2008-2012 годы"
	803
	0412
	7950002
	000
	420,0

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	803
	0412
	7950002
	244
	60,0

	            Субсидии юридическим лицам (кроме государственных и муниципальных организаций) и физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг
	803
	0412
	7950002
	810
	360,0

	      Жилищно-коммунальное хозяйство
	803
	0500
	0000000
	000
	30,0

	        Жилищное хозяйство
	803
	0501
	0000000
	000
	30,0

	          прочие мероприятия в области жилищного хозяйства
	803
	0501
	3500500
	000
	30,0

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	803
	0501
	3500500
	244
	30,0

	      Образование
	803
	0700
	0000000
	000
	66,1

	        Другие вопросы в области образования
	803
	0709
	0000000
	000
	66,1

	          На стажировку, профессиональную переподготовку, курсы повышения квалификации муниципальных служащих, семинары и другие виды обучения в рамках  ОЦП "Государственная поддержка развития местного самоуправления в Новгородской области на 2012-2014 годы"
	803
	0709
	5224802
	000
	41,1

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	803
	0709
	5224802
	244
	41,1

	          Районная целевая программа "Реформирование и развитие муниципальной службы в Батецком муниципальном районе на 2010-2012 годы"
	803
	0709
	7950010
	000
	25,0

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	803
	0709
	7950010
	244
	25,0

	      Культура и кинематография
	803
	0800
	0000000
	000
	160,0

	        Культура
	803
	0801
	0000000
	000
	160,0

	          мероприятия в сфере культуры
	803
	0801
	4508500
	000
	160,0

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	803
	0801
	4508500
	244
	133,9

	            Иные выплаты населению
	803
	0801
	4508500
	360
	26,1

	      Социальная политика
	803
	1000
	0000000
	000
	4135,3

	        Социальное обеспечение населения
	803
	1003
	0000000
	000
	1132,3

	          Обеспечение жильем молодых семей
	803
	1003
	1008820
	000
	243,1

	            Субсидии гражданам на приобретение жилья
	803
	1003
	1008820
	322
	243,1

	          Обеспечение жильем молодых семей
	803
	1003
	5225100
	000
	713,3

	            Субсидии гражданам на приобретение жилья
	803
	1003
	5225100
	322
	713,3

	          Долгосрочная районная целевая программа "Жилье молодым семьям"
	803
	1003
	7950016
	000
	175,9

	            Субсидии гражданам на приобретение жилья
	803
	1003
	7950016
	322
	175,9

	        Охрана семьи и детства
	803
	1004
	0000000
	000
	3003,0

	          Обеспечение жильем детей-сирот
	803
	1004
	5053600
	000
	3003,0

	            Бюджетные инвестиции в объекты муниципальной собственности казенным учреждениям
	803
	1004
	5053600
	411
	3003,0

	  Учреждение: Дума Батецкого муниципального района
	000
	0000
	0000000
	000
	439,9

	    Дума Батецкого муниципального района
	830
	0000
	0000000
	000
	439,9

	      Общегосударственные вопросы
	830
	0100
	0000000
	000
	439,9

	        Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и местного самоуправления
	830
	0103
	0000000
	000
	439,9

	          Центральный аппарат (бюджет района)
	830
	0103
	0020401
	000
	439,9

	            Фонд оплаты труда и страховые взносы
	830
	0103
	0020401
	121
	360,2

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	830
	0103
	0020401
	244
	79,7

	  Учреждение: Комитет культуры, кино и туризма Администрации Батецкого муниципального района
	000
	0000
	0000000
	000
	23956,3

	    Комитет культуры, кино и туризма Администрации Батецкого муниципального района
	857
	0000
	0000000
	000
	23956,3

	      Образование
	857
	0700
	0000000
	000
	1210,3

	        Общее образование
	857
	0702
	0000000
	000
	1131,3

	          Обеспечение деятельности  подведомственных  учреждений (ЦДТ, кружковая работа)
	857
	0702
	4239900
	000
	1131,3

	            Субсидии автономным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	857
	0702
	4239900
	621
	1131,3

	        Молодежная политика и оздоровление детей
	857
	0707
	0000000
	000
	79,0

	          Проведение мероприятий для детей и молодежи
	857
	0707
	4310100
	000
	35,0

	            Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	857
	0707
	4310100
	611
	5,0

	            Субсидии автономным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	857
	0707
	4310100
	621
	30,0

	          Оздоровление детей
	857
	0707
	4320200
	000
	34,0

	            Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	857
	0707
	4320200
	611
	5,0

	            Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	857
	0707
	4320200
	612
	29,0

	          Районная целевая программа  "Комплексные меры противодействия наркомании и зависимости от психоактивных  веществ в Батецком муниципальном районе на 2011-2012 годы" 
	857
	0707
	7950013
	000
	10,0

	            Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	857
	0707
	7950013
	612
	10,0

	      Культура и кинематография
	857
	0800
	0000000
	000
	19438,3

	        Культура
	857
	0801
	0000000
	000
	16708,0

	          Комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных библиотек городов Москвы и Санкт-Петербурга
	857
	0801
	4400200
	000
	22,5

	            Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	857
	0801
	4400200
	611
	22,5

	          Дома культуры
	857
	0801
	4409901
	000
	10138,3

	            Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	857
	0801
	4409901
	611
	10099,5

	            Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	857
	0801
	4409901
	612
	38,8

	          Центр краеведения
	857
	0801
	4409902
	000
	606,0

	            Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	857
	0801
	4409902
	611
	606,0

	          Библиотеки
	857
	0801
	4429901
	000
	5393,9

	            Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	857
	0801
	4429901
	611
	5391,1

	            Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	857
	0801
	4429901
	612
	2,8

	          мероприятия в сфере культуры
	857
	0801
	4508500
	000
	40,0

	            Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	857
	0801
	4508500
	611
	40,0

	          Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений, подведомственных органам  местного самоуправления муниципальных районов, городского округа, реализующих полномочия в сфере культуры в рамках долгосрочной областной целевой программы "Культура Новгородской области (2011-2013 годы)"
	857
	0801
	5221901
	000
	71,8

	            Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	857
	0801
	5221901
	612
	71,8

	          Проведение ремонтов зданий муниципальных учреждений, подведомственных органам местного самоуправления муниципальных районов, городского округа, реализующих полномочия в сфере культуры в рамках долгосрочной областной целевой программы "Культура Новгородской области (2011-2013 годы)"
	857
	0801
	5221902
	000
	435,5

	            Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	857
	0801
	5221902
	612
	435,5

	        Другие вопросы в области культуры, кинематографии
	857
	0804
	0000000
	000
	2730,3

	          Центральный аппарат
	857
	0804
	0020400
	000
	468,5

	            Фонд оплаты труда и страховые взносы
	857
	0804
	0020400
	121
	414,0

	            Иные выплаты персоналу, за исключением фонда оплаты труда
	857
	0804
	0020400
	122
	46,6

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	857
	0804
	0020400
	244
	7,9

	          Обеспечение деятельности подведомственных учреждений (отдел туризма. ИМЦ, специалист по связям)
	857
	0804
	4529900
	000
	906,3

	            Фонд оплаты труда и страховые взносы
	857
	0804
	4529900
	111
	900,3

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	857
	0804
	4529900
	244
	6,0

	          Обеспечение деятельности подведомственных учреждений (специалист по оргтехнике)
	857
	0804
	4529901
	000
	180,4

	            Фонд оплаты труда и страховые взносы
	857
	0804
	4529901
	111
	180,4

	          Обеспечение деятельности подведомственных учреждений (ЦБ)
	857
	0804
	4529902
	000
	1102,1

	            Фонд оплаты труда и страховые взносы
	857
	0804
	4529902
	111
	1028,1

	            Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	857
	0804
	4529902
	242
	53,4

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	857
	0804
	4529902
	244
	18,6

	            Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	857
	0804
	4529902
	851
	2,0

	          Районная целевая программа "Патриотическое воспитание населения Батецкого муниципального района на 2010-2012 годы" (специалист по патриотическому воспитанию молодежи)
	857
	0804
	7950011
	000
	73,0

	            Фонд оплаты труда и страховые взносы
	857
	0804
	7950011
	111
	48,0

	            Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	857
	0804
	7950011
	242
	7,5

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	857
	0804
	7950011
	244
	17,5

	      Физическая культура и спорт
	857
	1100
	0000000
	000
	3307,7

	        Массовый спорт
	857
	1102
	0000000
	000
	3307,7

	          Обеспечение деятельности подведомственных учреждений (физкультурно-спортивный комплекс)
	857
	1102
	4829900
	000
	3266,7

	            Субсидии автономным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	857
	1102
	4829900
	621
	3266,7

	          Мероприятия в области  спорта
	857
	1102
	5129700
	000
	41,0

	            Субсидии автономным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	857
	1102
	5129700
	621
	41,0

	  Учреждение: Комитет образования Администрации Батецкого муниципального района
	000
	0000
	0000000
	000
	69251,6

	    Комитет образования Администрации Батецкого муниципального района
	075
	0000
	0000000
	000
	69251,6

	      Жилищно-коммунальное хозяйство
	075
	0500
	0000000
	000
	761,3

	        Коммунальное хозяйство
	075
	0502
	0000000
	000
	761,3

	          Долгосрочная областная целевая программа  "Комплексное развитие инфраструктуры водоснабжения и водоотведения в Новгородской области на 2010-2015 годы"
	075
	0502
	5227700
	000
	526,3

	            Субсидии автономным учреждениям на иные цели
	075
	0502
	5227700
	622
	526,3

	          Районная целевая программа "Энергосбережение в Батецком муниципальном районе на 2010-2014 годы"
	075
	0502
	7950005
	000
	235,0

	            Субсидии автономным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	075
	0502
	7950005
	621
	235,0

	      Образование
	075
	0700
	0000000
	000
	65806,2

	        Дошкольное образование
	075
	0701
	0000000
	000
	16977,7

	          Обеспечение деятельности подведомственных  учреждений (детские сады)
	075
	0701
	4209901
	000
	16436,9

	            Субсидии автономным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	075
	0701
	4209901
	621
	16268,9

	            Субсидии автономным учреждениям на иные цели
	075
	0701
	4209901
	622
	168,0

	          Обеспечение деятельности подведомственных учреждений (питание малообеспеченных)
	075
	0701
	4209902
	000
	85,0

	            Пособия и компенсации гражданам и иные социальные выплаты, кроме публичных нормативных обязательств
	075
	0701
	4209902
	321
	85,0

	          Организация питьевого режима в дошкольных и общеобразовательных учреждениях  в рамках долгосрочной областной целевой программы "Развитие образования и науки в Новгородской области на 2011-2015 годы" годы
	075
	0701
	5221412
	000
	51,6

	            Субсидии автономным учреждениям на иные цели
	075
	0701
	5221412
	622
	51,6

	          Организация обеспечения пожарной безопасности, антитеррористической и антикриминальной безопасности дошкольных образовательных учреждений, общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования детей  в рамках долгосрочной областной целевой программы "Развитие образования и науки в Новгородской области на 2011-2015 годы"
	075
	0701
	5221428
	000
	404,2

	            Субсидии автономным учреждениям на иные цели
	075
	0701
	5221428
	622
	404,2

	        Общее образование
	075
	0702
	0000000
	000
	43137,1

	          Государственная программа Российской Федерации "Доступная среда"  на 2011-2015 годы
	075
	0702
	1009000
	000
	991,9

	            Субсидии автономным учреждениям на иные цели
	075
	0702
	1009000
	622
	991,9

	          Обеспечение деятельности подведомственных  учреждений (школы)
	075
	0702
	4219901
	000
	9020,9

	            Субсидии автономным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	075
	0702
	4219901
	621
	8969,6

	            Субсидии автономным учреждениям на иные цели
	075
	0702
	4219901
	622
	51,3

	          Обеспечение деятельности подведомственных учреждений (школы субвенция на соцподдержку)
	075
	0702
	4219902
	000
	2922,0

	            Субсидии автономным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	075
	0702
	4219902
	621
	2922,0

	          Обеспечение деятельности подведомственных учреждений( школы субвенция на общее образование)
	075
	0702
	4219903
	000
	23773,0

	            Субсидии автономным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	075
	0702
	4219903
	621
	23773,0

	          Обеспечение деятельности подведомственных учреждений (обеспечение бесплатным молоком)
	075
	0702
	4219904
	000
	72,1

	            Субсидии автономным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	075
	0702
	4219904
	621
	72,1

	          Обеспечение деятельности  подведомственных  учреждений (ЦДТ, кружковая работа)
	075
	0702
	4239900
	000
	1385,1

	            Субсидии автономным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	075
	0702
	4239900
	621
	1385,1

	          Обеспечение деятельности  подведомственных  учреждений (ДЮСШ)
	075
	0702
	4239901
	000
	498,4

	            Субсидии автономным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	075
	0702
	4239901
	621
	498,4

	          Модернизация региональных систем общего образования в части расходов на приобретение для образовательных учреждений области, реализующих программы общего образования (за исключением учреждений профессионального образования) оборудования, пополнение фондов школьных библиотек, повышение квалификации и (или) профессиональная переподготовка руководителей и учителей,  модернизация образовательных учреждений области, реализующих программы общего образования (за исключением учреждений профессионального образования) путем организации в них дистанционного обучения для обучающихся
	075
	0702
	4362101
	000
	873,0

	            Субсидии автономным учреждениям на иные цели
	075
	0702
	4362101
	622
	873,0

	          Модернизация региональных систем общего образования в части расходов на проведение капитального ремонта и реконструкции зданий общеобразовательных учреждений на 2012 год
	075
	0702
	4362108
	000
	521,7

	            Субсидии автономным учреждениям на иные цели
	075
	0702
	4362108
	622
	521,7

	          Модернизация региональных систем общего образования
	075
	0702
	4362110
	000
	394,2

	            Субсидии автономным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	075
	0702
	4362110
	621
	394,2

	          Ежемесячное вознаграждение за классное руководство
	075
	0702
	5200900
	000
	417,0

	            Субсидии автономным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	075
	0702
	5200900
	621
	417,0

	          Строительство (реконструкция), муниципальных дошкольных образовательных учреждений в рамках реализации долгосрочной областной целевой программы "Развитие образования и науки в Новгородской области на 2011-2015 годы"
	075
	0702
	5221407
	000
	273,2

	            Субсидии автономным учреждениям на иные цели
	075
	0702
	5221407
	622
	273,2

	          Организация питьевого режима в дошкольных и общеобразовательных учреждениях  в рамках долгосрочной областной целевой программы "Развитие образования и науки в Новгородской области на 2011-2015 годы" годы
	075
	0702
	5221412
	000
	51,6

	            Субсидии автономным учреждениям на иные цели
	075
	0702
	5221412
	622
	51,6

	          Обеспечение доступа общеобразовательных учреждений к информационно-коммуникационной сети "Интернет" в рамках долгосрочной областной целевой программы "Развитие образования и науки в Новгородской области на 2011-2015 годы"
	075
	0702
	5221417
	000
	120,0

	            Субсидии автономным учреждениям на иные цели
	075
	0702
	5221417
	622
	120,0

	          Обеспечение образовательных учреждений учебниками, учебными пособиями,  в рамках реализации долгосрочной областной целевой программы "Развитие образования и науки в Новгородской области на 2011-2015 годы"
	075
	0702
	5221420
	000
	258,8

	            Субсидии автономным учреждениям на иные цели
	075
	0702
	5221420
	622
	258,8

	          Организация обеспечения пожарной безопасности, антитеррористической и антикриминальной безопасности дошкольных образовательных учреждений, общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования детей  в рамках долгосрочной областной целевой программы "Развитие образования и науки в Новгородской области на 2011-2015 годы"
	075
	0702
	5221428
	000
	571,4

	            Субсидии автономным учреждениям на иные цели
	075
	0702
	5221428
	622
	571,4

	          Создание необходимых условий для образования детей с ограниченными возможностями здоровья, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий
	075
	0702
	5221430
	000
	992,9

	            Субсидии автономным учреждениям на иные цели
	075
	0702
	5221430
	622
	992,9

	        Молодежная политика и оздоровление детей
	075
	0707
	0000000
	000
	613,7

	          Проведение мероприятий для детей и молодежи
	075
	0707
	4310100
	000
	165,0

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	075
	0707
	4310100
	244
	131,2

	            Субсидии автономным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	075
	0707
	4310100
	621
	33,8

	          Оздоровление детей
	075
	0707
	4320200
	000
	415,0

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	075
	0707
	4320200
	244
	50,5

	            Субсидии автономным учреждениям на иные цели
	075
	0707
	4320200
	622
	364,5

	          Областная целевая программа  "Молодежь Новгородской области на 2011-2015 годы"
	075
	0707
	5221200
	000
	13,7

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	075
	0707
	5221200
	244
	13,7

	          Районная целевая программа  "Комплексные меры противодействия наркомании и зависимости от психоактивных  веществ в Батецком муниципальном районе на 2011-2012 годы" 
	075
	0707
	7950013
	000
	20,0

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	075
	0707
	7950013
	244
	20,0

	        Другие вопросы в области образования
	075
	0709
	0000000
	000
	5077,7

	          Центральный аппарат
	075
	0709
	0020400
	000
	1045,7

	            Фонд оплаты труда и страховые взносы
	075
	0709
	0020400
	121
	931,7

	            Иные выплаты персоналу, за исключением фонда оплаты труда
	075
	0709
	0020400
	122
	89,7

	            Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	075
	0709
	0020400
	242
	3,6

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	075
	0709
	0020400
	244
	20,7

	          Центральный аппарат (специалист по опеке несовершеннолетних)
	075
	0709
	0020402
	000
	428,8

	            Фонд оплаты труда и страховые взносы
	075
	0709
	0020402
	121
	374,3

	            Иные выплаты персоналу, за исключением фонда оплаты труда
	075
	0709
	0020402
	122
	44,5

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	075
	0709
	0020402
	244
	10,0

	          Обеспечение деятельности подведомственных учреждений (отдел туризма. ИМЦ, специалист по связям)
	075
	0709
	4529900
	000
	3603,2

	            Фонд оплаты труда и страховые взносы
	075
	0709
	4529900
	111
	3514,4

	            Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	075
	0709
	4529900
	242
	53,0

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	075
	0709
	4529900
	244
	35,2

	            Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	075
	0709
	4529900
	851
	0,5

	      Социальная политика
	075
	1000
	0000000
	000
	2684,1

	        Охрана семьи и детства
	075
	1004
	0000000
	000
	2684,1

	          Компенсация части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	075
	1004
	5201000
	000
	623,0

	            Пособия и компенсации гражданам и иные социальные выплаты, кроме публичных нормативных обязательств
	075
	1004
	5201000
	321
	623,0

	          Выплаты приемной семье на содержание подопечных детей
	075
	1004
	5201311
	000
	506,0

	            Пособия и компенсации по публичным нормативным обязательствам
	075
	1004
	5201311
	313
	506,0

	          Оплата труда приемного родителя
	075
	1004
	5201312
	000
	602,0

	            Приобретение товаров, работ, услуг в пользу граждан
	075
	1004
	5201312
	323
	602,0

	          Выплаты семьям опекунов на содержание подопечных детей
	075
	1004
	5201320
	000
	953,1

	            Пособия и компенсации по публичным нормативным обязательствам
	075
	1004
	5201320
	313
	953,1

	  Учреждение: Комитет социальной защиты населения Администрации Батецкого муниципального района
	000
	0000
	0000000
	000
	21579,7

	    Комитет социальной защиты населения Администрации Батецкого муниципального района
	148
	0000
	0000000
	000
	21579,7

	      Образование
	148
	0700
	0000000
	000
	6,0

	        Молодежная политика и оздоровление детей
	148
	0707
	0000000
	000
	6,0

	          Оздоровление детей
	148
	0707
	4320200
	000
	6,0

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	148
	0707
	4320200
	244
	6,0

	      Социальная политика
	148
	1000
	0000000
	000
	21573,7

	        Социальное обеспечение населения
	148
	1003
	0000000
	000
	19924,5

	          Выплата социального пособия на погребение и возмещение расходов по гарантированному перечню услуг по погребению
	148
	1003
	5052206
	000
	190,0

	            Пособия и компенсации по публичным нормативным обязательствам
	148
	1003
	5052206
	313
	190,0

	          Обеспечение мер социальной поддержки для лиц, награжденных знаком "Почетный донор"
	148
	1003
	5052901
	000
	396,5

	            Меры социальной поддержки населения по публичным нормативным обязательствам
	148
	1003
	5052901
	314
	396,5

	          мероприятия в области социальной политики (зубопротезирование)
	148
	1003
	5053300
	000
	336,0

	            Приобретение товаров, работ, услуг в пользу граждан
	148
	1003
	5053300
	323
	336,0

	          Мероприятия в области социальной политики (льготы специалистам села)
	148
	1003
	5053301
	000
	1232,0

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	148
	1003
	5053301
	244
	6,0

	            Пособия и компенсации по публичным нормативным обязательствам
	148
	1003
	5053301
	313
	1226,0

	          Мероприятия в области социальной политики (льготы педагогическим работникам)
	148
	1003
	5053302
	000
	2660,0

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	148
	1003
	5053302
	244
	12,0

	            Пособия и компенсации по публичным нормативным обязательствам
	148
	1003
	5053302
	313
	2648,0

	          Оплата жилищно-коммунальных услуг отдельным категориям граждан
	148
	1003
	5054600
	000
	6168,0

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	148
	1003
	5054600
	244
	88,0

	            Пособия и компенсации по публичным нормативным обязательствам
	148
	1003
	5054600
	313
	6080,0

	          Ежемесячное пособие на ребенка
	148
	1003
	5055510
	000
	1484,0

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	148
	1003
	5055510
	244
	24,0

	            Пособия и компенсации по публичным нормативным обязательствам
	148
	1003
	5055510
	313
	1460,0

	          Обеспечение мер социальной поддержки ветеранов труда
	148
	1003
	5055521
	000
	3444,0

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	148
	1003
	5055521
	244
	52,0

	            Пособия и компенсации по публичным нормативным обязательствам
	148
	1003
	5055521
	313
	2120,0

	            Меры социальной поддержки населения по публичным нормативным обязательствам
	148
	1003
	5055521
	314
	1142,0

	            Приобретение товаров, работ, услуг в пользу граждан
	148
	1003
	5055521
	323
	130,0

	          Обеспечение мер социальной поддержки тружеников тыла
	148
	1003
	5055522
	000
	197,0

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	148
	1003
	5055522
	244
	4,0

	            Меры социальной поддержки населения по публичным нормативным обязательствам
	148
	1003
	5055522
	314
	193,0

	          Обеспечение мер социальной поддержки реабилитированных лиц и лиц, признанных пострадавшими от политических репрессий
	148
	1003
	5055530
	000
	158,0

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	148
	1003
	5055530
	244
	8,0

	            Пособия и компенсации по публичным нормативным обязательствам
	148
	1003
	5055530
	313
	36,0

	            Меры социальной поддержки населения по публичным нормативным обязательствам
	148
	1003
	5055530
	314
	114,0

	          Оказание других видов социальной помощи (многодетные семьи)
	148
	1003
	5058601
	000
	750,0

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	148
	1003
	5058601
	244
	10,0

	            Пособия и компенсации по публичным нормативным обязательствам
	148
	1003
	5058601
	313
	500,0

	            Приобретение товаров, работ, услуг в пользу граждан
	148
	1003
	5058601
	323
	240,0

	          Оказание других видов социальной помощи (малоимущие)
	148
	1003
	5058602
	000
	230,0

	            Пособия и компенсации по публичным нормативным обязательствам
	148
	1003
	5058602
	313
	230,0

	          Оказание других видов социальной помощи (проезд детей на санаторно-курортное лечение)
	148
	1003
	5058603
	000
	1,0

	            Пособия и компенсации по публичным нормативным обязательствам
	148
	1003
	5058603
	313
	1,0

	          Оказание других видов социальной помощи (ветераны труда Новгородской области)
	148
	1003
	5058604
	000
	2578,0

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	148
	1003
	5058604
	244
	56,0

	            Пособия и компенсации по публичным нормативным обязательствам
	148
	1003
	5058604
	313
	1422,0

	            Меры социальной поддержки населения по публичным нормативным обязательствам
	148
	1003
	5058604
	314
	1000,0

	            Приобретение товаров, работ, услуг в пользу граждан
	148
	1003
	5058604
	323
	100,0

	          Оказание других видов социальной помощи (Герой Социалистического  Труда)
	148
	1003
	5058605
	000
	36,0

	            Пособия и компенсации по публичным нормативным обязательствам
	148
	1003
	5058605
	313
	36,0

	          Оказание других видов социальной помощи (установка котлового оборудования)
	148
	1003
	5058606
	000
	35,0

	            Меры социальной поддержки населения по публичным нормативным обязательствам
	148
	1003
	5058606
	314
	35,0

	          Оказание других видов социальной помощи (установка приборов учета)
	148
	1003
	5058607
	000
	29,0

	            Меры социальной поддержки населения по публичным нормативным обязательствам
	148
	1003
	5058607
	314
	29,0

	        Другие вопросы в области социальной политики
	148
	1006
	0000000
	000
	1649,2

	          Центральный аппарат
	148
	1006
	0020400
	000
	1497,2

	            Фонд оплаты труда и страховые взносы
	148
	1006
	0020400
	121
	1385,7

	            Иные выплаты персоналу, за исключением фонда оплаты труда
	148
	1006
	0020400
	122
	44,5

	            Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	148
	1006
	0020400
	242
	60,9

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	148
	1006
	0020400
	244
	6,1

	          Центральный аппарат (опека над совершеннолетними)
	148
	1006
	0020408
	000
	6,7

	            Фонд оплаты труда и страховые взносы
	148
	1006
	0020408
	121
	6,7

	          Центральный аппарат (специалист по монетизации льгот)
	148
	1006
	0020411
	000
	145,3

	            Фонд оплаты труда и страховые взносы
	148
	1006
	0020411
	121
	140,3

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	148
	1006
	0020411
	244
	5,0

	  Учреждение: Комитет финансов Администрации Батецкого муниципального района
	000
	0000
	0000000
	000
	51108,0

	    Комитет финансов Администрации Батецкого муниципального района
	892
	0000
	0000000
	000
	51108,0

	      Общегосударственные вопросы
	892
	0100
	0000000
	000
	3194,6

	        Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	892
	0106
	0000000
	000
	3194,6

	          Центральный аппарат (бюджет района)
	892
	0106
	0020401
	000
	3194,6

	            Фонд оплаты труда и страховые взносы
	892
	0106
	0020401
	121
	2544,4

	            Иные выплаты персоналу, за исключением фонда оплаты труда
	892
	0106
	0020401
	122
	267,0

	            Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	892
	0106
	0020401
	242
	327,2

	            Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	892
	0106
	0020401
	244
	54,6

	            Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	892
	0106
	0020401
	851
	1,4

	      Национальная оборона
	892
	0200
	0000000
	000
	270,1

	        Мобилизационная подготовка экономики
	892
	0203
	0000000
	000
	270,1

	          Осуществление первичного воинского учета на территориях, где присутствуют военные комиссариаты
	892
	0203
	0013600
	000
	270,1

	            Субвенции
	892
	0203
	0013600
	530
	270,1

	      Национальная экономика
	892
	0400
	0000000
	000
	2404,0

	        Дорожное хозяйство
	892
	0409
	0000000
	000
	2404,0

	          Поддержка дорожного хозяйства
	892
	0409
	3150200
	000
	894,0

	            Субсидии, за исключением субсидий на софинансирование объектов капитального строительства муниципальной собственности
	892
	0409
	3150200
	521
	1788,0

	            Субсидии на софинансирование объектов капитального строительства муниципальной собственности
	892
	0409
	3150200
	523
	-894,0

	          Капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования населенных пунктов
	892
	0409
	5221605
	000
	1510,0

	            Субсидии, за исключением субсидий на софинансирование объектов капитального строительства муниципальной собственности
	892
	0409
	5221605
	521
	1510,0

	      Жилищно-коммунальное хозяйство
	892
	0500
	0000000
	000
	33981,8

	        Жилищное хозяйство
	892
	0501
	0000000
	000
	4796,8

	          Областная целевая программа "Переселение граждан, проживающих на территории Новгородской области, из многоквартирных домов, признанных аварийными и подлежащими сносу или реконструкции в 2010-2015 годах"
	892
	0501
	5221100
	000
	2500,0

	            Субсидии, за исключением субсидий на софинансирование объектов капитального строительства муниципальной собственности
	892
	0501
	5221100
	521
	2500,0

	          Реализация областной целевой программы "Капитальный ремонт многоквартирных домов, управление которыми осуществляют товарищества собственников жилья, расположенных на территории Новгородской области в 2011-2013 годах"
	892
	0501
	5227800
	000
	2296,8

	            Субсидии, за исключением субсидий на софинансирование объектов капитального строительства муниципальной собственности
	892
	0501
	5227800
	521
	2296,8

	        Коммунальное хозяйство
	892
	0502
	0000000
	000
	29185,0

	          Выполнение государственных полномочий по расчету и предоставлению бюджетам поселений субвенций на выполнение государственных полномочий по компенсации выпадающих доходов организациям, предоставляющим коммунальные услуги по тарифам для населения, установленным органами исполнительной власти области
	892
	0502
	5210226
	000
	15185,0

	            Субвенции
	892
	0502
	5210226
	530
	15185,0

	          Долгосрочная областная целевая программа  "Комплексное развитие инфраструктуры водоснабжения и водоотведения в Новгородской области на 2010-2015 годы"
	892
	0502
	5227700
	000
	14000,0

	            Субсидии на софинансирование объектов капитального строительства муниципальной собственности
	892
	0502
	5227700
	523
	14000,0

	      Образование
	892
	0700
	0000000
	000
	50,9

	        Молодежная политика и оздоровление детей
	892
	0707
	0000000
	000
	50,9

	          Долгосрочная областная целевая программа "Увековечение памяти погибших при защите Отечества на территории области на 2012-2015 годы"
	892
	0707
	5223400
	000
	50,9

	            Субсидии, за исключением субсидий на софинансирование объектов капитального строительства муниципальной собственности
	892
	0707
	5223400
	521
	50,9

	      Социальная политика
	892
	1000
	0000000
	000
	500,0

	        Пенсионное обеспечение
	892
	1001
	0000000
	000
	500,0

	          Доплаты к пенсиям муниципальных служащих
	892
	1001
	4910100
	000
	500,0

	            Пенсии, выплачиваемые организациями сектора муниципального управления
	892
	1001
	4910100
	312
	500,0

	      Обслуживание государственного и муниципального долга
	892
	1300
	0000000
	000
	992,7

	        Обслуживание внутреннего государственного и муниципального долга
	892
	1301
	0000000
	000
	992,7

	          Процентные платежи по муниципальному долгу
	892
	1301
	0650300
	000
	992,7

	            Обслуживание муниципального долга
	892
	1301
	0650300
	720
	992,7

	      Межбюджетные трансферты бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований общего характера
	892
	1400
	0000000
	000
	9714,0

	        Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	892
	1401
	0000000
	000
	9714,0

	          Выравнивание бюджетной обеспеченности поселений
	892
	1401
	5160110
	000
	9714,0

	            Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальных образований
	892
	1401
	5160110
	511
	9714,0


215214,0
Приложение 11

"  

Распределение бюджетных ассигнований на 2012 год по разделам и  подразделам, целевым статьям и видам расходов классификации расходов бюджетов
	"                                                                                                                                      тыс. руб. 

Документ, учреждение

Разд.

Ц.ст.

Расх.

Сумма на 2012 год

  Национальная безопасность и правоохранительная деятельность

0300

0000000

000

180,0

    Другие вопросы в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности

0314

0000000

000

180,0

      Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд

0314

0000000

244

180,0

        Районная целевая программа противодействия коррупции на 2009-2013 годы

0314

7950003

244

100,0

        Районная целевая программа "Обеспечение безопасности дорожного движения в Батецком муниципальном районе на 2009-2012 годы"

0314

7950004

244

30,0

        Муниципальная целевая программа "Профилактика терроризма и экстремизма в Батецком муниципальном районе на 2011-2013 годы"

0314

7950012

244

50,0

  Национальная экономика

0400

0000000

000

826,3

    Дорожное хозяйство

0409

0000000

000

222,7

      Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд

0409

0000000

244

222,7

        МДЦП "Содержание и ремонт  автомобильных дорог местного значения вне границ населенных пунктов в границах муниципального района, подъездных автомобильных дорог к населенным пунктам Батецкого муниципального района на период 2012-2014 годов"

0409

7950017

244

222,7

    Прикладные научные исследования в области национальной экономики

0410

0000000

000

183,6

      Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)

0410

0000000

611

183,6

        Муниципальная целевая программа "Развитие информационного общества в Батецком муниципальном районе на 2011 и 2012 годы"

0410

7950015

611

183,6

    Другие вопросы в области национальной экономики

0412

0000000

000

420,0

      Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд

0412

0000000

244

60,0

        Районная целевая программа "Поддержка малого и среднего предпринимательства на 2008-2012 годы"

0412

7950002

244

60,0

      Субсидии юридическим лицам (кроме государственных и муниципальных организаций) и физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг

0412

0000000

810

360,0

        Районная целевая программа "Поддержка малого и среднего предпринимательства на 2008-2012 годы"

0412

7950002

810

360,0

  Жилищно-коммунальное хозяйство

0500

0000000

000

235,0

    Коммунальное хозяйство

0502

0000000

000

235,0

      Субсидии автономным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)

0502

0000000

621

235,0

        Районная целевая программа "Энергосбережение в Батецком муниципальном районе на 2010-2014 годы"

0502

7950005

621

235,0

  Образование

0700

0000000

000

55,0

    Молодежная политика и оздоровление детей

0707

0000000

000

30,0

      Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд

0707

0000000

244

20,0

        Районная целевая программа  "Комплексные меры противодействия наркомании и зависимости от психоактивных  веществ в Батецком муниципальном районе на 2011-2012 годы" 

0707

7950013

244

20,0

      Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели

0707

0000000

612

10,0

        Районная целевая программа  "Комплексные меры противодействия наркомании и зависимости от психоактивных  веществ в Батецком муниципальном районе на 2011-2012 годы" 

0707

7950013

612

10,0

    Другие вопросы в области образования

0709

0000000

000

25,0

      Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд

0709

0000000

244

25,0

        Районная целевая программа "Реформирование и развитие муниципальной службы в Батецком муниципальном районе на 2010-2012 годы"

0709

7950010

244

25,0

  Культура и кинематография

0800

0000000

000

73,0

    Другие вопросы в области культуры, кинематографии

0804

0000000

000

73,0

      Фонд оплаты труда и страховые взносы

0804

0000000

111

48,0

        Районная целевая программа "Патриотическое воспитание населения Батецкого муниципального района на 2010-2012 годы" (специалист по патриотическому воспитанию молодежи)

0804

7950011

111

48,0

      Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий

0804

0000000

242

7,5

        Районная целевая программа "Патриотическое воспитание населения Батецкого муниципального района на 2010-2012 годы" (специалист по патриотическому воспитанию молодежи)

0804

7950011

242

7,5

      Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд

0804

0000000

244

17,5

        Районная целевая программа "Патриотическое воспитание населения Батецкого муниципального района на 2010-2012 годы" (специалист по патриотическому воспитанию молодежи)

0804

7950011

244

17,5

  Социальная политика

1000

0000000

000

175,9

    Социальное обеспечение населения

1003

0000000

000

175,9

      Субсидии гражданам на приобретение жилья

1003

0000000

322

175,9

        Долгосрочная районная целевая программа "Жилье молодым семьям"

1003

7950016

322

175,9

                                                                                                                                           1545,2              
   Приложение 17              

  


Программа муниципальных внутренних заимствований района    на 2012 год и на плановый период 2013 и 2014 годов

	Внутренние заимствования (привлечение/погашение)
	2012 год 
	2013 год 
	2014 год

	Всего заимствования
	21524,0
	-4414,0
	-8800,0

	Бюджетные  кредиты от других бюджетов  бюджетной системы Российской Федерации
	21724,0
	-414,0
	-8800,0

	привлечение
	22000,0
	0,0
	0,0

	погашение
	-276,0
	-414,0
	-8800,0

	Кредиты, полученные муниципальным районом от кредитных организаций
	-200,0
	-4000,0
	0,0

	привлечение
	5000,0
	0,0
	0,0

	погашение 
	-5200,0
	-4000,0
	0,0
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