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Российская Федерация

Новгородская область

Администрация  Батецкого муниципального  района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 08.02.2017   № 57
п. Батецкий


В соответствии с Федеральным законом   от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Администрация Батецкого  муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Внести изменения в  Положение об организации и проведении конкурса на замещение вакантной должности руководителя муниципального образовательного учреждения, утвержденное постановлением Администрации Батецкого муниципального района от 25.06.2013 №349 «О переходе на конкурсную систему отбора руководителей муниципальных образовательных учреждений»:


1.1.В разделе I «Общие положения»:   
1.1.1.
пункт 1.1. изложить в редакции: 

«1.1.Настоящим  Положением  об организации и проведении конкурса на замещение вакантной должности руководителя муниципального   образовательного  учреждения (далее – Положение) в соответствии со  статьей 51    Федерального Закона  от  29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и статьями 275, 331, 351.1 Трудового кодекса Российской Федерации определяется порядок организации и проведения конкурса на замещение вакантной должности руководителя  муниципального образовательного учреждения (далее - Конкурс)».
1.1.2. пункт 1.4. изложить в редакции: 

«1.4.Для участия в Конкурсе допускаются граждане Российской Федерации, владеющие государственным языком Российской Федерации, соответствующие квалификационным требованиям к вакантной должности руководителя образовательного учреждения, установленным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от                                  26 августа 2010 года № 761н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования», или приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 11 января 2011 года № 1н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов высшего профессионального и дополнительного профессионального образования» прошедшие аттестацию».

1.2. В разделе II «Порядок организации Конкурса»:

1.2.1. пункт  2.10. изложить в   редакции: 

«2.10. Программа развития образовательной организации Кандидата (далее - Программа) должна содержать следующие разделы:

информационно-аналитическую справку об образовательной организации (текущее состояние);

цель и задачи Программы (образ будущего состояния образовательной организации);

описание ожидаемых результатов реализации Программы, их количественные и качественные показатели;

план-график программных мер, действий, мероприятий, обеспечивающих развитие образовательной организации с учетом их ресурсного обеспечения (финансово-экономические, кадровые, информационные, научно-методические);

приложения к Программе (при необходимости)».
1.2.2. пункт 2.11.изложить в редакции: 
«2.11. По окончании срока приема документов от Кандидатов Организатор конкурса в течение 2 рабочих дней проверяет представленные документы на полноту и достоверность и принимает решение об их допуске к участию в Конкурсе.
Организатор конкурса направляет в департамент образования и молодежной политики Новгородской области в течение 3 рабочих дней со дня принятия решения о допуске Кандидатов, краткую информационную справку о кандидатах на должность». 
2. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы администрации муниципального района Ковалеву О.А.

3. Опубликовать постановление в муниципальной газете «Батецкий вестник», а также разместить на официальном сайте Администрации Батецкого муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава района                                                           В.Н.Иванов
рв

№56п




О внесении изменений в   Положение об организации и проведении конкурса на замещение вакантной должности руководителя муниципального образовательного учреждения



































